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.- DEFINICION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACION

Objetivos genera 9 @ @ 0 i ue ta NE to

técnico—administrativo, que se elabora con la flna |dad de cumplir a lo estipulado en el Reg amento Interior de la
Secretaria de Turismo y Cultura. Este documento sirve para: ¢ Proporcionar informacién sobre la estructura
organica de la Unidad Administrativa; ¢« Establecer los niveles jerarquicos; ¢ Indicar las funciones de las areas
constitutivas; « Encomendar responsabilidades; ¢ Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones; °
Propiciar la uniformidad en el trabajo;  Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales
y tecnoldgicos; « Facilitar la induccién al puesto del personal de nuevo ingreso y; * Apoyar las auditorias internas
de los 6rganos de control. El manual de organizacion es una herramienta de consulta permanente, que permite el
conocimiento de las funciones y estructura de la Coordinacién de Desarrollo Turistico coadyuvando al logro
eficaz y eficiente de sus objetivos. Este manual esta integrado por los siguientes apartados: portada, contenido,
autorizacion, introduccién, hoja de control, antecedentes, marco juridico—administrativo, atribuciones, misién y
vision, estructura organica, organigrama, funciones principales, descripciones y perfiles de puesto, directorio y
colaboracion.

I.- IMPACTO DE LA REGULACION

Justificacion de la regulacion propuesta: No genera costos, ya que es un documento oficial, guia, para uso
exclusivo del personal de la Unidad Administrativa de la Secretaria de Turismo y Cultura, y de consulta (acceso a
la informacién) para la ciudadania en general. Ayuda a la simplificacibn administrativa, proporcionando
informacion sobre las funciones que le corresponde desempefiar al personal, al ocupar el puesto de trabajo,
permite el ahorro de tiempo y esfuerzo en la ejecucion de las funciones, evitando la repeticion de instrucciones.
Proporciona informacién béasica para la planeacion de las actividades administrativas.



