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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacién de la Secretarfa de Cultura, el cual contiene informacion referente a su
estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de instrumento de consultae induccidn para el personal, con
fundamento en los siguientes ordenamientos juridicos:

- Articulos 1, 8, 9, fracciones Ill y XiI, 14, fracciones VI, IX, XXV, y 24 fraccidn Llil de la Ley Organica de la
Administracién Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, vigente;

- Articulos 5, fraccidn XIV, 10, fracciones XVIl y XXV, 23 fracciones Vy VIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Administracién y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal, vigente;

- Articulo 10 fracciones XVI y XXIV del Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo
Estatal.

Montserrat Orellana Colmenares
Titular de la Secretaria de Cultura

Montserrat Orellana Colmenares
Titularde la Secret/ iade Cultura

s’

\ ’a‘;“ A
X
X

N /V/ b6

, . Geogi%rénas Santana
,,,’( Directora General de Desarrollo Organizacional
F de la Secretaria de Administracion y Finanzas

Fecha de autorizacién: 30 de octubre de 2026

Numero de paginas: 35 Gt s i o e (e (i B0

Se considera autorizado el Manual, cuando contenga las firmas de “Autorizd”, “Actualizé”y “Validé” enla wﬁ@a

de autorizacion.
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IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacién es un instrumento técnico-administrativo, que se elabora con [a finalidad de cumplira lo
estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal.

Este documento sirve para:

Proporcionar informacién sobre la estructura orgdnica de la Secretaria de Cultura;
Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las dreas constitutivas;
Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

(Do NEGRMAT] VO

Facilitar la induccién al puesto del personal de nuevo ingresoy;
Apoyar las auditorfas internas de los drganos de control.

El Manual de Organizacién es una herramienta de consulta permanente, que permite el conocimiento de las funciones
y estructura de la Secretarfa de Cultura coadyuvando al'logro eficaz y eficiente de sus objetivos. Este manual esta
integrado por los siguientes apartados: portada, contenido, autorizacién, introduccion, hoja de control, antecedentes,
marco juridico-administrativo, atribuciones, misién yvisién, estructura organica, organigrama, directorio y colaboracion.
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V.- HOJA DE CONTROL
EMISION Y REVISION
i Pag. (s). Naturaleza del Cambio Motivo del Cambio Fecha de Vigencia
Rev. Afectadas 9
oo | - Emision Emision 12 dejuliode 2023
Actualizacién del Manual de Organizacién vy ﬁgtualg?c;onr;zgglég/lamée;l
elaboracién de la Estructura Orgdnica de la ~rg
. 7 - cumplimiento a  Ley
Secretaria de Cultura con ndmero de movimiento Organica 6 b
DGDO-EA-DANO-013-2024. L. i .. :
1 Todas La Secretarfa de Turismo y Cultura se divide a Admlnlslt?cn;réo LP| E?;lca 29/noviembre/2024
or : C rismgyla po \ y
« D dg 3, o Q buolnes E™S ‘ I I VO
queenla matena correspondan a cada una. Secretarfa de Cultura
Actualizacién del Manual
Actualizacién del Manual--de Organizaciony SZ Erﬁggigggigsng:dé
modificacion de la Estructura. Orgdnica vy -
5 Todas Organigrama de la Secretaria de Cultura con Organiarama. egn a cua\{ 12/a005t0/2025
ndmero de movimiento DGDO-EA-003-2025 a o ?ealigé a t’ran sferencia 9
través de la cual se realizd la transferencia de .,
de plazas de la Secretaria
plazas delgrupo 1y 3. de Educaciéon a la
Secretariade Cultura.
Se modificd la Estructura
Organica y. Organigrama,
con ndmero de
movimiento DGDO-EA-
027-2026, derivado de
—— o las necesidades
3 Todas | Actualizacion del Manual de Organizacion operativas Y 5 30/octubre/2026
Secretaria de Cultura, se
realiza la creacion de una
paza 107 vy la
cancelacién-de-2-plazas--
nivel 108 y-303:21%
CONTROL DE DOCUMENTOS

Los originales de este documento quedan bajo resguardo de:

1. LaDireccién General de Desarrollo Organizacional de la Secretaria de Admlnlstlaoon y Flnanzas.

2. LaUnidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaria de Cultura.

El presente manual se encuentra disponible para su consulta en el sitio electrénico “manuales.morelos.gob.mx”.
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VI.- ANTECEDENTES

EL 31 de agosto de 1988, fue publicado en el Periddico Oficial “Tierray Libertad” ndmero 3394, el Decreto de Creacidn
del Instituto de Cultura de Morelos, como organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado, con
personalidad juridica, patrimonio propio y con domicilio en & Avenida Morelos No. 271, colonia centro, de esta ciudad
de Cuernavaca, Morelos con el objetivo de promover, fomentar y difundir la cultura en todas sus manifestaciones;
fomentar la investigacién y la docencia; el fortalecimiento de los valores locales y nacionales; elimpulso a las artes; la
preservacién de patrimonio arqueoldgico e histdrico y el estimulo de las manifestaciones de la cultura Popular, a fin de
alentar la participacion de los habitantes del Estado.

EL 28 de septiembre de 2012, fue publicado en el Periédico Oficial “Tierray Libertad” ndmero 5030, la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de Morelos, en la cual se fortalecid la actividad cultural del estado, con la
creacién de la Secretarfa de Cultura, a la que se le confirieron las atribuciones del Instituto de Cultura del Estado de
Morelos. A la vez, se abrogé el decreto de su creacién nimero 20, de fecha 18 de agosto de 1988, publicado el 31 de

agosto de 19§8~agetagrrmipr njpper d igeteq Oficipl “Tj : (- ifgngo seGietag
quesecreé,lo' 2 h @ r N 1 \7@

EL 05 de diciembre de afio 2012, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra'y Libertad” ndmero 5048, el Reglamento
Interior de la Secretarfa de Cultura, el cual tiene por objeto regular las atribuciones y funcionamiento de la entonces
recientemente creada Secretarfa de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado, cuyo principal objetivo fue establecer las
politicas para el desarrollo de las expresiones artisticas y culturales que impliquen la participacién de la sociedad

morelense.

EL 04 de octubre de 2018, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5641, la Ley Organicade la
Administracién Publica del Estado Libre y Soberano de-Morelos; la cual propuso crear el soporte legal y administrativo
al disefio institucional de la Secretarfa de Turismo y Cultura que resultd indispensable para vincular a la cultura como
motor fundamental y base del atractivo turistico de Morelos, a fin de proyectarlo como una Entidad abierta a las
manifestaciones artisticas y a recibir visitantes locales, nacionales y del resto del mundo. Déqdose asi disefio
institucional a la Secretarfa de Turismo y Cultura, como lo refiere la DISPOSICION TRANSITORIA SEPTIMA de lalLey
en comento: “Cuando en alguna disposicién normativa se haga referencia a las Segretan’as de Turismo, de Cultura se
entenderan referidas a las Secretarfas de Turismo y Cultura”; asi como la DECIMA PRIMERA que sefiala: “Las
atribuciones conferidas en otros ordenamientos juridicos o instrumentos en que se refieran a las Secretarias de Turismo
y de Cultura, se entenderan asignadas y referidas a la Secretaria de Turismoy Cultura”.

EL 05 de diciembre de 2018, en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” niimero 5655 se public el Reglamento Interior
de la Secretarfa de Turismoy Cultura, el presente Reglamento Interior, se emitié en forma congruente con las politicas
de organizacién del aparato administrativo estatal, teniendo por objeto definir la estructura orgdnica de la Secretaria
de Turismo y Cultura y precisar las atribuciones que le correspondieron a cada una de sus unidades administrativas
para el correcto despacho de los asuntos de su competencia, con el fin de que el servicio que prestd fuera oportunoy
de calidad, ademés de lograr el 8ptimo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales y financieros disponibles,

con base en la normativa aplicable.

EL 30 de septiembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial “Tierray Libertad” numero'63491a Ley Organica de la
Administracién Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, por lo que concierne atla Secretaria de Turismoy
Cultura, se previé la divisién de sus atribuciones, a efecto de establecer la Secretarfa-de:Turismo'y la Secretatia dé
Cultura, asumiendo las atribuciones que en la materia correspondan a cada una, ya que aun cuando la relacién.de la
materia cultural y |a turfstica tienen una vinculacién muy estrecha, debe reconocerse-que-no son [0 mismo ya que:
atienden a mercados y publicos distintos, lo que justifica su desdoblamiento, cuyas atribuciones quedan debidamente
reasignadas en los articulos 33y 34, respectivamente. 5 ; TRATIVOS

Y
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EL 13 de noviembre del afio 2024 se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” Nidmero 6366 el Reglamento
Interior de la Secretarfa de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, el cual tiene por objeto regular las atribuciones y
funcionamiento de la Secretarfa de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado, con la idea integral de fomentar toda
manifestacion cultural de nuestra poblacién, con un enfoque de desarrollo humano y social, mediante una estructura
orgdnica y funcional acorde con las necesidades normativas y operacionales que su funcién requiere para el logro de
sus objetivos y atribuciones contenidas en la Ley Organica de la Administracion Pdblica para el Estado Libre y Soberano
de Morelos, bajo los principios de simplificacién, agilidad, economia, informacién, precisién, legalidad, transparencia,
austeridad e imparcialidad que sefiala el articulo 8 de la referida Ley.

EL 15 de noviembre de 2024, se autorizd la modificacién de Estructura Orgénica de la Secretaria de Cultura, derivada
del movimiento niimero DGDO-EA-DANO-013-2024, a través de la cual, se realizaron cancelaciones, creaciones,
cambios de nombramiento y transferencias de plazas.

Bajo estos antecedentes y bajo este contexto se da paso a la Secretaria de Cultura.
El 31 de dicie

NTO - NECRVATINO
Presupuesto de dd M&eles pard el dicie

de 2025, en el cual se dio a conocer el nuevo tabulador 2025 del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos,
En virtud de la unificacién de categorfa y nombramientos, asi como simplificar la categorizacién, unificandose el grupo
3y 6, con el objetivo de recategorizar al personal grupo 1 que realiza las funciones auxiliares y que actualmente tiene
un salario semejante, lo cual derivg en la modificacién de estructura de la Secretaria de Cultura.

El 24 de marzo de 2025, se autorizé la modificacién de Estructura Orgénica de la Secretaria de Cultura, derivada del
movimiento nimero DGDO-EA-003-2025, a través de la cual se realizd la transferencia de las plazas del grupo 1y 3
de la Secretaria de Educacién a la Secretarfa de Cultura.

EL 25 de junio de 2026, se autorizé la modificacién de Estructura Organica de la Secretarfa de Cultura, con ndmero de
movimiento DGDO-EA-016-2026, a través de la cual, se realizé la cancelacion, creacidn, transferencia y cambio de
nombre de puestos de acuerdo a las necesidades de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, con el objetivo
de alinear las funciones actuales del personal, garantizando una administracién mas eficiente de los recursos humanos
y una mayor claridad en la jerarquia institucional.
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VIl.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:

1, Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:

2.1 Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888.

3. LEYES/CODIGOS:

3.1 Leyes:

311, Federales:

3111 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

3.11.2. Ley Federal del Trabajo

3.1.1.3. Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

3.1.1.4 Ley General de Responsabllldades Administrativas.

IENFO-:-NFERVATI V

3.1.1.6. 8 ion Pu

3.1.1.7. Ley Federal del Derecho de Autor.

3.1.18. Ley de Amparo, Reglamentaria de"los Articulos 103 y-107 de la Constitucidn Politica de los Estados

Unidos Mexicanos.
3.1.1.09. Ley de Planeacion.
3.0.1.10. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio. del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional.

31111 Ley de Fiscalizacidn y Rendicién de Cuentas de la Federacion.

311,12, Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados conlas mismas.

3.1.1.13. Ley General de Sociedades Mercantiles.

3.1.1.14. Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

3.1.1.15. Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria.

3.1.1.16. Ley General de Proteccién Civil

3.1.1.17. Ley General de Archivos.

3.1.1.18. Ley General de Contabilidad Gubernamental.

3.1.1.19. Ley Federal de Cine y Audiovisual.

3.1.1.20. Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicos, Artisticos e Histdricos.

3.1.1.21. Ley General de Bienes Nacionales.

3.1.1.22. Ley Federal de Austeridad Republicana.

3.1.1.23. Ley General de Cultura y Derechos Culturales.

3.1.1.24 Ley del Seguro Social.

3.1.1.25. Ley General de Desarrollo Social

3.1.1.26. Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

3.1.1.27. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

3.1.1.28. Ley de Coordinacion Fiscal.

3.1.1.29. Ley de Fomento para la Lecturay el Libro. _

3.1.1.30. Ley General de Bibliotecas. =

3.1.2. Estatales:

3.1.2.1 Ley de Entrega Recepcidn de la Administracion Publica para el Estado de Morelos 'y sus Mumcnpnos

3.1.2.2. Ley Estatal de Proteccién Civil de Morelos.

3.1.2.3. Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos.

3.1.2.4. Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

3.1.2.5. Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos.

3.1.2.6. Ley Orgénica de la Administracién Pblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos. o

3.1.2.7. Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados-del-Estade-de Moretos ———

3.1.28. Ley General de Bienes del Estado de Morelos. &\
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3.1.2.9. Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios del Poder Ejecutivo del

Estado Libre y Soberano de Morelos.

3.1.2.10. Ley de Planeacién para el Estado de Morelos.
3.1.211. Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos.
3.1.212 Ley de Fiscalizacién y Rendicién de cuentas del Estado de Morelos.
3.1.2.13. Ley de Transformacion Digital del Estado de Morelos.
3.1.2.14. Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.
3.1.2.15. Ley de Coordinacién Hacendaria del Estado de Morelos.
3.1.2.16. Ley de Cultura y Derechos Culturales para el Estado de Morelos.
3.1.2.17. Ley Estatal de Documentacién y Archivos de Morelos.
3.1.2.18. Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Morelos y sus Municipios.
3.1.2.19. Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos.
3.1.2.20. Ley de Igualdad de Derechos y Oportunidades entre Mujeres y Hombres para el Estado de Morelos.
3.1.2.21. Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos.
3.1.2.22. 2 i S.
31.2.23. elos]aara?n_ Il.g_aT I VO
3.1.2.24. > orelodl ‘I
3.1.2.25. Ley del Sistema Anticorrupcidn del Estado de Morelos.
3.1.2.26. Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos.
3.1.2.27. Ley de Filmaciones para el Estado de Morelos.
3.1.2.28. Ley de Firma Electrdnica del Estado Libre y Soberano de Morelos.
3.1.2.29. Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Morelos.
3.1.2.30. Ley para la Inclusién al Desarrollo de las personas con discapacidad del Estado de Morelos.
3.1.2.31. Ley de Fomento a la Lectura para el Estado Libre y- Soberano de Morelos.
3.1.2.32. Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Morelos.
3.1.2.33. Ley de Fomento y Desarrollo de los Derechos y Cultura de las Comunidades y Pueblos Indigenas del
Estado de Morelos.
3.2. Caddigos:
3.2.1. Federales:
3.2.1.1L Cédigo Civil Federal.
3.2.1.2 Cddigo Fiscal de la Federacion.
32.1.3. Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.
3.2.1.4. Cddigo de Comercio.
3.2.1.5. Cddigo Penal Federal.
3.2.1.6. Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.
3.21.7. Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares.
3.2.2. Estatales:
3.2.2.1. Cddigo Fiscal para el Estado de Morelos.
3.2.2.2; Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos.
3.2.2.3. Cddigo Procesal Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos.
3.2.2.4. Cddigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo,del-Estade-de-Meoretos.————
3.2.2.5, Cédigo de Conducta de la Secretarfa de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal. oo | S
3.2.2.6. Cddigo Penal para el Estado de Morelos. ‘
4, PLANES:
41.1. Federales:
41.2. Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030.
4.2. Estatales:
421, Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030.
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5. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

5.1 Reglamentos:

51.1. Federales:

5111 Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico.

51.1.2. Reglamento de la Ley Federal del Derecho de Autor.

5.1.1.3. Reglamento de la Ley de Obras Pblicas y Servicios relacionados con las mismas.

51.1.4. Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacién de Empresas, Recaudacion
y Fiscalizacion.

5.1.1.5. Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

5.1.1.6. Reglamento de la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Histdricos.

5117 Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social.

5.1.2. Estatales:

5121 Reglamento de la Ley Sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacidn de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos.

51.2.2. G i dekRstadogde More|

S153 bﬁﬁ@j‘i?&% T VO

5.1.2.4. REglamentdte ESCal os™ rdbajauefes al Serviclo &t Gobie d0.

5.1.25. Reglamento de la Ley de TransparenciayAcceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos.

5.1.2.6. Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal.

51.27. Reglamento de la Ley de Entrega Recepcién de la-Administracion Pblica del Estado y Municipios de
Morelos, para el Poder Ejecutivo del Estado.

51.2.8. Reglamento de la Ley de Filmaciones:del Estado de Morelos.

5.1.2.9. Reglamento de la Ley de Firma Electrdnica del Estado Libre y Soberano de Morelos.

5.1.2.10, Reglamento de la Ley Estatal de Proteccién Civil

51211, Reglamento para el Funcionamiento del Cine Teatro Morelos.

51212, Reglamento de la Ley de proteccién de datos personales en posesion de sujetos obligados del Estado de
Morelos.

5.1.2.13. Reglamento de la Ley de Obra Publicay Servicios relacionados con la Misma del Estado de Morelos.

51214, Reglamento de la Ley de Derechos y Oportunidades entre Mujeres y Hombres en el Estado de Morelos.

5.2 Decretos:

521. Estatales:

5211 Decreto por el que se establecen las medidas de austeridad, racionalidad y contencidn al gasto publico
para la Administracién Publica Estatal.

53. Acuerdos:

53.1. Estatales:

5:3.1.1 Acuerdo mediante el cual se da a conocer la relacién de los organismos auxiliares que integran la
administracién publica paraestatal del Estado de Morelos.

5.3.1.2 Acuerdo que establece los formatos que deberdn ser empleados en el Proceso Administrativo de
Entrega-Recepcidn, por lo que se refiere a la Administracién Publica Estatal y a los gobiernos municipales
del Estado de Morelos. RN R

5313 Acuerdo que establece las disposiciones de cardcter general que en materia de-racionalidady austeridad
se deberdn observar para el uso de vehiculos para el desarrollo de las actividades oficiales de los
servidores publicos de mando superior de la administracién publicaestatal. e

5314 Acuerdo por el que se emiten las medidas generales necesarias para la prestacion de servicios dentro.de
la Administracién Publica Estatal, a fin de mitigar los efectos en el estado de Morelos, ante la pandemia...
por enfermedad por coronavirus 2019 o COVID-19. _

5.3.1.5 Acuerdo por el que se establecen los lineamientos técnicos especificos para‘la’ reapertura defas*
actividades econdmicas, laborales, sociales, educativas, culturales, de transporte y publicas en elEstado.. .
de Morelos. s i et e i i
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53.16 Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la Celebracidn de Sesiones de los distintos

Organos Colegiados que actdiany participan en la Administracién Publica del Estado de Morelos.

5317 Acuerdo por el que se establece la Unidad de Transparencia y se integra el Comité de Transparencia de
la Secretaria de Cultura.

53138 Acuerdo General correspondiente a la validacion de las tablas de aplicabilidad de sujetos obligados
constrefiidos al cumplimiento de la Ley de Transparenciay Accesoala Informacion Publica del Estado de
Morelos.

53.19 Acuerdo de sectorizacidn de las diversas entidades de la administracién publica paraestatal del Estado
de Morelos.

5.4 Programas:

5.4.1. Federales:

5.41.1. Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de Mejora de la Gestién Publica
2019-2024.

5.4.1.2. Pro 020202

O P NFERMETHVO

5.4.1.4. S T

5.4.1.5. Programa Sectorial de Anticorrupcidn y Buen Gobierno.

6. LINEAMIENTOS:

6.1. Federales:

6.1.1. Lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria 2025.

6.1.2. Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de la Administracién Publica Federal.

6.1.3, Lineamientos Técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el tftulo quintoyen la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia.

6.2. Estatales:

6.2.1. Lineamientos Generales para la Aplicacién de la ley Estatal de Documentacion y Archivos de Morelos.

6.2.2. Lineamientos del Fondo Revolvente y Otros Gastos.

6.2.3. Lineamientos y Criterios para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia.

6.2.4. Lineamientos especificos para el cumplimiento del acuerdo que establece las disposiciones de caracter
general que en materia de racionalidad y austeridad se deberan observar para el uso de vehiculos para el
desarrollo de las actividades oficiales de los servidores puiblicos de mando superior de la administracion
publica estatal.

6.2.5. Lineamientos Generales para la integracién, organizacion y funcionamiento de los comités de éticade la
Administracién Pdblica.

7. GUIAS/CATALOGOS: . e

7.1 Guias: e s

7.1.1. Estatales:

7.1.1.1. Ninguno.

7:2: Catalogos:

7.2.1. Estatales:

7:2:1.1, Catdlogo de Bienes Muebles.

8. OTROS: i

81 Federales:

811 Reglas de Operacién del Programa de Apoyos a la Cultura para el ejercicio fiscal vigente.

8.2 Estatales:

821 Reglas de operacién del Programa “Cocineras tradicionales. rescate, preservacidn, difusién y
fortalecimiento de la cocina tradicional morelense y sus representantes.”
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8.2.2 Agenda para el Desarrollo Sostenible
8.2.3 Manuales Administrativos de la Secretarfa de Cultura del Poder ejecutivo de Gobierno del Estado de
Morelos.

Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia se encuentran vigentes mientras no existan
otros que los deroguen o abroguen.

alidé Marcg Juridico

DOC JVENTO | NFORVATI VO

Titular de la Unidad\de Enlag¢e Juridico
de la Secretaria de Cul

N
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VIIl.- ATRIBUCIONES

De conformidad a la Ley Orgdnica de la Administracién Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, publicada
en el periddico oficial “Tierray Libertad”, nimero 6349 de fecha 30 de septiembre de 2024, reformada el 25 de marzo
de 2026 vigente, se tienen las siguientes atribuciones:

Articulo 33.A la Secretaria de Cultura le corresponde ejercer las siguientes atribuciones:

l. Planear, proponer, organizar, ejecutar y evaluar las politicas y acciones culturales, con la participacion que
corresponda de la Administracién Publica Estatal, autoridades federales, entidades federativas, municipios
y la sociedad civil organizada;

Il. Garantizar el acceso y disfrute de las expresiones artisticas y las manifestaciones culturales como derecho
humano, de manera armadnica, equitativa e inclusiva;

IIl. Vigilar, en el dmbito de su competencia, el cumplimiento de la Ley de Culturay Derechos Culturales para el

Estycio 3 [2s pispoAic L getamategiay eerdgray l.;; pSegeple
IV. Proflong j of N ul :@: Pflgra 3 (e A orfho OSW
programasy proyectos anualeS e inversion y operacion enlamateria, prévia aprobacidh de'a Persona Titulal

del Poder Ejecutivo Estatal;

V. Promover y difundir el desarrollo de la cultura en el Estado, en coordinacion con otras dependencias y
entidades de la Administracién Publica-Municipal, Estatal'y Federal, entidades federativas, sectores publico
y privado, nacionales e internacionales, atendiendo.la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y
expresiones;

VI Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con creadores artisticos, intérpretes, investigadores,
promotores culturales, gestores, artesanos, docentes e investigadores, cronistas, industrias creativas y
culturales y demds figuras relacionadas conel dreaartistica y cultural;

VII. Promover la participacién corresponsable de la sociedad, de los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas, en la planeacidn y evaluacion de la politica piblica en materia cultural;
VIII. Promover el turismo comunitario.en coordinacién con la Secretaria de Turismo, a través de congresos,

espectaculos, convenciones, exposiciones, ferias, festivales, certamenes, concursos, audiciones,
exhibiciones cinematograficas, muestras y otras expresiones de naturaleza artistica y cultural, municipales,
nacionales e internacionales;

X, Administrar, coordinar, preservar y acrecentar el patrimonio cultural, tangible e intangible, biocultural,
arqueoldgico, histdrico y artistico del Estado, en coordinacion con las autoridades competentes;
X Establecer con la participacién de los sectores publico y privado, las politicas y lineamientos para la creacion,

administracidn, conservacidn, operacién y aprovechamiento de las zonas arqueoldgicas, monumentos
artisticos de interés cultural, atractivos de las regiones del Estado, entre otros espacios culturales que
formen parte de la infraestructura de los servicios culturales a cargo del Estado;

Xl. Instrumentar programas y acciones para lograr la proteccién, identificacion, investigacidn, catalogacidn,
promocidn, diagndstico y conservacion de los bienes artisticos y culturales del Estado;
Xil. Estimular y proponer la formacién de asociaciones, comités, consejos, otras formas de ofganizacion y
patronatos de cardcter publico, privado o mixto de naturaleza cultural para fomentar los-valores tegionales
del Estado; i
XIll. Promover la capacitacién de personas prestadoras de servicios, administradores y promotores culturales
regionales y de técnicos en conservacion y restauracion del patrimonio cultural det Estado; o
XIV. Celebrar, previa autorizacién de la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, convenios y acuerdos para ==

promover el desarrollo cultural, con el Poder Ejecutivo Federal, entidades federativas, municipios, organismos
nacionales de cardcter privado, y en coordinacidn con las instancias competentes, con instituciones publicas ™

y privadas de cardcter nacional e internacional, que fomenten las relaciones.y faciliten el intercampio-y--.-
cooperacién en materia cultural; R ———————

XV. Disefar, instrumentar y coordinar el manejo de los sistemas de informacidn cultural de los diferentes
servicios que se ofrecen en la materia, a fin de promover de manera oportuna entre el publico en general, la
oferta y demanda cultural;
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XVI.

XVII.

XVIIL

XIX.

XX,

XXl

XXl

XXIV.

XXV.

XXV,

XXVII.

XXVIIL

XXIX.

XXX,

XXAILL

XXX

Gestionar las donaciones en favor del patrimonio cultural y biocultural del Estado, que permitan impulsary
fortalecer las actividades culturales;

Fomentar las relaciones de orden cultural con otros estados y paises, facilitar y participar en la celebracion
de convenios de intercambio en materia cultural y proyectar la cultura y las artes morelenses en el ambito
nacional e internacional.

Formular a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, las propuestas para gestionar ante as instancias
correspondientes las declaratorias de patrimonio cultural de las regiones del Estado u otras de naturaleza
affn, que promuevan la cultura en el Estado;

Apoyar y preservar en todos los sectores de la sociedad, las manifestaciones y producciones artesanales,
artisticas y culturales, en todos sus géneros de manera colectiva e individual y difundirlas en los ambitos
local, nacional e internacional;

Otorgar reconocimientos, becas y estimulos para las personas creadoras, artistas, cronistas artesanas,
gestoras y promotoras artisticas, para produccion, investigacidn y estudios culturales y relacionados con las
artes vy la gestidn cultural tanto en el pais, como en el extranjero, estableciendo los procedimientos de

evaluacidnparaese efecto, baig [9s prncipios.de objetividad, imparcialidad e igualdad; asi como promover
PEIERT O ENECRVALLY
Profhe Yoad NG intideion I f cio paciticid esi Ci a@iénfarti

cultural, turismo comunitario v la realizacién de otras formas de participacién cultural de las personas
docentes, promotoras, investigadoras, cronistas y gestoras que realizan actividades artisticas y culturales
dentro de la entidad;

Generar en apego a la normatividad aplicable, estrategias para la difusidn, promocién y divulgacién del
patrimonio cultural y las diferentes expresiones y manifestaciones artisticas del Estado, en el ambito local,
nacional e internacional;

Impulsar el desarrollo de actividades artisticas y culturales en los municipios en coordinacién con sus
autoridades;

Coordinar, organizar, dirigir, fomentary acrecentar el establecimiento de bibliotecas y hemerotecas publicas,
con excepcidn de las bibliotecas escolares a cargo de la Secretaria de Educacidn;

Proporcionar por si 0 a través de los Ayuntamientos o de terceros, Servicios culturales a través de las
bibliotecas, hemerotecas, videotecas, filmotecas, casas de cultura, museos, teatros, parques, talleres de
arte y demds establecimientos de caracter cultural;

Impulsar acciones y politicas piblicas para la redignificacion y rehabilitacién de bibliotecas, que contemplen
la modernizacién de los espacios, acervos y servicios de las bibliotecas publicas;

Apovar la creacidn literaria, produccién, difusion editorial y distribucién, asi como el fomento a la lectura,
entre la poblacién morelense;

Promocionar al Estado como escenario para actividades que fomenten el desarrollo, exhibiciény difusién de
laindustria cinematografica, audiovisual, de radioy televisién y en la industria editorial, alentando en ellas la
inclusién de temas de interés cultural y artistico y de aquellas tendientes al mejoramiento cultural y la
propiedad de las lenguas nacionales, asi como disefiar, promover y proponer directrices culturales y artisticas
en dichas producciones para, que propicien la actividad y el turismo comunitario;

Administrar y programar las actividades de las compafiias y elencos artisticos, los teatros, universidades y
escuelas de arte, centros culturales e instituciones que le sean adscritos;

Impulsar la actividad cultural con la Administracion Pdblica Estatal, para apoyar de manera integral [a__
divulgacién de la cultura en sus dmbitos de competencia; S MORELOS | FIMANZAS
Coordinar la prestacién del servicio de radiodifusién concesionado al Estado, ebservando tes principios y
objetivos que establece la Constitucién Estatal y demas normativa de la materia; £ DESARROLLO ORGANIZACIONAL
Promover la creacién y ampliacién de diversas opciones de organizacion, administracién y de financiamiento,
que permitan impulsar y fortalecer las actividades artisticas y culturales; asf'coma para la preservacion, el
mejoramiento y rehabilitacién de la infraestructura cultural, de ser el caso, en coordinacién con diferentes
organismos de la administracién publica estatal y municipal o del sector privado; —
Promover, en coordinacidn con las instancias competentes, el patrimonio culturaly lingtiistico de los pueblos

y comunidades indigenas y afromexicanas del Estado. e ' FEEVEE

Q
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XXXIV.  Promover el desarrollo de la culturaindigenay afromexicanas, su didlogo y el reconocimiento de la diversidad
cultural, fomentando el uso de sus lenguas, usos, costumbres, tradiciones y festividades, asi como el
desarrollo de sus saberes y derechos de propiedad intelectual sobre sus artesanias y expresiones culturales,
en todos sus generos;

XXXV.  Apovar, preservar y difundir el arte, las artesanias, las expresiones de cultura popular, las festividades,
tradiciones, usos y costumbres de las comunidades establecidas en el Estado;

XXXVl  Impulsar la comercializacién de los productos culturales y artesanales de las regiones del Estado, a través
de tiendas y puntos de venta a nivel estatal, nacional e internacional;

XXXVIIl.  Promover e impulsar la investigacién y conservacion de la memoria histdrica v cultural, las tradiciones y las
artes populares;

XXXVIIl.  Promovery difundirinvestigaciones y estudios para el reconocimientoy desarrollo de la cultura local, nacional
e internacional, en sus expresiones artisticas, cientfficas y tecnoldgicas;

XXXIX.  Impulsar que las instituciones educativas incluyan dentro de sus programas de extensién, acciones de
formacién artistica, difusidn y proteccién del patrimonio cultural del Estado;

XL, Propaper.impulsar V. en sy casq disefiar en colaboracién con la Secretaria de Educacion Pdblica, los
PEEHVENTO4-NECRIMATIZVO
iNSthee dr N a redomocl ara B enge 5 f
como las tradiciones;

XL Proponer, en coordinacién con las autoridades  correspondientes, la programacién con contenido
preponderantemente cultural, que se transmita en las estaciones radiodifusoras y televisoras operadas por
el Poder Ejecutivo Estatal;

XL, Participar, en coordinacién con la Secretarfa de Educacion, en la realizacidn de los actos civicos que organice
el Gobierno del Estado de acuerdo con el calendario oficial, y

XLIIL Promover e impulsar, en coordinacién con las autoridades competentes, la creacion de industrias creativas y
culturales y cooperativas culturales.

-
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IX.- MISION Y VISION

MISION

Garantizar el ejercicio pleno a los derechos culturales de la ciudadania, asfcomo promover, preservary difundir la riqueza
cultural y artistica del estado de Morelos, a través de acciones que impulsen la creacidn y formacidn artistica, la
salvaguarda del patrimonio cultural y biocultural, el rescate de la cultura comunitaria y la formacidn de publicos, para
lograr un desarrollo cultural integral y de bienestar para las y los morelenses.

VISION

lider pn elNe
oresjcult

Ser la instituc
calidad y efe

( \

Y '/ /
Montserrat Orelfana Colmenares .
ima fecha d izacién del do: 30 de octub! 26.
Titular de la Secretara de Cultura Ultima fecha de actualizacién del apartado: 30 de octubre de 20
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X.- ESTRUCTURA ORGANICA

RELOS | FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA

Pag. 1 de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
103 27 120 1 1 0 0 0 0 TITULAR DE LA SECRETARIA DE CULTURA 2
106 104 20 1 1 0 0 0 O SECRETARIO/A PARTICULAR
108 368 120 1 1 0 0 1 0 SUBDIRECTOR/A DE ENLACE Y GESTION INSTITUCIONAL 2
301 331 120 1 1 0 0 1 0 ESPECIALISTA
- - m W @sseU"IENTONI mm I I VO
109 282 120 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION
303 583 20 1 1 0 0 2 1 TECNICO OPERATIVO
107 367 20 1 1 0 1 0 O DIRECTORIADE COMUNICACION 1

o Tolalmazns PorDlnodon 8

"?:’ FINANZAS

SASOTTARIA D ADMIPIETRAZIOM
B

dela
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MORELOS | FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 2 de 156
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
105 152 120 1 2 0 0 0 0 SECRETARIO/A TECNICO/A 2
228 1288 120 1 2 0 0 0 O ARCHIVISTA
106 106 120 1 2 1 0 0 O COORDINADOR/A DE PLANEACION Y EVALUACION 2
108 298 120 1 2 1 0 0 O ESPECIALISTA A
108 299 20 1 2 1 0 1 0 SUBDIRECTOR/A DE PLANEACION Y OPERACION 2
302 259 TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO

DOCUMENTO | NFORMATFVO

HAE FINANZAS

[TARIA DA ADMINISTRACION

c»
\»\ NI S
AL DF DESARROLLO

oArCCION CE
ORCANNACHONAL
é - o
R e (lp el =
L
Marfa anaddd Jjménez
uras O dela Di de Andl gavizacionales en sdplgncia
V’ J donal de la Secretarla por > d ar de la Direccién General
2 de D rganiza o taria de Administracién y
inhgzas en términos icio nimero SAF/0284/2026
N ~7 Fecha:
0810812026 i 06/08/2026
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! MORELOS | FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 3 de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
105 155 20 1 3 0 0 0 O DIRECTOR/A GENERAL DE MUSEOS Y EXPOSICIONES 1
108 303 20 1 3 0 0 1 0 SUBDIRECTOR/A DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS 1
109 293 120 1 3 0 0 1 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION FINANCIERA 19
303 481 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
303 486 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 488 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO
303 492 0 EQNICD OP)
303 493 0 I Of DE ISIS
303 515 120 1t 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO
303 516 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
303 517 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
303 518 20 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
bl o’ | L) Nt = .
303 519 20 1 3 0 0 1 1 e - e 1
303 520 120 1 3 0 0 1 1 CO OPERA SILANC A
303 522 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DEVIGILANCIA S
303 523 20 1 3 0 0 1 1 TECNICO OPERATIVO, DE VIGILANCIA c
AR ua LI Ny
303 525 120 1 3 0 0 1 1 TECNICO'OPERATIVO DE VIGIANCIA -
303 537 20 1 3 0 0 1 1
303 538 120 1 3 0 0 1 1
303 1502 2 0 43 0 Oyt 1. 0s
303 1626 12 0 (193 o0 i0 ALy
107 259 12071 30 170 0
109 288 20 1 3 0 1 0 1 EFE/A DE: DEPARTAMENTO DE-APOYO, TECNICO A EXPOSICIONES
AL LW A R Y W
303 512 20 1 3 0 1 0 1 TECNICQ‘QRERf\TIVO,
Ml
303 513 120 1 3 0 1 0 1 TECNICO OPERATIVO ™"~
303 514 120 1 3 0 1 0 1 TECNICO OPERATIVO
107 260 120 1 3 0 2 0 0 DIRECTOR/A DE MUSEOS
303 489 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO FlN ANZ AS
303 490 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS SECPLTARIA OF ADMINISTRACION
v AN AY
303 491 20 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO
303 510 120 1 3 0 2 0 O© TECNICO OPERA
Verljicd )
== N rlos Jesas Enesto Peréz Borja
Subdi e Control de Esjf§cluras Organizacionales de Ja Dire § :
|_—~Gireccion Gerferal de D ional de la Secretaria | por ausbqgis 8M itulér de la Direccion Gener
de Adm ccraFlnn S de Desarrd ia de Admini:
Fina o nimero SAF/0284/2026
= e e
s N Fecha:
06/081R026 06/08/2026
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ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 4 de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
303 521 20 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 524 20 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 526 20 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 527 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 528 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 529 20 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 530 120 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
303 531 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
303 532 20 1 3 0 2 0 O TECNICO OPERATIVO
303 533 120 1 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
303 534 0 0 TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
303 539 0 Ic@ OP| EN JARDINER
303 540 TENJUCH OP! DE VIGLANCH
109 289 20 1 3 0 2 0 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DEL MUSEO CHINAMECA 8
303 as4 20 1 3 0 2 0 1 TECNICO OPERATIVG vELAdo
303 495 120 1 3 0 2 0 1 \ i - ~ SR
303 496 20 1 3 0 2 0 1 =i o
303 497 20 1 3 0 2 0 1 > {
303 498 20 1 3 0 2 0 1 To) = VIGILARN( o £ S O ORCANIZAC
303 499 20 1 3 0 2 0 1 TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA |
303 500 20 1 3 0 2 0 1 TECNICO.OPERATIVO EN JARDINERIA
108 200 12 o 2 0 27" | UEFE/ADE DEPARTAMENTO DEL MUSEO DE CUAL 3
303 501 12 20 2 TECNICO OPERATIVO DE vueluwcm ; i ‘
303 502 12 1 7’2150 TECNICO) OPERA'nvo DE vnsnuwcm e g
109 292 20 1.3.0.2 0§ 3 JEFé/A'DE-DEPAﬁrAMEﬁTo DEL MUSEOC, ANENECUILCO,. .
303 508 120 1 3 0 2 0 3 ,TECNlco OPERATIVO VELAQOR
303 507 120 t 3 0 2 0 3 “Técnico OPERATIVO D VIGIANGIA ™
303 508 120 1 3 0 2 0 3 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 509 120 1 3 0 2 0 3 TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
109 291 120 1 3 0 2 0 4 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DEL MUSEO DE TLALTIZAPAN
120 1 3 0 2 0 4 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 503 C (o] lo] a'% F|NANZAS
303 504 120 1 3 0 2 0 4 TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO ’;\\\ // shcwLTaRia OF ApARASTRACION
» nANIAY
303 505 120 1 3 0 2 0 4 TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO =12 OESARROLLO
/-ﬂ\ e e
Ve ﬁco/
Carlos Jesus Bfhesto Peréz Borja
S de Conlrol de s © jonales de la
Direccié aniza: al de la Secretaria
d
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Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Tolales
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eér’%jlj C U LTU RA MANUAL DE ORGANIZACION Revisién: 3

Pdg.22de 35

MORELOS = FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA

Pag. 6 de 15

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
105 156 20 1 4 0 0 0 O DIRECTOR/A GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL COMUNITARIO 2
303 1587 20 1 4 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
108 304 120 1 4 0 0 1 0 SUBDIRECTOR/A DE DESARROLLO CULTURAL COMUNITARIO 2
303 541 20 1 4 0 0 1 0O TECNICO OPERATIVO
108 305 120 1 4 0 0 2 0 SUBDIRECTOR/A DE ATENCION A CENTROS CULTURALES Y CASAS DE CULTURA 2
303 547 20 1 4 0 0 2 O TECNICO OPERATIVO DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
108 369 sOgP! CT CEN‘VFIJ CULNEII 2
302 262 120 1 4 0 0 3 0 TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO

107 261 220 1 4 0 1 0 0 ; 3
302 263 20 1 4 0 1 0 0 ESE

302 264 20 1 4 0 1 00 ico ESP?C'RL ; DO ADMINISTRATIVO EN qoclsncAvmomAJE .

109 204 20 1 4 0 1 0 1 5
303 543 120 1 4 0 1 0 1 [

303 544 1220 1 4 0 1 0 1 TECNICO OPERATIG BE VIGILANGIA TN — T

303 545 1220 1.4 0 1.0 1 ,TECN!COOPERATNO NTENDENCIA B

303 546 120 4.4 o0 10

SHCETTAKIA DL ADSAMISTIACION
v PNAMEAS

£l ’“'*3‘% FINANZAS

Ver !
arlos Jests Emégto Peréz Borja
Subdi uras Organizacionales de la
| Di cional de la
n
oaroze oo
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2335 MORELOS = FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 7 de 15

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Tolales
105 157 20 1 5 0 0 0 O DIRECTOR/A GENERAL DE PUBLICACIONES Y FOMENTO A LA LECTURA 1
107 262 120 1 6 0 1 0 0 DIRECTOR/A DEL FONDO EDITORIAL DEL ESTADO DE MORELOS 3
302 265 20 1 5 0 1 0 0 TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO
303 1090 20 1 5 0 1 0 O TECNICO OPERATIVO
107 263 20 1 5 0 2 0 0 DIRECTOR/A DE FOMENTO A LA LECTURA 22
109 84 20 1 5 0 2 0 0 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 371 0 0 icp o DE seffviciogye
303 373 0 0 Icl OP DE seffviciog et
303 374 120 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 a7s 120 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 376 120 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 377 20 1 5 0 2 0 0 0
303 a78 120 1 5 0 2 0 0 premmem————— =i
303 380 20 1 5 0 2 0 0 A fo op o

1 1
303 381 20 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERA’I'IVO osssRvncuos BIBLIOTECARIOS »
303 383 20 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE seavncxos BIBLIOTECARIOS | - - . )
303 384 120 1 5§ 0 2 0 0 TECNICO OPERATNO DE" SERVICIOS BIBLIOTECARIOS —
303 ass 20 1 5 0 2 0 0 TECNICS opsmmvo DE' seavuctos BIBLIOTECARIOS
303 386 120 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 ag7 2 0 M5 0 20 0 - TECNICO OPERATIVO,DE-SERVICIOS BIBLIOTECARIOS, P
303 388 12 0 5 0,200 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS!
303 289 12 04 85072 0 ¢ TECNICO oném1wo7os-ssﬁwcxds mauo'TECARlos
303 390 1220 5.0 20 0 . TECNICO OPERATIVO: DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS‘, !
303 31 120 1 5 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
303 392 120 1.5.0.2.0foix ] irgc'u)cg OPERéﬂVOZQE SE:R\(IC_IQ.SJ_BIBL!QTEngRlos,,
303 393 120 1 5 0 2 0 0O
108 297 120 1 5 0 2 1 0 SUBDIRECTOR/A DE SEGUIMIENTO
109 295 20 1 5 0 2 1 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LA CULTURA ESCRITA
301 1432 20 1 5 0 2 1 1 ESPECIALISTA N ZAS
F..!ums O ADMINIETRACION
108 306 12 15 2 0 SUBDIRECTORJ/A DE GESTION EDITORIAL
303 1092 120 1 5 2 0 TECNICO OPERATIVO EN DISERO GRAFICO
: s N6 B whanizacionales en suplehcla
por audgacia émpol Ha/persona lituiar de fa Direccién
de D ja de A
dal oficio nimeroc SAF/0284/2026
i Fecha:
06/08/2026
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2% MORELOS = FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
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Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
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Clave: SC-SC-MO

MANUAL DE ORGANIZACION Revisién: 3
P4g.25de 35
ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 9 de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
105 158 120 1 6 0 0 0 O DIRECTOR/A GENERAL DE FOMENTO A LAS ARTES 1
106 105 120 1 6 1 0 0 0 COORDINADOR/A DE INDUSTRIAS CREATIVAS Y FOMENTO AUDIOVISUAL 3
303 553 120 1 6 1 0 0 0 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS DE TAQUILLA
303 1588 120 1t 6 1 0 0 0 TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
108 307 120 1 6 1 0 1 0 SUBDIRECTOR/A DE ARTES VISUALES 1
303 548 120 1 6 0o 1 1 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS AOMINISTRATIVO:!
303 1091 120 1 6 0 1 1 TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
109 298 12 0 0o 1 2 I 9
303 549 12 0 01 2 TECNICO GPERATIVO OE GINE- - o
303 550 12 0 0o 1 2 TECNICO/OPERATIVO DE PROYECTISTA DE CINE
303 ss1 12 0 0o 1 2 TECNICO'OPERATIVO DE PROYECTISTA DE CINE
303 552 120 0 01 2 SPER) E GINE ' ; LO ORCANIZACROTA
303 554 12 0 0 1 2
303 555 12 0 0o 1 2 TECNICO OPERATIVO'DE INTENDENCIA
303 556 12 0 0 1 2 TECNICO OPERATIVO VELADOR )
303 557 2 01 O 2.4 TECNICO OPE quivguoba‘ PG M 5
107 264 12 1800 oD
108 309 120 1787 R0 CTOR/A DE'SEGUIMIENTO PARA'CONTRATACIONES ™™~
303 558 120 1 6 1 1 10  OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
- s ¥ .
o .
108 310 120 1 6 1 1 2 0 SUBDIRECTOR/A DE ARTES ESCENICAS gﬁﬁéc‘ %;'gn.g '
302 267 120 1 6 1 0 TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO g&ﬁ--[l‘“,i?-' L
o
109 296 120 1 6 12 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE LA BANDA DE MUSICA A @s E : N A N =z AS
226 233 120 1 6 1 1 2 1 JEFEJA DE SECCION b §,/‘v,— SECRITARIA DU ADMIRETRACION
. WY rmianizs
228 91 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA RAVEL A,
228 92 12 f 1.8 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
. g S .
Maria Fgfnanda Gua
Jefa de Departamenyfo de Moui r de Control de Ehtructuras Organizacionales de la
Paraestatal de la Djfece S8NeF lo Organizacional de la Secretaria
d
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MORELOS | FIN. ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 10 de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
228 93 20 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 94 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 95 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 96 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SCLISTA
228 97 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 98 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 99 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 100 20 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 101 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO SOLISTA
228 1058 20 1 6 1 1 2 1 MUSICO PRIMERA PLAZA
228 1059 1 2 M IMERA PLAZA
= =DACk | NFORVAT]
228 1061 6 ICl PRI LAZA
228 1062 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO PRIMERA PLAZA '
228 1063 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO PRIMERA PLAZA
228 1064 120 1 6 1 1 2 1 MUSICQ PRIMERA PLAZA,
228 1065 120 1 6 1 1 2 1 b
228 1066 120 16 1 1 2 1 - - AT
228 1067 120 1 6 1 1 2 1
228 1068 20 1 6 1 1 2 1 i y
228 1069 20 1 6 1 1 2 1 DR
228 1070 20 1 6 1 1 2 1 -
228 1071 120 1 6 1 1 2 1 ‘
228 1072 20 1 68 1 1 2 1 Musico >
228 1073 12 0 JR6 1 a2 1 EMUSICOTTY ‘ R
228 1074 12 0 sAe 102 @ MUSICO 2.
228 1075 12 0 b 40 102 MESIcoL L i
228 1076 12 0 1 2 T 'ﬁ_iht‘ism:(")" i ;
228 1077 120 1 6 1 1 2
228 1078 12 0 AeemBomeomton 2
228 1079 120 1 6 1 1 2 1
228 1080 120 1 6 1 1 2 1 o
228 1081 120 1 68 1 1 2 1 MUSICO'C™ “
228 1082 120 1 868 1 1 2 1 MUsICO C
228 1083 120 1 86 1 1 2 1 MUSICO C
228 1084 120 1 6 1 1 2 1 MUSICO C
228 1085 20 1 6 1 1 2 1 MUsIco C
I FINANZAS
= ucRUTAmA OF AlATISTRACION
¥ ﬂ’” v IINANLAY
0 DIRECTOR/A DEL TEATRO OCAMPO w; AERAL DE DLSARBBLLE
0 TECNICO opemnva EN SERVICIO DE TAQUILLA 7 ORGANIZACIONA
oy w#ﬁzﬁ: ':x 2
AT
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IgSecretaria de Administracion y
icio nimero SAF/0284/2026
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Pég. 27 de 35
| FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 11de 15
Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales

303 561 20 1 6 1 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE TEATRO
303 564 120 1 6 1 2 0 0 TECNICO OPERATIVO
303 565 120 1 8 1 2 0 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 566 120 1 6 1 2 0 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 567 20 1 6 1 2 0 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
109 299 120 1 6 1 2 0 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE TRAMOYA 4
303 568 120 1 6 1 2 0 1 TECNICO OPERATIVO
303 569 120 1 6 1 2 0 1 TECNICO OPERATIVO
303 570 0 6 2 0 TECNICO OPERATIVO
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Clave: SC-SC-MO

\ JK C U LT U RA MANUAL DE ORGANIZACION Revisién: 3
Pag. 28 de 35
R MORELOS FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 12 de 15

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales
105 159 20 1 7 0 0 0 0 DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION DE LAS ARTES Y LA CULTURA 9
301 1401 120 1 7 0 0 0 0 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
303 571 20 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 572 20 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 s73 120 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 576 120 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO EN INTENDENCIA
303 577 120 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 578 120 1 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 579 92 0 1. 7 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO
108 311 20 1 7 0o 1 I SUJIR!GTOQIINCUAJQON vNorE %Im I I
303 575 20 1 7 0 0 1 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 580 20 1 7 0 0 1 0 TECNICO OPERATIVO
108 312 120 1 7 0 0 2 O o L
109 300 20 1 7 0 2 1 2
303 581 20 1 7 0 2 1
109 301 120 1 7 0 0 2 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ESCUELA OE INIQIACION ARTISTICA DMINISTRATIVOS | 3
303 574 12 0 02 2. "fTEcmco OPERATNO 'VELADOR B
303 582 12 iol2 2 TECNIGO RA11V0 EN ssRvucuos ADMIN 'méczﬁgP St 1] o

| o —T
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| MORELOS | FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 13 de 15

Total Plazas Por Direccién:

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Tolales
105 154 120 1t 8 0 0 0 O TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO 3
228 1050 120 1 8 0 0 0 O SECRETARIO/A
303 1586 20 1 8 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
107 258 120 1 8 0 1 0 0 DIRECTOR/A JURIDICO/A 4
301 343 12¢ 1 8 0 1 0 0 ESPECIALISTA
301 344 120 1 8 0 1 0 0 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
303 485 120 1 8 0 1 0 0 TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
109 287 1 NIEQENTO 1 ASU'NE‘mlm I I VO
303 483 20 1 8 0 1 0 1 TECNICO OPERATIVO
303 1503 120 1 8 0 1 0 1 TECNICO OPERATIVO
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Clave: SC-SC-MO

<2 CULTURA MANUAL DE ORGANIZACION Revisién: 3
- Pag.30de35
i FINANZAS ESTRUCTURA ORGANICA
Pag. 14 de 15

Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Tolales
105 153 12 0 9 0 0 0 O TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO 4
302 261 12 0 9 0 0 0 O TECNICO ESPECIALIZACO ADMINISTRATIVO
303 487 120 9 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO
303 562 12 0 s 0 0 0 O TECNICO OPERATIVO
109 283 12 0 9 0 0 ¢ 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 2
303 1638 120 9 0 0 0 1 TECNICO OPERATIVO
107 256 3 t NE
303 584 ¥o DE ANBLISIS oM
1089 284 12 0 9 1.0 1 JEFE/A DE DEPARTAMENTO CONTABLE ADMINISTRATIVO 2
303 585 12 0 9 1.0 1 TECNICO O PE R \TIVO'
109 285 12 0 s 0 1 2 2
303 586 12 1 2 TECNICO PERA vo
108 300 SUBDIRECTORIA DE RECUR.SOS HUMANOS | ‘- N : 4 2 4
109 288 JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE GESTION DE PERFILES -
303 1582 TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO ‘ o QEPARTAMENTO.DE MA DMINIST
303 1583 TEcmcd OPERAnvq ADMINISTRATIVO & | ‘

: ‘ “{ l 5 B e
108 301  SUBDIRECTOR/A DE RECURSOS MATERIALES -
303 587 TECNICO OPERATIVO )
303 1580
303 1581 CIn
107 257 12 0 9 0 2 0 0 DIRECTOR/A DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
302 260 12 0 9 0 2 0 O TECNICO ESPECIALIZADO ADMINISTRATIVO
303 535 12 0 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 536 12 0 3 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
¥
303 563 12 0 s 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA iﬂ;ﬁ}? FIN Am ﬂms
/ gy SASRLIARIA "
303 1584 12 0 9 0 2 0 0 TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO BF  whnadial
m-!cCION CENERAL DESARROMLO
ORSANIZAC
,\‘3_.'_{0_“'._ "—‘,."fp‘— ks
1ifico ') T4
Carios Jesig Ereslo Peréz Borja
Subdlr ctor de Control O i dela
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Nivel No. Plaza Unidad Administrativa Puesto Totales

108 370 20 1 9 0 2 1 0 SUBDIRECTORJA DE SERVICIOS GENERALES 18
228 1047 20 1 9 0 2 1 0 CHOFER H
228 1049 20 1 9 0 2 1 0 AUXILIAR DE INTENDENCIA
303 482 120 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 484 20 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 559 20 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO
303 588 20 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
303 589 120 1 8 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
303 590 120 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
303 591 120 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
203 592 0 1 TE 3RO DE CORDUCCIQN R
303 503 0 IC O DE coloucc DRV mmT I VO
303 594 1 TEMICE oPEREfO DE CORDUCCIDN LAR
303 595 20 1 9 0 2 1t 0 TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
303 596 20 1 9 0 2 1 0 TECNICO OPERATIVO VELADOR
303 1500 20 1 9 0 2 1 0 TECNICO.OPERATIVO DE INTENDENCIA
303 1501 120 t 9 0 2 1 0 TEQ@[ca’bﬁééMNd gl TEN
303 1504 120 1 9 0 2 10 TECNICO OPERATIVG.VELAD ~ ; _—

.
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Xl.- ORGANIGRAMA

FlNANZAS T
Pég.1.de 10

Nivel

Secretarfa de Cultura
103 120110000
105

Direccién General de

Secretaria jjémmiga D llo
1201 2/ @
1 0

" “Direcclén Generalde Enlace Juridic
e alas ~ 8
=N | VO

Direccién General de ! Direccién General de Unidad de Enlace
Direccién General de Publicaciones y Fomento Formacién de las Artesy Financlero
Museosy Exposiciones il ‘alalectwa - @l la Culturg’
120130000 { 120150-060 i ” : ”1201_7'0000
Organismos Descentralizados Museo Morelense de Ate '"sm“_;:lg:g:'(’;“ ';w” v
Popular (MMAPO) > T
it & 1 e ke
Fideicomisos Fideicomiso Museo Morelense de Fidelcomiso “Auditorio Cultural SSEP4 i O BMASANTRACIS
Arte Contempordneo o Casa de Teopanzolco” 0 “Centro -
Cultwra luan Soriano (MMAC) Cultwal Teopanzolco™ M'“'o:.c oo
i /\ T%ﬂ‘_‘{' e
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Xll.- DIRECTORIO
Nombre Y P;iesto Teléfonos Oficiales Domlcmoéﬁqal
Montserrat Orellana Colmenares Directo: Ezlal\?to L/;;gouél ggr?‘?c(;ﬂ’i\zﬁavzaiz
Titular de la Secretaria de Cultura 7773103116 Mor. C.P 62000
Conmutador:
C Mi i i T
Maria de Lourdes Arce Ortiz 777 3292300 Pijclgle(:ongézlnTSalgo No. 239 Tercer
Secretaria Técnica 7773292200 Cuernavaca Mor. C.P 62000
Ext. 1026 T

Francisco Alejandro Becerra Dubernard

Director Ge @& sepi\ £

NT@ed=NF CRIAT YO

Av. Morelos No. 271 Col. Centro

Exposiciones
Rall Cdrdenas Sandoval Conmutador Calle Miguel Hidalgo 239,
Director General de Desarrollo Cultural 777 3292200 Quinto Piso Col. Centro Cuernavaca
Comunitario Ext. 1029 Mor. C.P 62000
Ricardo Emmanuel Arce Pérez Conmutador Calle Miguel Hidalgo No. 239,
Director General de Publicaciones vy 7773292200 Cuarto Piso Col. Centro Cuernavaca
Fomento a la Lectura Ext=h@39 Mor. C.P 62000
Julio Cesar Blasina Palermo Conmutador ;alle Ignacio Rayén No. 8 Cuarto
Director General de Fomento a las Artes % R’ 0. P Coato
Ext. 1064 Cuernavaca Morelos C.P 62000

Esther Paola Méndez Gonzdlez Directo. Salazar No. 1 esq. con Humboldt,
Directora General de Formacién de las 777 3189963 Col. Centro Cuernavaca, Morelos
Artesy la Cultura 777 31452 66 C.P.62000

) ) . Conmutador: ) i
Francisco Alberto Marmolejo Placencia 277329 2300 Calle Ignacio Rayon No. 8 Cuarto
T|tul'ar. de la' Unidad de Enlace Financiero 27732922 00 Piso, Col Centro Cuernavaca
Administrativo

Ext. 1043y 1044

Morelos C.P 62000

Calle=Migtel Hidalgo™ No. 239,

[tzel Arzate Morales Conmutador:

. . 2t | GuartoRiso Gol.Centro.Cuernavaca
Titular de la Unidad de Enlace Juridico 777 20290 46 Mor. C.P 62000
Alva Araceli Villalobos Herndndez 277329 22 00 [Calle Miguel Hidalgo #239 Col
Coordinadora del Museo Morelense de Ext. 1008 | Centro,"CP* 62000, Ctieravaca,
Arte Popular (MMAPO) ' LMRIlas  sa-perrms pm s REs A%
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Xlll.- COLABORACION

Nombre y puesto de las personas servidoras
publicas colaboradoras

Montserrat Orellana Colmenares /
Titular de la Secretaria de Cultura
\

Francisco Alberto Marmolejo Plascencia
Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo

[tzel Arzate Morales
Titular de la Unidad de Enlace Juridico
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