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I.- DEFINICIÓN DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACIÓN

Objetivos generales y beneficios de la regulación propuesta: Establecer de manera clara y ordenada la
estructura organizacional, las funciones, atribuciones y responsabilidades de las distintas areas que integran la
administración municipal.

II.- IMPACTO DE LA REGULACIÓN

Justificación de la regulación propuesta: Porque es una parte de los principios de planeación, legalidad,
equidad, eficiencia y eficacia que rigen la administración publica, y busca promover una cultura organizacional
orientada al servicio, la responsabilidad y la mejora continua.  
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