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uno de Ustedes, asi mismo expresarles mi mds sincero agradecimiento por la
confianza de la mayoria de la base social de este pueblo tan bello, puesto
que en los pasados comicios me brindaron su total confianza para ser su
representante, pretendo en fodo momento ser los 0jos y oidos que perciben
y atienden sus necesidades, esa voz popular del clamor de justicia social,
esas manos fraternas y ejecutoras de los bienes, servicios y proyectos que
tanta falta le hacen a nuestro municipio, finalmente, esa conciencia
ancestral que respeta, valora y procura nuestras costumbres y tfradiciones.

Si bien, es cierto que actualmente se viven tiempos en los cuales se
encuentran llenos de retos, desafios y complejidades para el desarrollo de
nuestro amado municipio, ya que los contextos mundiales, nacionales y
estatales avanzan de manera progresista, sin embargo, ante esas
adversidades me llena de satisfaccion poder contar con el respaldo de un
equipo de trabajo comprometido y de una ciudadania trabagjadora,
quienes conjuntamente somos el impulso de mejoria para el bienestar,
progreso y desarrollo de nuestro querido pueblo.

Es por ello, que por medio del presente documento, pretendo darles a
conocer el Plan Municipal de Desarrollo 2025 — 2027, cuyo contenido es el
resultado de un trabajo en conjunto de comunicacion efectiva, entre la
ciudadania y el gobierno municipal, consistente en el ejercicio democrdatico,
solidario e inclusivo de haber escuchado, comprendido y ser empdtico ante
las necesidades de cada uno de los barrios, comunidades y colonia que
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conforman este bello municipio; ello propicio a que el sustento del
contenido tematico de este Plan Municipal de Desarrollo, surgiera por medio
de las consultas ciudadanas realizadas durante el inicio de la gestion de esta
Administracion Municipal 2025-2027, cuyo Unico compromiso serd el atender
oportunamente todas y cada una de estas necesidades; los temas se
desglosan de la siguiente manera:

Seguridad y justicia social: para vivir en un auténtico estado de derecho, en
el cual se garantice el verdadero acceso a la justicia para todos los
ciudadanos y se consolide un ambiente de paz y armonia.

Gl DECRVETE YO

Obras y servicios publicos dignos: para mejorar la calidad de habitabilidad,
mediante mejoria en las condiciones de infraestructura, accesos y eficiencia
en la atenciéon de las necesidades bdsicas de la ciudadania.

los ciudadanos del municipio.

Desarrollo medio ambiental y agropecuario: para conservar, proteger y
maximizar los recursos naturales y mejorar las actividades productivas
propias de esta regidon garantizando un impacto ambiental adecuado.

Gobierno responsable, para que las acciones implementadas para atender
las necesidades de la ciudadania, se practiguen por medio de valores,
racionalidad, espiritu de servicio y transparencia.

Es asi que reitero mi compromiso con todos Ustedes para que, en conjunto,
logremos consolidar mejores condiciones de desarrollo y progreso para
nuestro amado municipio, bajo el legado de ser siempre un gobierno
tfransparente con el pueblo de Tlainepantla, Morelos.

Atentamente

Licenciado Jorge Armando Genaro Rubio.
Presidente Municipal Constitucional de Tlalnepantla, Morelos.
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Marco normativo.

El fundamento juridico para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo se
encuentra en los siguientes preceptos legales:

Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Articulo 25. Corresponde al Estado la
rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral vy
sus’ren’roble que fortalezca la

fomento del

competitividad, el
crecimiento econdmico y el empleo y
una mas justa distribucion del ingreso
y la riqueza, permita el pleno ejercicio
de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales,

cuya seguridad  protege  esta
Constitucion. La competitividad se
entenderd como el conjunto de
condiciones necesarias para generar
un mayor crecimiento econdmico,
promoviendo la inversion y la
generacion de empleo.

El Estado velard por la estabilidad de
las finanzas publicas y del sistema
financiero para coadyuvar a generar
condiciones favorables para el
crecimiento econémico y el empleo.
El Plan Nacional de Desarrollo y los
planes estatales y  municipales
deberdn observar dicho principio.

Articulo 26. El Estado organizard un
sistema de planeacién democrdatica
del desarrollo nacional que imprima

solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizaciéon
politica, social y cultural de la nacién.

Articulo 115 Los es’rodos adoptardn,

democrdtico, laico popular,
teniendo como base de su division
territorial y de su organizacion politica
y administrativa, el municipio libre,
conforme a las bases siguientes:

|. Cada Municipio serd gobernado por
un Ayuntamiento de eleccién popular
directq, integrado por un Presidente o
Presidenta Municipal y el nUmero de
regidurias y sindicaturas que la ley
determine, de conformidad con el
principio de paridad. En ningun caso,
podrd participar en la elecciéon para
la presidencia municipal, las regidurias
y las sindicaturas, la persona que
tenga o haya tenido en los Ultimos tres
anos anteriores al dia de la eleccién
un vinculo de matrimonio o
concubinato o unién de hecho, o de
parentesco por consanguinidad o civil
en linea recta sin limitacion de grado
y en linea colateral hasta el cuarto
grado o de afinidad hasta el segundo
grado, con la persona que esté
ejerciendo la ftitularidad del cargo
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para el que se postula. La
competencia que esta Constitucion

otorga al gobierno municipal se
ejercerd por el Ayuntamiento de
manera exclusiva 'y no habrd

autoridad intermedia alguna entre
este y el gobierno del Estado.

Il. Los municipios estaran investidos de
personalidad juridica y manejardn su
patrimonio conforme ala ley.

L dMie 4t '
o TCCUNEENTO

leyes en materia municipal que
deberdn expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia vy
gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones  administrativas  de
observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica
municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios
puUblicos de su competencia vy
aseguren la participacién ciudadana
y vecinal.

lll. Los municipios tendrdn a su cargo

las funciones vy servicios publicos
siguientes:

a) Agua potable, drenagje,
alcantarillado, fratamiento y

disposicidn de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico.

c) Limpia, recoleccién, traslado,
tratamiento y disposiciéon final de
residuos;

d) Mercados y centrales de abasto.
e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su
equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos
del articulo 21 de esta Constitucion,
policia preventiva municipal y transito;
e

i) Los demds que las Legislaturas
locales  determinen  segun  las
condiciones fterritoriales 'y socio-
econémicas de los Municipios, asi
como su capacidad administrativa y
financiera.

L NEQRVALLYVO

constitucional, en el desempeno de
las funciones o la prestacion de los
servicios a su cargo, los municipios
observardn lo dispuesto por las leyes
federales y estatales.

IV. Los municipios administrardn
lioremente su hacienda, la cual se
formard de los rendimientos de los
bienes que les pertenezcan, asi como
de las contribuciones y ofros ingresos
que las legislaturas establezcan a su
favor, y en todo caso:

a) Percibirdn las contribuciones,
incluyendo tasas adicionales, que
establezcan los Estados sobre la
propiedad inmobiliaria, de su
fraccionamiento, division,
consolidacion, fraslacién y mejora asi
como las que tengan por base el
cambio de valor de los inmuebles.

Los municipios podrdn celebrar
convenios con el Estado para que
éste se haga cargo de algunas de las
funciones relacionadas con la

TLALNEPANTLA
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administracion de
confribuciones.

b) Las participaciones federales, que
serdn cubiertas por la Federaciéon a los
Municipios con arreglo a las bases,
montos y plazos que anualmente se
determinen por las Legislaturas de los
Estados.

c) Los ingresos derivados de la
prestacion de servicios publicos a su
cargo.

esas

V. L | =
XA IVENTEO

estardn facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la
zonificacién y planes de desarrollo
urbano municipal, asi como los planes
en materia de movilidad y seguridad
vial;

b) Parficipar en la creacion vy
administracion  de  sus  reservas
territoriales;

c) Participar en la formulacion de
planes de desarrollo regional, los
cuales deberdn estar en
concordancia con los  planes
generales de la materia. Cuando la
Federacion o los Estados elaboren
proyectos de desarrollo regional
deberdn asegurar la participacion de
los municipios;

d) Autorizar, confrolar y vigilar la
utilizacion del suelo, en el dmbito de
su competencia, en sus jurisdicciones
territoriales;

e) Intervenir en la regularizacién de la
tenencia de la fierra urbana;

f) Otorgar licencias y permisos para
construcciones;

g) Participar en la creacién vy
administracién de zonas de reservas
ecolégicas y en la elaboracién vy
aplicacién de programas de
ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir en la formulaciéon vy
aplicaciéon  de  programas de
fransporte publico de pasajeros
cuando aquellos afecten su dmbito
territorial; e

i) Celebrar convenios para la
administracién y custodia de las zonas

tNFORMATI VO

Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Articulo *19 bis. Esta Constfitucion
reconoce la partficipacion de la
sociedad morelense en sus distintas
formas de expresion, las cuales
deberdn llevarse a cabo de forma
pacifica y por conducto de los
canalesy las disposiciones legales que

para el efecto se establezcan, y
siempre  deberdn tener como
finalidad la consolidacidon de la

democracia participativa para el
desarrollo del Estado y de su
poblacion, en lo individual y/o
colectivo.

Los Poderes Publicos y todas las
autoridades en el dmbito de su
competencia estdn obligadas a
respetar, garantizar y cumplir con los
objetivos de los mecanismos de
participacion ciudadana.

La participacion ciudadana tendrda
lugar en la planeacion estatal vy

TLALNEPANTLA
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municipal, en los términos previstos por
la Ley. Asimismo, deberdn establecer
politicas publicas que fortalezcan la
cultura participativa.

Articulo *114-bis. Los Ayuntamientos
tendrédn a su cargo las funciones vy
servicios publicos siguientes:

l.- Agua potable, drenagje,
alcantarillado, tratamiento y

disposicion de sus aguas residuales;

V.- Mercados y centrales de abasto;
V.- Panteones;

VI.- Rastro;

VIl.- Calles, parques y jardines y su
equipamiento;

VIIl.-  Seguridad Publica, en los
términos del Arficulo 21 de la
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de la presente
Constitucion y de las leyes que de
ambas emanen; asi como la policia
preventiva municipal y de trdnsito, y el
Cuerpo de Bomberos. La policia
preventiva municipal estard al mando
del Presidente Municipal, en los
términos de la normatividad
correspondiente. Aquélla acatard las
ordenes que el Gobernador le
transmita en aquellos casos que éste
juzgue como de fuerza mayor o
alteracién grave del orden publico; y
IX.- Los demds que la ley determine,
segun las condiciones territoriales y
socioecondmicas de los municipios,
asi como su capacidad administrativa
y financiera.

Los Ayuntamientos con sujecion a la
normatividad  aplicable, podrdn

coordinarse y asociarse para la mds
eficaz prestaciéon de los servicios
publicos o el mejor ejercicio de las
funciones que les correspondan.

Los Ayuntamientos deberdn otorgar
orientacion e informaciéon turistica a
los ciudadanos, residentes,
avecindados, furistas y visitantes en su
dmbito territorial.

Articulo *116. La Ley de Division

Territarig) M Ral fiarg los limites de

ENECRVAT.YO
pobldcidhes JUe tendrdn cdlida

de cabeceras municipales en las que
residirdn los Ayuntamientos. La misma
ley senalard los requisitos para la
creacion de las  subdivisiones
territoriales de los propios municipios,
gue se denominardn secciones
municipales dentro de la zona urbana

y Ayudantias Municipales en los
poblados fordneos.

Los Ayuntamientos en los términos de
las leyes Federales y Estatales relativas,
estardn facultados para:

|.- Formular, aprobar y administrar la
zonificacién y planes de desarrollo
municipal;

lll.- Participar en la formulacion de los
planes de desarrollo regional, los
cuales deberdn estar en
concordancia con los  planes
generales de la materia. Cuando la
Federacion o el Estado elaboren
proyectos de desarrollo regional, de
entre los establecidos en la fraccion
XXVl del Articulo 70 de esta
Constitucion, deberdn asegurar la
participacion de los municipios.

TLALNEPANTLA
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Articulo  *119. La administraciéon
publica se guiard por los siguientes
princCipios:

lll.- Los planes y los programas de la
Administracion Publica, tendran su
origen en un sistema de planeacion
democrdtica del desarrollo estatal
que, mediante la consulta popular a
los diferentes sectores que integran la
sociedad civil, recogerd las

Constitocion. B
Ejecutivo  para  establecer  los
procedimientos de participacién y
consulta popular y los criterios para la
formulacion, instrumentacion, control
y evaluacion del plan y los programas
de desarrollo; asi mismo determinard
los drganos responsables del proceso
de planeacion y las bases para que el
Gobernador del Estado celebre
convenios de coordinacién con el
Gobierno Federal y otras entidades
federativas, e induzca y concierte con
los particulares las acciones
tendientes a su elaboracién y control.

Ley Orgdanica Municipal del Estado de
Morelos.

Articulo *38. Los Ayuntamientos tienen
a su cargo el gobierno de sus
respectivos Municipios, por lo cuadl
estan facultados para:

XXX. Revisar y en su caso aprobar el
Plan Municipal de Desarrollo, los
programas del mismo emanen y las
modificaciones que a uno u ofros se

hagan, de conformidad con los
planes de desarrollo nacional y estatal
y de los programas y subprogramas
que de ellos deriven.

XXXI. Participar en la creacion o
consolidacion del COPLADEMUN,
ajustdndose alas Leyes de Planeacion
Estatal y Federal;

XLl. Participar en el dmbito de su
competencia de acuerdo a las
facultades que en materia de salud,
educacion, seguridad, medio

LISFCRNETFYO

género y asociaciones religiosas y
culto publico que les concedan las
Leyes Federales y Locales;

XLVIIl.  Formular  programas  de
organizacion y participaciéon social,
que permitan una mayor

cooperacidon entre autoridades vy
habitantes del Municipio;

LVII. Preservar la cultura, derechos
lingUisticos y tradiciones de los
pueblosindigenas, su proteccién legal
y fomar en cuenta su opinién para la
formulacion de los Planes Municipales
de Desarrollo y en los asuntos vy
acuerdos municipales que les
afecten;

XXIll. Conducir los trabajos para la
formulacion del Plan de Desarrollo del
Municipio y los programas que del
mismo deriven, de acuerdo con las
Leyes respectivas y una vez
elaborados, someterlos a la
aprobacién del Ayuntamiento;

XXIV. Ordenar la ejecuciéon del plan 'y
programas a que se hace referencia
en la fraccién anterior;

TLALNEPANTLA
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Articulo 49. Los Ayuntamientos, para
impulsar el desarrollo dentro de su
dmbito  territorial, formulardn  sus
Planes Municipales de Desarrollo, asi
como sus programas de desarrollo
urbano y demas programas relativos,
mismos que se realizardn tomando en
cuenta la perspectiva de género.

Articulo 50. Los Planes Municipales de
Desarrollo precisardn los objetivos
generales, estrategias y prioridades

Y
metodologia contenidos en la Ley
Estatal de Planeacion.

Articulo *51. Los Planes de Desarrollo
Municipal, en Municipios que cuenten
con poblacién indigena, deberdn
contener programas y qacciones
tendientes al crecimiento y bienestar
de los pueblos indigenas, respetando
sU cultura, usos, costumbres,
fradiciones y sus formas de
produccidén y comercio con estricto
apego a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y a la
Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos.

Asi mismo, los Planes de Desarrollo
Municipal, en municipios que cuenten

con poblaciébn de emigrantes,
deberdn contener programas y
acciones fendientes al

fortalecimiento econdmico, en las
formas de produccidn y comercio,
generando el crecimiento y bienestar
de la poblacion, tendiente a disminuir
el flujo migratorio.

VENTFO

Articulo 52. Cuando dos o mds centros
urbanos, situados en territorio de dos o
mds Municipios, formen o tiendan a
formar una continuidad demogrdfica,
el Estado y los Municipios respectivos,
en el dmbito de sus competencias,
planeardn y regulardn de manera
conjunta y coordinada el desarrollo
de las zonas de conurbacion
municipal respectivas, con apego ala
legislacion sobre desarrollo urbano del
Estado.

LNEORNMALL YO

programas  que ellos
desprendan y las odecuoaones
consecuentes a los mismos, que sean
aprobados por los Ayuntamientos,
serdn publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de
Morelos y se difundirdn a nivel
municipal, por publicaciones en
gacetas o periddicos locales.

Los Planes de Desarrollo Municipal
podrdn ser modificados o suspendidos
cuando cambien drdsticamente, a
juicio del Ayuntamiento, las
condiciones de cardcter econémico,
social, politico o demogrdfico en que
se elaboraron. En este caso deberd
seguirse el mismo procedimiento que
se utilizd para su elaboracion vy
aprobacion.

Articulo 54. Los Planes Municipales y
los programas que estos establezcan,
una vez aprobados por el
Ayuntamiento, serdn obligatorios para
toda la administracién municipal en el
dmbito de SUS respectivas

TLALNEPANTLA
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competencias, conforme a las

disposiciones legales que resulten
aplicables.
La obligatoriedad de los Planes

Municipales y de los programas que
emanen de los mismos se extenderd a
las entidades municipales.

Articulo 55. Los Ayuntamientos podrdn
convenir con el Ejecutivo del Estado la
coordinacién que se

reqwero a

estatal de desarrollo y coadyuven, en
la esfera de sus respectivas
jurisdicciones en la medida de lo
posible, a la consecucidn de los
objetivos de la planeacién general,
para que los Planes Nacional y Estatal
y los Municipales tengan congruencia
entre si y los programas operativos de
los diferentes dmbitos de gobierno
guarden la debida coordinacion.

Articulo 56. Los Municipios, en los
términos de las Leyes aplicables,
podrdn celebrar convenios Unicos de
desarrollo con el Ejecutivo del Estado,
que comprendan todos los aspectos
de cardacter econdmico y social para
el desarrollo infegral  de  sus
comunidades, incluyendo las
comunidades y pueblos indigenas.

Articulo 57. Los planes y programas
municipales de desarrollo tendrdn su
origen en un sistema de planeacion
democrdtfica, mediante la consulta
popular a los diferentes sectores
sociales del Municipio, debiendo

NEO 1

sujetarse a lo dispuesto por la Ley
Estatal de Planeacion.

Articulo *58. En cada uno de los
Municipios que conforman el Estado,
funcionard un Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal que,
coordinado por el Comité de
Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Morelos, serd un organismo
auxiliar del Municipio que tendrd por
obje’ro formular, actualizar,

TNEFORNVATI"VO

Articulo 59. Para su funcionamiento,
los Comités de Planeaciéon para el
Desarrollo Municipal o COPLADEMUN,
se basardn en la Ley Estatal de
Planeacion y demads disposiciones de
orden general aplicables.

Ley de Planeacién para el Estado de
Morelos.

Articulo *2. La planeacion deberd
llevarse a cabo como un medio para
el eficaz desempeno de la
responsabilidad del Estado y los
Municipios sobre el desarrollo integral
de Morelos, proyectada a corto,
mediano y largo plazo.

Asimismo, la planeacion deberd
impulsar el desarrollo sostenible vy
atender a la consecuciéon de los fines
y  objetivos  politicos, sociales,
econdmicos y culturales, contenidos
en la normativa respectiva y en los
compromisos internacionales que
México haya firmado en la materia.

TLALNEPANTLA
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Los principios de la planeacién son los
siguientes:

I. La promociéon de un desarrollo
sostenible integral del Estado y sus
municipios, equitativo, incluyente,
sustentable y con vision a largo plazo
de, por lo menos, 24 anos;

Il. La preservaciéon, consolidacion y
perfeccionamiento del sistema de

planeacién democrdtica, impulsando
la participacion

efectiva de Ila

evaluacién y reconduccion de las
politicas publicas del Estado;

lll. El mejoramiento econdmico, social
y cultural de los morelenses, a través
de un modelo de desarrollo sostenible
efectivo y de su participacion activa
en la planeacién, ejecucidon vy
evaluacién de las politicas publicas;
V. Laigualdad y el respeto irrestricto a
los derechos humanos de todos los
morelenses;

V. La integracion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en el dmbito
estatal y municipal;

VI. El fortalecimiento de los municipios
para que sean la base de la
planeaciéon del desarrollo sostenible;
VI.  El mejoramiento de las
condiciones de vida y el desarrollo
integral de los pueblos y comunidades
indigenas, afromexicanos y grupos de
atencion prioritaria.

VIIl. La perspectiva de género e
intercultural en todos los procesos de
planeacién en Morelos.

X5
LY 4
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Articulo 4. Es responsabilidad del
Poder Ejecutivo Estatal vy los
Ayuntamientos, conducir la
Planeacion del Desarrollo Sostenible
basdndose en la participacion
ciudadana, de conformidad con lo

dispuesto en la presente Ley.

Articulo *7. Los municipios remitirdn el
Plan Municipal de Desarrollo y el
Programa Presupuestario al Congreso
del Estado, para su examen y opinion.

P NEORVETL VO

“Tierra y Libertad”, una vez atendidas
las observaciones que, en su caso, el
Municipio considere oportunas.

Articulo *53. Los Planes Municipales de
Desarrollo son los instrumentos de
planeacion de la gestion de los
MunNicipios. Deberdn  elaborarse
empleando la metodologia del
marco légico y contener los ODS que
corresponda atender a cada
municipio, sus metas, indicadores,
estrategias y lineas de accién. La
unidad de planeacion de cada
municipio serd la encargada de
elaborar el Plan Municipal de
Desarrollo, con el asesoramiento del
IMOPLAN y del Sistema Estatal.

Articulo *54. Los Planes Municipales de
Desarrollo deberdn aprobarse por los
Ayuntamientos, en un plazo que no
exceda de 4 meses a partir del inicio
de la administracidbn municipal, vy
serdn remifidos al Congreso del
Estado en un plazo mdaximo de quince
dias habiles, para su conocimiento y
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opinidn; dicho Poder dard respuesta
en un término no mayor a treinta dias
hdbiles, senalando las observaciones
que considere pertinentes o, en su
caso, opinion favorable para su
inmediata publicacion en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”.

Articulo *55. Los Planes Municipales de
Desarrollo tendrdn una vigencia de 3
anos que no excederd el periodo
constitucional que le corresponda y

administraciones

siguientes
municipales en congruencia con los
objetivos del Plan Rector y el Plan
Estatal.

Articulo *56. Los Planes Municipales de
Desarrollo indicardn las prioridades del
desarrollo  sostenible integral  del
Municipio; contendrdn previsiones
sobre los recursos que serdn asignados
a tales fines; determinardn los
insfrumentos y responsables de su
ejecucion, preverdn un mecanismo
de seguimiento basado en
indicadores de desempeno para los
objetivos generales y establecerdn los
lineamientos de politica global,
sectorial y de servicios municipales; la
evaluacién y reconduccidon serd
responsabilidad de la unidad de
planeacién de cada municipio, en
coordinacién con la Junta
Ciudadana de Planeacién municipal.
Sus previsiones se referirdn al conjunto
de la actividad econdmicay social de
sus territorios; servirdn de base parala
elaboracién  de los  programas

sectoriales y presupuestarios,
debiendo alinearse con el Plan Rector
y el Plan Estatal.

Decreto por el que se crea y regula el
Organo de Seguimiento e
Instrumentaciéon en Morelos para el
cumplimiento de los Objetivos de la
Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.

Articulo 2. El OSI tiene como finalidad

FNFORMATEYO

evaluacién, control y seguimiento de
estrategias vy programas  que
propicien la consecucion de los
objetivos y metas de la Agenda 2030;
asi  mismo, informard sobre los
progresos conseguidos en el
cumplimiento de los objetivos, metas
e indicadores respectivos.

Articulo 9. Para el cumplimiento de su
objeto, corresponde al OSI

. Establecer 'y coordinar los
mecanismos especificos para el
cumplimiento de los objetivos y metas
de la Agenda 2030;

ll.  Generar propuestas politicas
tendientes a impulsar el acogimiento
y cumplimiento de los objetivos de la
Agenda 2030;

lll. Proponer que se impulsen reformas
al orden juridico que favorezcan la
implementacién de los objetivos de la
Agenda 2030 en todos los dmbitos
posibles;

IV. Examinar las politicas publicas
actuales referentes al cumplimiento

TLALNEPANTLA
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de los objetivos la Agenda 2030 para
detectar dreas de oportunidad vy
fortalecer las existentes;

V. Fungir como espacio de didlogo vy
participacion plural e incluyente para
la aplicacion, a nivel estatal, de los
objetivos de la Agenda 2030;

VI. Generar estrategias de
comunicacion enfre los municipios del
Estado, la sociedad civil, el sector
privado y la academia, que permitan
dlfundlr los objetivos de la Agenda

o bASICIVENTO

VII. Ser el vmculo con el Consejo
Nacional y, en su caso, con el Comité
Técnico Especializado de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, para los
asuntos relacionados con el objeto
del OSI;

VIIl. Informar periédicamente al
Consejo Nacional sobre los avances y
frabajos realizados para el
cumplimiento de los objetivos de la
Agenda 2030;

IX. Establecer y dar seguimiento a las
metas y a los indicadores anuales
necesarios para el cumplimiento de la
Agenda 2030 en Morelos;

X. Promover la incorporacion de los
objetivos de la Agenda 2030 en los
planes de desarrollo
correspondientes, asi como en las
politicas estatales y municipales
respectivas;

Xl.  Establecer mecanismos de
vinculacién y colaboracién con

representantes de la sociedad civil, el
sector privado y la academia para
impulsar conjuntamente la
observancia de los objetfivos de la
Agenda 2030; Xll. Conftribuir al
cumplimiento de los compromisos
adquiridos por el estado de

Morelos para la presentaciéon de
informes en materia de seguimiento
de la Agenda 2030;

Xlll. Aprobar su Programa Anual de
Actividades y, en su caso, emifir sus

necesarias para el cumplimiento de su
objeto.

Articulo 16. El OSI podrd crear grupos
de frabajo de cardcter permanente o
fransitorio, que se  consideren
necesarios para la atencién de
asuntos especificos relacionados con
su objeto.

Articulo 22. Los grupos de trabagjo
deberdn presentar peridédicamente al
OSIl, informes de los avances vy
resulfados de los asuntos especificos
que les fueron

encomendados.

Articulo 23. Las Sesiones de los grupos
de frabajo se regirdn conforme alo
previsto en el presente Decreto para
las del propio OSI, ademds de las
disposiciones previstas en la normativa
aplicable.
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Mision.

Somos una administracion publica municipal fransparente, responsable, honesta y
racional, orientada al desarrollo social, econdmico, cultural y del medio ambiente,
asi como garantizar los derechos de la poblaciéon, coadyuvando en el proceso de
consolidacién de una sociedad mds humana y en bienestar.

Vision.

Consolidar un municipio responsable, eficiente, honesto y fransparente, regido por
los mds altos valores éticos, con la capacidad de brindar a la poblacion una

atencign de gglidad por_cu los servici U si la
’rronsf @ e( m@a ylor%i in ’rri:cié O
publicd el 14 A ser Un referente en el'esta .

Valores de la Administracion Municipal 2025-2027.

Valores éticos relacionados con el principio de legalidad.

e Legalidad. Todo servidor publico deberd observar y conducirse bajo
las normas, lineamientos y criterios que delimitan su competencia,
preservando la credibilidad y la confianza ante la sociedad vy
respetando el estado de derecho.

e Imparcialidad. Los servidores puUblicos brindardn a la poblaciéon en
general el mismo trato, evitando que influencias, intereses o prejuicios
indebidos afecten su compromiso para ejercer sus funciones de
manera objetiva. Actuardn procurando el Bien Comun, no
involucrarse en situaciones o actividades que signifiquen un conflicto
de intereses, personales o familiares en su labor como servidor publico.

e Justicia. El servidor puUblico conducird su desempeno respetando la
verdad vy la prdctica del derecho que asiste a toda persona a que se
respeten sus derechos y que le sea reconocido lo que le corresponde.

e Objetividad. El servidor pUblico deberd mantener un criterio definido
de acuerdo a la norma, que pueda determinarse una misma
conducta en su actuar, en cualquier caso, bajo cualquier
circunstancia, y ante cualquier actor social o institucional; sin
influencia de criterios personales o de intereses particulares.
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Valores éticos relacionados con el principio de honradez.

e Honradez. Los servidores publicos se conducirdn con rectitud vy
utilizardn los recursos que tengan asignados Unicamente para el
desempeno de su empleo, cargo o comisidon sin obtener algun
beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni
aceptardn compensaciones, prestaciones, ddadivas, obsequios o
regalos de cualquier persona u organizacion.

e Integridad. Los servidores publicos deberdn conducirse de acuerdo y
en congruencia a los valores establecidos en la institucion a la que
pertenecen, observando y manteniendo una conducta que

ENTO | NFORVATI VO

e Honestidad. Los servidores publicos deberdn conducirse en todo
momento con probidad, procurar satisfacer la busqueda permanente
del bien comun, desechar todo provecho o compensacion personal
obtenida por si o por interpdsita persona, absteniéndose de
conductas que puedan afectar laimagen gubernamental dentro del
ejercicio de sus funciones.

e Transparencia. El servidor publico debe garantizar que la sociedad
esté informada sobre el desempeno de sus atribuciones y el manejo
adecuado de los bienes y recursos de |la institucion a fin de que su
gestion permita una rendicién de cuentas constante, permita el libre
acceso a la informacion publica gubernamental sin mads limites que
las que la propia ley imponga; para inspirar la confianza de los
ciudadanos en sus instituciones y fortalecer la credibilidad del
gobierno.

Valores éticos relacionados con el principio de lealtad.

e Lealtad. Los servidores publicos deberdn corresponder a la confianza
la instancia de gobierno les ha conferido; respetando la Constitucion,
las Leyes, los Reglamentos y demds ordenamientos juridicos,
desempendndose con transparencia y vocacion de servicio a la
sociedad.

e Institucionalidad. Los servidores publicos deberdn cumplir con los
valores institucionales, apropidndose de ellos y defendiéndolos ante
todo aquello que pretenda quebrantarlos, evitando cualquier
perjuicio por sus actos e intereses de cardcter personal.
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e Discrecion. El servidor publico deberd conducirse con reserva y
discrecion respecto de hechos o informacion de lo que tenga
conocimiento con motivo del ejercicio o desempeno de sus
funciones.

Valores éticos relacionados con el principio de eficiencia.

e Eficiencia. Los servidores publicos utilizardn y ejecutardn con uso
racional, responsable, claro y objetivo los recursos y bienes que
tengan asignados con motivo de sus funciones, preservando la buena
imagen institucional, procurar en todo momento el buen desempeno
de sus funciones a fin de alcanzar las metas establecidas segin sus

JVENTO | NFORVATI VO

. servidor publico deberd ser apto para las tareas
encomendadas a su cargo, manteniendo una actualizacion
constante, en la readlizacibn de sus tareas, funciones vy
responsabilidades con profesionalismo y diligencia.

e Eficacia. El servidor publico debe ejecutar las funciones
encomendadas, erradicando formalismos y costos innecesarios, para
ello debe establecer los procedimientos necesarios, para asegurar la
pronta y optima atencion a los usuarios y permanecer atento a los
errores y aciertos de decisiones pasadas, su eficacia serd medida en
razon de las soluciones que provea a la sociedad.

e Excelencia. El servidor pUblico deberd lograr la confianza y el respeto
de la sociedad, que merece el resultado de un frabajo dedicado,
responsable y honesto; evitando actos de ostentacion que vayan en
demérito de la responsabilidad de su cargo; asi mismo deberd de
abstenerse de usar el tiempo oficial para realizar actividades que no
sean las que se les requieran para el desempeno de |os deberes de su
cargo.

e Administracion De Recursos. El servidor publico deberd planificar,
organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos que le han sido
asignados para el ejercicio de sus funciones; asi como fomentar en la
institucion su cuidado, salvaguarda y ahorro, independientemente de
suU origen.

e Vocacion De Servicio. El servidor pUblico debe mantener como una
prdactica constante en su trabajo para hacer mds y mejor las cosas,
para ser mas productivo y contribuir mejor al desarrollo de las tareas
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del gobierno en beneficio de la sociedad. La vocacion de servicio es
una inclinacién natural o adquirida que debe caracterizar al servidor
publico, en ofrecer condiciones de servicio superiores a las que el
ciudadano espera recibir.

e Responsabilidad. Los servidores publicos deberdn ser capaces de
comprometerse y actuar de forma correcta apegados a la legalidad,
asumiendo en su caso, las consecuencias de sus actos.

Valores éticos relacionados con el principio de respeto.
o Tolerancm Los servidores publlcos deberon respetar las oplnlones
ityele () . C p ri n
o) e

diferencias etnicas, sociales, culturales y religiosas.

e Respeto A Los Derechos Humanos. Los servidores publicos en todo
momento deberdn promover, respetar y proteger los derechos
humanos.  Asimismo, abstenerse de  cualquier conducta
discriminatoria, incluye las motivadas por género, edad, condicion
social o econdmica, preferencia sexual, estado civil, lenguag,
discapacidad, preferencia politica o religiosa. Velar el respeto las
garantias constitucionales.

e Igualdad. Los servidores puUblicos deberdn prestar sus servicios a todas
las personas sin distincion, exclusion, restriccion o preferencia basada
en el origen étnico, el color de piel, la cultura, el sexo, el género, la
edad, las discapacidades, la condicién social, econdmica, de salud
o juridica, la religién, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas,
la situacion migratoria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las
preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil,
la situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los
antecedentes penales o en cualquier otro motivo que pudiera
generar discriminacion.
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Diagnostico integral del municipio.

Tlalnepantia, Morelos.

El municipio de Tlalnepantla se ubica entre los paralelos 18°
Ubicacién: 59"y 19° 06’ de latitud norte; los meridianos 98° 54" y 99° 03’
de longitud oeste; altitud entre 1 700 y 3 500 m.

Colinda al norte con el Distrito Federal y el Estado de
México; al este con el Estado de México y el municipio de
Colindancias: Totolapan; al sur con los municipios de Totolapan,
Tlayacapan y Tepoztldn; al oeste con el municipio de
Tepoztldn y el Distrito Federal.

La extensidn del municipio representa el 2.2% del territorio
estatal, que por su famano la ubica en el lugar 16 del

"EDOCUNENTOSTNEORNMET VO

poblacién de 73.6 hab./km?

pETRITO Localidades e Infraestructura para el Transporte

MEXICO

MEXICO

Simbologia

—— | carretera de dos carriles
~. i calle

~, H
Ny { Brecha
PuEsLA N L -~ | Via de ferrocarril N i’ N
N P
S <\ i Zonaurbana
S x| L

i CABECERA

. . i Localidad
GUERRERO H

DISTRITO ~o
FEDERAL S

Fraccionamiento
almil

Fraccionamiento
Los Robles

TLALNEPANTLA

TEPOZTLAN
TOTOLAPAN

i~ 18759

i 98754"

TLAYACAPAN Escala Grafica
(Kilbmetros)

o ) 2.2 33 4.4 55

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, versién 4.3.
INEGI. Informacién Topografica Digital Escala 1:250 000 serie I11.
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Fisiografia.
7 Provincia: Eje Neovolcdnico (100%).
N\ Subprovincia: Lagos y Volcanes de Andhuac (100%). N\
Sistemas de Sierra volcdnica con estrato volcanes o estrato volcanes
aislados (74.24%), Lomerio de basalto con crateres (25.01%)
\ topoformas: . . y
\ y Sierra volcdanica de laderas escarpadas (0.75%). N
N Hidrografia: No cuenta con cuerpos de agua disponibles. NS
N N\
/ O LNEORNATII VO
\\~\ 4lico . Isi ia
N\ i curvadenivel N
\) ; S "L | Corriente de agua W\
BN A | Elevacion principal
SR I i Lomerio
PUEBLA N B ra \
N \\\ N N\
\\\\\\
‘ DISTRITO \\\
N FEDERAL s N
N\ > NN
TEPOZTLAN N
TOTOLAPAN
N\ NN
\\ AR ; \\¥
Tosrsa
\ O TLAYACAPAN Escala Grafica
S (Kilometros)
o 1.1 2.2 3.3 4.4 55
\\\\\ : : 1 : H H \\\\‘
Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, versién 4.3.
N\ INEGI. Continuo Nacional del Conjunto de Datos Geograficos de la Carta Fisiografica 1:1 000 000, serie I. ), N
\ INEGI. Informacion Topografica Digital Escala 1:250 000 serie I11. g, \
INEGI-CONAGUA. 2007. Mapa de la Red Hidrogréfica Digital de México escala 1:250 000. México. )
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emicalffo subham lluviaS

H aifg s co
i en verano, de humedad media

il
i Semifrio subhumedo con lluvias
i en verano, de mayor humedad
{ Templado subhumedo con lluvias ~ \_ | J
i enverano, de mayor humedad N

é Zona urbana

Rango . de 8- 20°C
temperatura:
Rango ~  d&500_1500mm
precipitacion:

Templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor

humedad (71.30%), semifrio subhiumedo con
Caracteristicas: lluvias en verano, de mayor humedad (27.80%) y semicdlido

subhUmedo con lluvias en verano, de humedad media

(0.90%).
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GUERRERO

.......
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FEDERAL <
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s e o

Escala Grafica
(Kilémetros)
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TLAYACAPAN
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Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, versién 4.3.
INEGI. Continuo Nacional del Conjunto de Datos Geograficos de las Cartas de Climas, Precipitacion Total Anual y

Temperatura Media Anual 1:1 000 000, serie I.
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N Geologia. N\

7" W\ )\
N Periodo: Cuaternario (97.53%) y Nedgeno (1.29%). Ag\4,’
NN/ N/

/) N ignea extrusiva: basalto-brecha volcdnica bdsica /) N
NN : N\
R\ Roca: (88.52%), toba bdsica (5.38%), brecha volcdnica =Z2\\\\

’ bdsica (3.54%) y basalto (0.08%) Sedimentaria: brecha

N sedimentaria (1.30%). S
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/ Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, versién 4.3. /
\\ INEGI. Continuo Nacional del Conjunto de Datos Geograficos de la Carta Geoldgica 1:250 000, serie I. N
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Edafologia.

Andosol (57.64%), Leptosol (28.61%), Phaeozem (9.82%).,

Suelo dominante: Regosol (2.34%) y Arenosol (0.41%).

DISTRITO
LI Suelos Dominantes

MEXICO
MEXICO

i Simbologia
N [ i Andosol

~. ' Arenosol
~ i
. | Leptosol
~ s ! s —
i Phaeozem
i Regosol
- N

{ Zona urbana
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TEPOZTLAN
TOTOLAPAN

TLAYACAPAN Escala Grafica
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o 1.1 2.2 3.3 4.4 5.5

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, versién 4.3.
INEGI. Conjunto de Datos Vectorial Edafolégico, Escala 1:250 000, Serie 11 (Continuo Nacional).
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40.69%

Agricultura:

Zona vrbana: 1.18%

Bosque (50.73%); Pastizal (7.40%).

Vegetacion:

Uso del Suelo y Vegetacion

DISTRITO
FEDERAL

MEXICO

i Simbologia

o 1 | Agricultura
Ny [ Bosque
- § stizal
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MEXICO

GUERRERC

19°06" 17
DISTRITO
FEDERAL

/

TOTOLAPAN

TEPOZTLAN
~f~, 18°58"
by

i}
| 98754’

Escala Grafica
(Kilbmetros)

33 4.4

TLAYACAPAN
o 1.1 22 55

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, version 4.3.
INEGI. Conjunto de Datos Vectoriales de Uso del Suelo y Vegetacion Serie 111 Escala 1:250 000.
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Contexto histérico y definicion etimoldgica.

Antes de la fundacién del pueblo de Tlalnepantla; existieron asentamientos
de tribus Nahuatlatas y Tlahuicas, estas tribus hablaban la lengua ndhuatl y
se establecieron en diferentes puntos cardinales tomando como referencia
para la siguiente informacion la actual cabecera municipal.

Por los anos de 1590 existid un pueblo llamado Teocaltitla el cual queda
como a 7 kildmetros de distancia de la cabecera municipal por el lado
noroeste. En este lugar aldn existen ruinas de su templo y en las paredes
todavia se aprecia el repellado.

La palabra Tlalnepantla proviene de Tlal-li: "tierra”, nepantla: "en medio": "En
wesf XA INVERT Ot NECRVATH VO
docu e

En 1600 se fundd el pueblo de Santiago conocido como "Teocalli" que
significaba en Ndhuatl (casa de piedra) se encuentra todavia ruinas de
paredones, localizadas como a dos kildmetros de distancia.

Las ruinas del pueblo de San Bartolomé, conocido anfiguamente como
"Cohamilpa" se ubica como a cuatro kildmetros por el lado poniente
fundado por Tlahuicas.

Ruinas de barrio de San Nicolds Tolentino, conocido antiguamente como
"Teopancasholtitla”, fue fundado en el ano de 1600 por los Nahuatlacas, se
localizaban a seis kildbmetros de Tlalnepantla.

Ruinas del pueblo de San Felipe, fueron fundado por los anos de 1600 por los
Nahuatlacas ubicado a cinco kildmetros.

Estos pueblos vivian bajo sus propios usos y costumbres, dedicdndose a la
caza de animales, recoleccion de frutos y plantas medicinales silvestres. Asi
como su principal actividad era la agricultura de temporal, sembrando maiz,
frijol y otros productos de autoconsumo.

Su modo de vestir de los antiguos habitantes de este pueblo, los senores
usaban calzén de manta color blanco, era holgado hasta abajo con unas
cintas con los que la amarraban, su camisa también era blanca y de manga
larga. Sus huaraches eran de tres agujeros y sombrero de palma.
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Las senoras usaban el llamado chincuete largo hasta el tobillo, de muy
buena tela, color negro o azul marino; otra prenda que usaron fue el
quezquemitl, ademds todas andaban descalzas.

En la época colonial los frailes agustinos quienes emprendieron una
peregrinacion por la parte noroeste del Estado de Morelos y que fueron
pacificando, unificando y civiizando a pequenas poblaciones que se
encontraban circundantes a este lugar, con el objeto de fundar un solo
pueblo. Después de varios anos pasando innumerables problemas, estos
frailes agustinos lograron reunir lo que hoy es Tlalnepantla un promedio de
800 habitantes distribuidos en |a formacion de cinco barrios.

WL NECRMEERS/O

CuohuTenco que significa:

"En medio de la tierra y en la orilla de las aguilas”

La fundacion de este pueblo fue posible gracias a frailes como Fray Toribio
y Fray Juan de Zumarraga.

Ya organizada esta poblacion se evangelizd y se promovid una nueva
cultura de parte de los frailes, dandoles a la poblacion semillas de drboles
frutales importados de Espana que se cultivaron en esas regiones.

Con esto empezaron a resolverse problemas en cuanto a abastecimientos
de alimentos y servicios prioritarios, todo ello condicionado por la gran
distancia que en aquel entonces los separaba de los pueblos mdas grandes.
Por eso se decididé tomar como punto de asentamiento el centro el cual le
llamaron Tlalnepantla-Cuahutenco.

Una vez unidos los cinco pueblos cada uno de ellos quiso preservar su
identidad, por lo que la comunidad queda dividida en cinco barrios con sus
respectivos nombres de origen: barrio San Pedro, barrio San Felipe, barrio
San Nicolds, barrio San Bartolo, barrio Santiago. Asi mismo construyeron su
propio templo catdlico y rindieron culto a sus respectivos santos.

En el centro de los cinco barrios se construyd en el siglo XVIl el convento de
agustinos de la purificacion de Tlalnepantla, un dato histérico importante, es
que en el mes de octubre de 1791 se bendijo la primera piedra que dio inicio
a la construcciéon del templo principal, desde entonces forma parte de lo
que es el zocalo de la cabecera municipal.
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Cabe mencionar la importancia de la creacion de otros pueblos que forman
parte de Tlalnepantla como municipio. A pesar de que no se cuenta con
antecedentes documentales del origen de estos pueblos, solo con versiones
de los nativos de Ia misma poblacidon como lo es la de Felipe Neri.

Debido a esto se menciona en lo que es actualmente la localidad de Felipe
Neri existid una hacienda de nombre "Coatepec” que en ese entonces se
dedicaba a la agricultura, el dueno de esa hacienda, teniendo a sus
servicios una gran de cantidad de jornaleros subordinados, que provenian
de algunas regiones del estado de Morelos y de lo que hoy es actualmente
Estado de México y Distrito Federal.

Con la revolucidn esta hacienda es sagqueada y quemada, siendo

L NEFRMATHRY/O

MisMos para sembrar sus propios produc’ros de autoconsumo como lo es el
maiz, quedando la hacienda abandonada y debido al acontecimiento que
se dio entre federales y zapatistas donde murié el general Felipe Neri. El
pueblo decidid darle en su honor el nombre de Felipe Neri a la comunidad,
desde entonces los pueblerinos son campesinos que cuentan con sus
propias tierras y conservan sus costumbres y fradiciones, celebrando la
fundacion del pueblo el 8 de febrero.

En lo que se refiere a la localidad de El Vigia, segun informacion
proporcionada por el ayudante de esta comunidad, menciona que a la
llegada de los espanoles habia cuatro barrios de nombre San Miguel, San
Francisco, San Pedro y San Lucas, estos se infegraron también para formar
lo que es hoy la localidad conocida como San Nicolds del monte, en estos
barrios se hablaban dialecto indigena, pero los espanoles llegaron a
castellanizar e imponer la religion catdlica.

Aproximadamente en los anos de 1880 y 1910 existid una via teleféonica en
el lugar cercano que se conoce con el nombre de Tenecuilco de esta
jurisdiccion. Es importante recordar este pasaje debido a que forma parte
de la historia del pueblo de Tlalnepantla.

Desde esa época hasta 1900, no se cuenta con informacion acerca de los
hechos histéricos de la comunidad, para el ano de 1910 ya se contaba con
una escuela primaria impartiéndose clases de primer y segundo grado, pero
era muy minima la poblaciéon que acudia, debido que los ninos debian ir a
trabajar con sus familias al campo. La cosecha que recogian los pequenos
campesinos era de maiz, frijol dedicados en su mayoria al autoconsumo.
Cuando las cosechas eran suficientemente grandes las mandaban a
vender a Tlalnepantla, Ozumba y Cuautla.
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No se contalba con ningun tipo de servicio de transporte de carro porlo que
se trasladaban a pie o animales de carga a los lugares de Tlalnepantla,
Totolapan y en tren a Cuautla; el cual pasaba a una distancia de seis
kilbmetros de la comunidad.

Las casas en ese entonces eran construidas de palos y paja, solamente la
iglesia era la que estaba construida de piedra. En esta iglesia se profesaba
la religion catdlica que a la fecha perdura, organizando sus festividades
religiosas de cada santo y de cada barrio.

Con respecto alas vias de comunicacion, esta comunidad estaba aislada
en la que sus habitantes se trasladaban a las poblaciones cercanas por

& B NFCRMAE 4/0

gue comunica con Tlolnepon’rlc y Nepopualco directamente, fue en ese
ano cuando se le da el nombre a la comunidad de El Vigia; debido a los
argumentes de algunos habitantes de esta poblacién que mencionan que
en la época de la revolucion existia una persona que avisaba a la gente
cuando venian los revolucionarios acercandose a esta poblacion, de ahi
que se retoma El Vigia que significa el vigilante que vigila para todos lados.

La colonia El Pedregal fue fundada en el ano de 1975, por el senhor Teofilo
Pacheco, quien fungia como presidente del consejo municipal, esta colonia
se encuentra a un kidmetro de distancia de la cabecera municipal vy
principalmente se inicid con familias de escasos recursos, de generacion en
generacion los comisariados de bienes comunales en reunion de asamblea
de la colonia deciden si se les da el lote solicitado por matrimonios de
€5Casos recursos originarios de Tlalnepantla.

Desde su fundacion los cinco pueblos conocidos como barrios o seccion
dando este Ultimo nombre en su momento por el ayuntamiento municipal,
para control administrativo de sus obligaciones civies para con el
ayuntamiento, estas comunidades han sido hasta la fecha mds unidos a
pesar de las diferencias y divisiones que tenian, pues en un principio no se
llevaban bien, se ofendian y se peleaban, cada cual defendia su espacio
territorial, esto derivado a falta de un mayor desarrollo sociocultural, la
mayoria de la gente de ese entonces no sabia leer ni escribir, con el paso
del tiempo Tlalnepantla crecid y mejord su nivel de vida, en la actualidad es
un pueblo unido en donde hay respeto, paz, tranquilidad y desarrollo
socioecondmico.
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Poblacion.

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2020, el municipio cuenta con
una poblacién de 7,943 habitantes, cifra que representa el 0.4% de la
poblacidén de la entidad. Del total de habitantes del municipio de
Tlalnepantla, Morelos: 3,962 son mujeres y 3,981 son hombres, representando
el 49.9% vy 50.1% de la poblacion total, respectivamente.

La distribucion de la poblacién por grupo de edad se da de la siguiente
manera.

Entidad: Mu
lal

DOCLIVENTO 1 NFORVATI VO

85-més 7..
80-84 [ | |
7579 ]

5034 |
59 ]
04 | |

Fuente: INEGI. Con datos del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2020.

Como se aprecia en la grafica de la Pirdmide poblacional, los grupos etarios
en donde hay una mayor concentracién de hombre y mujeres son los que
van de 10 a 29 anos.

Por otra parte, si se analiza en grupos de poblacion mds amplios,
encontramos que el 54% de la poblacion del municipio es joven, es decir, se

encuentra entre los 0 y 29 anos de edad.
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Distribucion de la poblacion
por grupo etario

B
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Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacidon Participativa e
Informacién Estratégica. Con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020, del INEGI.
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Proyecciones de poblacion.

Para 2020, existe una mayor concentraciéon de poblacién tanto en hombres
como en mujeres en los grupos de 0 a 4 anos.

Tlalnepantla
Proyeccion de poblacién por grupos de edad y sexo
2020
>. 63 afos y mas 200 311
N\ 60 a 64 afos 115 [ | 125 A\
X 55 a 59 afos 149 [N 147 T
N 50 a 54 afios 1as [N 177 - je_‘:u N
\\ 45 3 49 afios zzo 213 o N\t
JVENTESE-NFORVATI VO
R . ’ 3 5
25 a 29 afos as1 I 319 N
20 a 24 afios 351 I 326
15 a 19 afios 342 314
10 a 14 afios 354 I 313
5a9anos s72 I 348
0 a 4 afios 401 [ 399
Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Planeacion Participativa e
N Informacion Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. En base a las Proyecciones de N
Poblacién Municipal 2015-2030 del CONAPO. ‘
De acuerdo a las proyecciones de Poblacion municipales 2015 — 2030 del
Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), para el ano 2030 Tlalnepantia
tendrd 8,289 habitantes, de los cuales 51% serdn hombres y 49% mujeres.
Tlalnepantla
Proyecciones de poblacion
2020-2030
N\ 8,280 / W
\\v 8 193 go233 8.264 \ ¥
2 N
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacion Participativa e
Informacién Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. En base a las Proyecciones de
Poblacién Municipal 2015-2030 del CONAPO.
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Natalidad.

En el municipio de Tlalnepantlia, el nUmero de nacimientos ha variado en el
periodo reportado, de 2010 a 2011 hubo un descenso significativo del 79%
siendo el ano 2011 con 33 nacimientos, durante los siguientes anos, hubo
aumentos y descensos, pero en menor porcentaje, para finalmente reportar
un total de 5 nacimientos en el ano 2019.

Tlalnepantla
Nacimientos (personas)

2010-2019

QCUVMENTO | NFORVATI| VO

33
A
17 20 L
11 - =
n B IR - :
. - — -

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacion Participativa e
Informacioén Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.

Condicion de la madre.

En base alos registros de natalidad en 2019, 20% de las mujeres que tuvieron
un hijo tfrabajaban, mientras que 20% no trabajan y el 60% restante no lo
especifico. A continuaciéon, se presenta el porcentaje de mujeres que
tuvieron un hijo segun su condicién laboral.
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Mujeres madres, segun actividad laboral

&4
\
WO/
3

/ DN\
W\ X
/ \ \
g \\
1 {

. . | )

1

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccién General de Planeacion Participativa e
Informacion Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros \
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.

o

Respecto de los nacimientos registrados por municipio de residencia
habitual de la madre, segun su nivel de escolaridad, en el ano 2019 se

registrd lo siguiente: / N\
Porcentaje de madres, segun su nivel de escolaridad: N
' Sin escolaridad 0.00
‘ Primaria incompleta | 0.00 |
Primaria completa 0.00
‘ Secundaria o equivalente | 20.00 |
Preparatoria o equivalente 0.00 NN
‘ Profesional | 20.00 | / N
Otra 0.00
‘ No Especificado | 60.00 |
\
Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacion Participativa e
Informacién Estratégica/Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros ‘
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI. /) \\
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Respecto de los nacimientos registrados por municipio de residencia
habitual de la madre, segun su nivel de escolaridad, en el ano 2019 se

registrd lo siguiente:
\ Porcentaje de madres, segun su nivel de escolaridad: J Z
' Sin escolaridad 0.00 W\
N\ Primaria incompleta 0.00 / N\
Primaria completa 0.00 ; /
: | Secundaria o equivalente | 20.00 \
N | Preparatoria o equivalente 0.00 /N
— BECUMENTO | NFORNMATI VO
' No Especificado | 60.00 \

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidén General de Planeacién Participativa e
Informacidén Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.

En cuanto al estado conyugal de la madre en el municipio de Tlalnepantla
para el ano 2019, se tuvieron los siguientes resultados:

No Especificado 60.00
Unién Libre 40.00
Soltera 0.00
Casada 0.00 N
N Separada 0.00 N\
Divorciada 0.00
Viuda 0.00

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Planeacion Participativa e
Informacidn Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.
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Los porcentajes que mayor representacion tenian, son las de madres con
situacion conyugal de no especificado 60%, union libre 40% y el porcentaje
restante con menor representacion.

Condiciones de los hogares.

De acuerdo al Censo Nacional de Poblacion y Vivienda, en 2020 existian en
el municipio de Tlalnepantla 2,050 hogares, de los cuales 20% tienen jefatura
femenina y 80% jefatura masculina.

Por otra parte, la edad de los jefes de familia oscila, en su mayoria, de entre
los 30 y 54 onos sm embargo, el porcen’rcue de hogores con jefes de familia
de e -

Edad de los jefes de familia
(porcentaje)

10.73114611.0719 5910.44

8.68
8.49 ?41
5.22
3.76 4.93
161 1.76
102| I I IR
PP

=] =] =] 6: =] 2] S Qo
R é\o 0 R é‘o b‘, & b""‘ u@(\o « R @(\o 0 @@ ;\\oé
\@m'@%%‘bh@%@@@’\’\q@‘ I
> > > X >

"a

'\"'\"’f@fﬁ?@fé'-‘ @h“@"’@“rc‘”'\“"\b@%‘)%go“’q
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Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeaciéon Participativa e
Informacién Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.

Por otra parte, es importante senalar que 4.8% de los jefes de familia no
cuentan con escolaridad alguna, 76.9% tienen educacion bdsica, 12%
educacion media y 6.2% educacién superior.
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En el municipio de Tlalnepantla, 65.1 de los jefes de familia es

derechohabiente a algun tipo de servicio de salud. 7 )
N\
=
CLASE DE HOGAR ) _
Familiar No Familiar '/j/ ’;;\\‘\\j
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 1 -—
1,889 1,545 344 161 86 75 N
Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccion General de Planeacion Participativa e \\
Informacién Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros W :
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI. -
N

| TIPO DE HOGAR |

AN /= N b & | niliz ( ‘ I V /

o 2 = o 2 N
> o 3 3 o Y
3 3 i 3 H
5 g 30 g g 3
& @ 8 3 3 2 AN
o o ) ® ) X
1,889 | 1,358 | 520 | 11 0 | 161 158 3 0 : \\
Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacidn Participativa e ' %
Informacién Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros . W\
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI. \
=
Cobertura en servicios de salud. : N\
De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020 el 67.1% de la poblaciéon
se encontraba afiliada a alguna institucion de seguridad social.
Cobertura de salud N
0.0 T
= Con afiliacién 4 \\\
= Sin afiliacion \. :
No Especificado N
N
Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacion Participativa e Z \\\

Informacién Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.
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Respecto a la institucidn en la cual se encuentra afiliada la poblacién, el
6.6% se encuentra dfiliada al IMSS, el 86.7% al Seguro Popular o para una
Nueva Generacion (Siglo XXI) o Instituto de Salud para el Bienestar, el 5.1%
al ISSSTE y el resto en ofras instituciones.

Porcentaje de uso de servicios de salud
86.7

o
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Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidén General de Planeaciéon Participativa e
Informacidén Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos de los Registros
Administrativos, Estadisticas Vitales de Natalidad, INEGI.

Vivienda.

Por otra parte, para 2020 se registraron 2,048 viviendas particulares
habitadas, teniendo un promedio de habitantes por vivienda de 3.87
personas. Cabe mencionar que el municipio de Tlalnepantla tiene 0.4 % de
las viviendas particulares del estado de Morelos.

Las viviendas particulares se clasifican en: casa Unica en el terreno, casa que
Comparte terreno con oftra(s), casa duplex, deparfamento en edificio,
vivienda en vecindad o cuarteria y vivienda en cuarto de azotea de un
edificio. De acuerdo a esta clasificacion, 65.8% son casa Unica en el terreno,
34% casa que comparte terreno con otra(s). La mayor parte de las viviendas
particulares son casas.
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Porcentaje por clase de vivienda particular habitada
65.8
I . 0-1 0-0
Casa unica en el terreno Casa que comparte Vivienda en vecindad o No especificado
terreno con otra(s) cuarteria
N\ N\

Fuen’re Secre’ronc de Houendo DlreCC|on Generol de Planeacion Participativa e

Qe REORNKTT VO

En lo que se refiere a los servicios bdsicos de la vivienda 99.7% cuenta con
energia eléctrica, 66.5% con disponibilidad de agua, 97.4% disponen de
excusado y 86.2% con drenaqje. Por ofra parte, sdlo 3.4% de las viviendas
tienen piso de tierra, mientras que 96.6% poseen piso firme o recubierto con
algun material especifico.

Vivienda segun tipo de piso
(Porcentaje)

81.9

14.7
N\ 3.4 \k
Tierra Cemento o firme  Madera, mosaico u No especificado
ofro recubrimiento
\\ \

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidon General de Planeacién Participativa e
Informacioén Estratégica /Secretaria Técnica del COESPO. Con datos del Censo Nacional
de Poblacion y Vivienda 2020, INEGI.
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Pobreza y carencias sociales.

De acuerdo a los datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONEVAL) 2018 a nivel estatal el 50.8% se encuentra en
situacion de pobreza, soélo el 7.4 % estd en pobreza extrema.

Porcentaje

Indicadores 008 2010 012 2014 2016 2018

Pobreza
Poblacién en situacion de pobreza 488 432 455 523 495 508
391 444 436 434

CEUNERTT O NEORMATTT VO

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo
de Poblacién y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-
ENIGH, la Encuesta Intercensal 2015, el Modelo Estadistico 2020 para la continuidad del

MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

\\

El 29.4 % de la poblacidon es vulnerable por carencias sociales, es decir,
presenta algun tipo de carencia en rezago educativo, acceso a los servicios
de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacio de la vivienda,
acceso a los servicios bdsicos en la vivienda y acceso a la alimentacién.

Porcentaje
Indicadores de carencia social 2008 | 2010 2012 2014 2016 2018
Poblacién vulnerable por carencias sociales 341 33.6 32.0 25.7 24.4 294
Rezago educativo 216 193 192 166 164 169
Carencia por acceso a los servicios de salud 384 29.9 22.3 16.6 15.0 16.8
Carencia por acceso a la seguridad social 72.3 64.6 64.4 66.2 62.1 66.5
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 15.8 15.7 14.8 134 10.9 11.3
\\ Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 228 20.6 18.6 24.6 17.0 19.9 / \\
Y Carencia por acceso a la alimentacion 25.0 22.0 30.7 26.9 19.5 24.6

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo
de Poblacién y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-
ENIGH, la Encuesta Intercensal 2015, el Modelo Estadistico 2020 para la continuidad del

MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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A nivel municipal los datos mds recientes son correspondientes al ano 2020
en base al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL).

Indicadores Porcentaje
2010 2015 2020

Pobreza

Poblacién en situacion de pobreza 60.4 746 69.4

Poblacién en situacion de pobreza moderada 425 57.0 54.0

Poblacién en situacion de pobreza extrema 17.8 176 154

Poblacién vulnerable por carencias sociales 38.7 233 25.8

N\ N\
Fuente: Es’nmouones del CONEVAL con base en el MCS- ENIGH 2010, la mues’rro del Censo
el dlslco
one, &l lo EBtadistidd 2078

MCS ENIGH y la mues’rro del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Porcentaje

Indicadores de carencia social 2010 2015 2020
Poblacién vulnerable por carencias sociales 38.7 23.3 25.8
Rezago educativo 20.8 212 203
Carencia por acceso a los servicios de salud 52.3 13.8 28.3
Carencia por acceso a la seguridad social 88.7 90.4 89.4
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 17.6 15.0 12.5
Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 88.2 755 49.4
Carencia por acceso a la alimentacion 101 275 18.8

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo
de Poblacién y Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-
ENIGH, la Encuesta Intercensal 2015, el Modelo Estadistico 2020 para la continuidad del

MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

indice de marginacién.

\° Para 2020 en base a los datos reportados por el Consejo Nacional de / \*
Poblacion quien es el érgano facultado para emitir los resultados referentes
al indice de marginacion, el municipio de Tlalnepantla tiene un indice de

- marginacion de 52.70 lo que indica que se ubica en un grado de
marginacion Medio. A nivel estatal, Tlalnepantla ocupa el lugar 1 con ’
referencia a este indice y el 814 a nivel nacional. Para 2020 existen 12
localidades en el municipio de Tlalnepantla.
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0 0
Muy alto Alto

Tlalnepantla
Total de localidades, segun grado de marginacion por localidad, 2020.

| I

Medio

5
jo

Ba

3

Muy bajo

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccién General de Planeacidon Participativa e
Informacién Estratégica. Con datos de indices de Marginacién 2020, del Consejo Nacional

de Poblacion.

Indice de Grado de mardinacion
marginacién | marginacién norr?lalizado
Nombre de la localidad a nivel a nivel a nivel
localidad, localidad, localidad
2020 2020 2020
Felipe Neri (Cuatepec) 19.7935187 0.75601349
Campo Cuauyeca 19.8140024 0.75679586
Fraccionamiento Hacienda Villa
Campestre 20.7157246 0.79123714
Campo los Jagueyes 20.7955326 0.79428541
El Vigia (San Nicolas del Monte) 21.8139862 0.83318525
Campo Tepehuaxtitla 22.2172461 0.84858776
Tlalnepantla 22.5650205 0.86187101
El Pedregal 22.5923413 0.86291452
Campo Chicahuaxco 22.6289009 0.86431092
Fraccionamiento los Robles 24.6869598 0.94291848
Bosques de Morelos 24.8467214 0.94902057
Fraccionamiento Calmil 25.5525861 Muy bajo 0.97598108

| VO

Fuente: Secretaria de Hacienda. Direccidén General de Planeacidén Participativa e
Informacién Estratégica. Con datos de indices de Marginacién 2020, del Consejo Nacional

3 :{.
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Desarrollo de los Foros de Consulta Ciudadana, de la Administracion
Municipal 2025-2027

Con fundamento en lo dispuesto, por los articulos 25 y 26 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 1,2 fracciones |y I, 36, 37
y 38 de la Ley de Planeacion para el estado de Morelos; asi como en las
diversas disposiciones acordadas por el Cabildo del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Tlalnepantla Morelos; se realizaron las
Consultas Ciudadanas, contemplando el ejercicio de las mismas mediante
la estructura conformada por 5 barrios, 2 comunidades y 1 colonia.

Las jornadas de trabajo respecto a los Foros de Consulta Ciudadana se
realizé mediante la siguiente calendarizacion:

. [ "{1)'AR O ‘
) W :

NN J 1 SUMPRENDILCO.
Barrio “San Felipe” Lunes 27 de Enero del 2025
Barrio “San Nicolds” Miércoles 29 de Enero del 2025
Barrio “San Bartolo” Viernes 31 de Enero del 2025
Barrio “Santiago” MartesO4 de Febrero del 2025 A partir de las 16:30

horas hasta su

Barrio “San Pedro” Viernes 07 de Febrero del 2025 conclusion.

i “El
Comunld?d Lunes 10 de febrero del 2025
Pedregal
Comunidad "“El Vigia” Miércoles 12 de febrero del 2025
Comunidad “Felipe Neri” Jueves 13 de febrero del 2025

La actual administracion publica municipal de Tlalnepantla Morelos,
considera que es de gran importancia la integracion y participacion de
todos los ciudadanos de los diferentes barrios, comunidades y colonias que
infegran el municipio, asi mismo, por medio de escuchar sus necesidades
prioritarias que aquejan a cada uno de ellos de manera colectiva e
individual, con la ejecucidon de acciones democrdaticas que promueve la
participacion ciudadana, para atender y mejorar cada una de las
peticiones que externan los pobladores, para su posterior clasificacion por
medio de ejes y/o temdaticas , para la conformacién del Plan Municipal de
Desarrollo.

43
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RESUMEN DE LOS FOROS DE CONSULTA CIUDADANA.

Consolidado del niUmero de propuestas realizadas por parte de la ciudadania,
mediante los foros de consulta, clasificados de la siguiente manera:

Barrio o
comunidad.

Barrio de San
Felipe

Seguridad y
justicia
Neleilo[R

Desarrollo
econdémico y

social.

Obras
publicas y
servicios

municipales.

Desarrollo

agropecuario

y medio
ambiente.

Eficiencia
del
Gobierno.

Total general

por barrio,

Barrio de San
Nicolds

Barrio de San

=-DOCUNVENTO- I NFORMVATI] VO
N | | |

Barrio de

Santiago / 8 9 4 5 33
Barrio de San

Pedro 5 6 6 1 1 19
Col. El

Pedregal 8 7 9 4 4 32
C idad

EI?/%?Q' a 10 6 10 5 3 34
C idad

aenen. |14 10 1 4 ‘ 43
fotal  de 59 53 60 26 24 222
propuestas:

oX
= ’./
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Barrio de San Felipe.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

BARRIO SAN FELIPE

Seguridad y justicia social. 8

Desarrollo econdmico y social. 5

Obras publicas y servicios 5
municipales.

Desarrollo  agropecuario vy 3
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. ]

Total de propuestas. 22

TLALNEPANTLA
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Barrio de San Nicolds.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO. L

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

BARRIO SAN NICOLAS \

Seguridad y justicia social. 3

Desarrollo econdmico y social. 5

Obras publicas y servicios 5
municipales.

Desarrollo  agropecuario vy 3
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 3

N Total de propuestas. 19 N\
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Barrio de San Bartolo.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

Barrio San Bartolo

Seguridad vy justicia social. 4

Desarrollo econdmico y social. o)

Obras publicas y servicios

municipales. o
Desarrollo  agropecuario y 2
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 3
Total de propuestas. 20

TLALNEPANTLA
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Barrio de Santiago.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO. L l

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

Barrio Santiago ‘

Seguridad y justicia social. 7

Desarrollo econdmico y social. 8

Obras publicas y servicios 9
municipales.

Desarrollo  agropecuario vy 4
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 5

N\
Total de propuestas. 33 \\
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Barrio de San Pedro.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

Barrio San Pedro

Seguridad y justicia social. 5

Desarrollo econdmico y social. o)

Obras publicas y servicios 6
municipales.

Desarrollo  agropecuario y 1
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 1

Total de propuestas. 19
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Colonia El Pedregal.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

IVENT.O

Colonia El Pedregal

Seguridad vy justicia social. 8

Desarrollo econdmico y social. 7

Obras publicas y servicios 9
municipales.

Desarrollo  agropecuario vy 4
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 4

\\\\
Total de propuestas. 32
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EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

Comunidad El Vigia

Seguridad y justicia social. 10

Desarrollo econdmico y social. 6

Obras publicas y servicios

municipales. 10
Desarrollo  agropecuario vy 5
medio ambiente.

Eficiencia del Gobierno. 3
Total de propuestas. 34
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Comunidad Felipe Neri.

EFICIENCIA DEL GOBIERNO.

DESARROLLO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE.

OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES.

DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

IVENLO

Comunidad Felipe Neri

Seguridad vy justicia social. 14

Desarrollo econdmico y social. 10

Obras publicas y servicios
municipales.

11

Desarrollo  agropecuario y

medio ambiente. 4
Eficiencia del Gobierno. 4
Total de propuestas. 43
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Resultados de los Foros de Consulta Ciudadana 2025, Unicamente respecto
a la temdtica de mejoras enfocadas a obras pUblicas y servicios pUblicos
municipales.

Derivado de lo anterior, mediante la implementaciéon del mecanismo de
participacion ciudadana, consistente en la recoleccidon de datos
especificos emitidos por parte de los ciudadanos asistentes a dicho proceso,
se desprenden los siguientes puntos como a continuacién se precisan:

Propuestas prioritarias en el Barrié “San Felipe”

> Comino de saca Chichanco, con la finalidad de trasladar con mads

INFL e INFORMN /O

viable e ’rroslodo de su producto a su destino final.

> Entelado perimetral de la cancha de usos multiples, ya que dicha
obra no cuenta con el entelado apropiado el cual arroja como
molestia y afectaciones a las propiedades de |os vecinos.

» Alumbrado de la explanada del barrio, por las cuestiones de
inseguridad que tenemos en la actualidad es importante la
iluminacién de dicha cancha.

» Mantenimiento al jaguey, es de vital importancia el mantenimiento y

rehabilitacion.

Memoria fotogrdfica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.
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Propuestas Prioritarias en el Barrio “San Nicolas”

» Construccion casa del peregrino, esta peticion tiene por objetivo de
servir como alojamiento a las diversas peregrinaciones que visitan en
la festividad del barrio de San Nicolds ano fras ano.

» Cancha de usos multiples, proyecto orientado a la fomentaciéon del
deporte para que la ninez, adolescencia, juventud tengan un
ambiente libre de drogas, alcoholismo.

> Elaboracion de calle con concreto hidrdulico en la calle Allende, obra
de impacto para mejorar las condiciones de vialidad de los vecinos y
comunidad en general.

> Cons’rrucoon y ampliacion con concreto hIdI’OU|ICO en la calle Ninos

;
’&TH VO
actualidad el tema de msegundcd es inquietante enla sociedad, mas
sin embargo con este proyecto la ciudadania ademds de ser
beneficiada con esta obra de impacto tendrd la seguridad de una

vialidad iluminada.

Memoria fotogrdfica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.

! % TLALNEPANTLA
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Propuestas Prioritarias en el Barrio “San Bartolo”

» Continuidad de la explanada del barrio, construccion de bodega o
cuartos en la parte de abajo de la ampliacién de explanada, este
proyecto sin duda es de gran impacto para los vecinos del barrio de
San Bartolo independientemente de ser una propuesta de campana,
tendrd la finalidad de cobijar a las distintfas peregrinaciones que nos
visitan en las festividades del barrio y las que nos visitan en la
tradicional feria que se celebran ano tras ano en nuestro Municipio.

> Rehabilitaciéon del barandal del puente de la calle laureles, es de
suma importancia para el fransito vehicular y el caminar de los
peo’rones yo qgue es una calle muy transitada, la misma es la que

- EXICIMEREE 0T NFERMAT bV O

los circunvecinos y poblcaon en general de un buen transito vehicular
y de peatdn.

» Rehabilitacion e imagen de la explanada del barrio, siendo esto una
buena imagen de elegancia y cultura del municipio.

» Rehabilitacion perimetral de la explanada con maya ciclénica,
proyecto orientado a la seguridad de las personas que hacen uso de
dicha explanada.

Memoria fotografica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.

< TLALNEPANTLA
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Propuestas Prioritarias en el Barrio “Santiago”

» Mejoramiento en materia de reencarpetamiento asfaltico de la calle
Aldama.

> Mantenimiento correctivo del Bio-digestor, asi como el seguimiento
del mantenimiento preventivo.

» Mejoramiento de las calles Cuauhtémoc y Laureles Sur, en materia de
reencarpetamiento asfaltico, ampliacién de las laterales.

» Reestructuracion de la calle Guillermo Prieto Poniente, considerar la
materializacion de banqueta asfdltica  en las laterales,
comprendiendo desde el entronque de Avenida Morelos.

> Mon’remmen’ro y Vigilancia de los recolecTores de pldsticos (jaulas)

i Qfos glel g

B e M E:3/O
OdthISTI’GTIVGS para las personas que realicen quema de basura, asi
como las personas que tiren aguas residuales grises sobre las calles.

> Rehabilitaciéon de las ollas de agua con bombas, para que el
suministro de agua no sea limitado a dos toneles.

» BuUsqueda y gestion de la implementacion de los programas federales
y estatales de sistema de captacion de aguas pluviales.

> Implementacién de un programa integral de vialidad, considerando
la colocacion de senalamientos en la entrada (cruce) al municipio,
colocacion de espejos curvos, reordenamiento de los vehiculos tracto
camiones que obstruyen los espacios destinados a los acotamientos,
asi como la colocaciéon de reductores de velocidad.

Memoria fotografica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.
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Propuestas Prioritarias en el Barrio “San Pedro”

» Techumbre de la explanada del barrio de San Pedro, proyecto que
beneficiara a los integrantes del barrio en sus diferentes actividades o
eventos en la explanada.

» Rehabilitacidon calle centenario rumbo al pantedn (tranca), este
bosquejo es de gran impacto en la comunidad pues esta calle es una
de los accesos al municipio que traerd como resultados macros de
beneficio vial y de peatones siendo este una mejor tendencia al
bienestar del Municipio.

> Calle Melchor Ocampo, callején entre calle unién, proyecto que ara

PR s INFCRMAT 3/ O
S tagid O fitaja |
productores y a la comunidad en general la captacion vy
almacenamiento de este vital liquido para el cultico de los distintos
productos que se producen en el municipio.
» Camino Santa Ana “chalchuca” reencarpetamiento para el acceso
a los agricultores, iniciativa para el mejor traslado de mercancia a su
destino final para los productores y el mejor acceso a sus predios.
» Camino (ramal a santa Ana) xochiquila, mejor acceso a sus predios y
el mejor traslado de mercancia que se producen los agricultores.

TLALNEPANTLA
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Propuestas Prioritarias en la Comunidad “El Pedregal”

» Construccion de la ayudantia, es de suma importancia para la
comunidad tener las instalaciones adecuadas con el fin de tener un
lugar digno en donde puedan externar sus opiniones.

» Construccion de Calle sonora, proyecto que serd fundamental para
la localidad del pedregal con la habilitacion de esta calle.

» Continuacion de pavimentacidon del camino del Centro de
Bachillerato Técnico Agropecuario, bosquejo de suma importancia
para la comunidad estudiantil, agricultores y municipio en general
que hacen uso del camino.

> Andodor vial camino al CBTA 71 tomar en cuenta colaboracién con

s NFEGRVATE VO

la localidao pues es de sumc mpor’roncm poro los integrantes de
dicha comunidad puesto que carecen del vital liquido.

> Alumbrado publico en las diversas calles de la localidad, beneficio
que impactara a la comunidad en general y todos aquellos que los
visitemos siendo esto un signo de seguridad y confianza en la vialidad
de peatones y vehiculos.

» Alumbrado publico en la cancha de usos multiples, siendo este
espacio el centro de reunidn de los habitantes de la comunidad para
las diversas actividades y eventos que desarrollan en su localidad.

» Calle Distrito Federal Norte, poner un barandal al borde de dicha
calle, proyecto que beneficia a todo peatdn y vehiculo que transite
en esa calle la cual tiene un lado que estd a bordo de unas laderas.

» Calle sonora se inunda en tiempos de lluvias, buscar una solucion all
problema, para que deje de ser una molestia para los vecinos.

Memoria fotogrdfica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.
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Propuestas Prioritarias en la Comunidad “El Vigia”

» Mantenimiento de ollas de captacion pluvial, sin duda es de suma
importancia para la comunidad para el desarrollo de la produccion
de los diferentes cultivos y la satisfaccion de las distintas necesidades
de los habitantes de la localidad.

» Encarpetamiento o recubrimiento con concreto del jagUey, proyecto
de vital importancia para el suministro de agua para la comunidad.

> Rehabilitacién de alumbrado publico calle del trabajo, bosquejo
prioritario para los habitantes de la localidad del vigia.

> Rehabilitacion de la calle 16 de Septiembre con concreto hidrdulica,

NSO NECRMATIVO

rowmsto icukar pelidhed

> Cinta asfdltica en el centro de acopio localidad el vigia, aumentara
el facil acceso y movilidad a los productores en cuestion de la
descarga de sus diversos productos agricolas.

> Rehabilitacién con concreto hidrdulico en callejdbn matamoros,
proyecto benéfico a los vecinos de la comunidad.

» Bacheo camino a la canada, en su caso reencarpetamiento
asfaltico, esta labor en materia de bacheo es benéfica para los
productores que tfrasladan sus productos a los diferentes puntos de
venta.

> Rehabilitacion calle 5 de Mayo hasta la barranca (alumbrado
pUblico), iniciativa en beneficio de los vecinos que transitan esa calle
teniendo una mejor seguridad y un espacio iluminado.

» Continuidad calle del trabajo hacia los robles.

» Rehabilitacion vieja entrada al vigia, es de suma importancia ya que
es un acceso a la localidad del vigia esto tendrd un mejor control de
vialidad.

Memoria fotografica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.

LNEP.

BIERNO TRA. .. s ieivans

2025-2027




DE DESARROLLOE

2025-2027

Propuestas Prioritarias en la Comunidad “Felipe Neri”

» Rehabilitacion de ollas de agua de captacion pluvial, prioridad para
el bienestar de la localidad de Felipe Neri.

> Rehabilitaciéon de banos de la ayudantia.

> Alumbrado publico calle principal, Morelos.

» Construccion camino al depdsito de agua, concreto hidrdaulico.

> Rehabilitacion del adoquin en la explanada principal de la localidad

de Felipe Neri, proyecto de imagen de la explanada de la ayudantia
y parte de la iglesia.

» Ampliacion de fechumbre de la iglesia, beneficio en senfido de
festividades religiosas para el uso de los habitantes de la comunidad.

ek AUNICHaln P Querelay banch a
Fote ol NEFRNATEYVO
localidad.

» Construccion de la calle Morelos, Vicente guerrero, son de gran
importancia y prioritarias para el desarrollo de la comunidad.

» Rehabilitacion de la unidad deportiva (alumbrado, colocacion
perimetral con maya ciclonica, habilitacion de banos).

» Construccion camino al ejido Margarita.

» Pavimentacion del Camino a la olla de agua.

Memoria fotografica de los Foros de consulta por Barrios y Comunidades.
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Eje 1. Seguridad y Justicia Social.

Planear, organizar, ejecutar y controlar las funciones del personal en materia de
seguridad puUblica del municipio de Tlalnepantia, Morelos, consolidando el buen
actuar policial prevenir e inhibir los hechos probablemente delictivos,
garantizando que las actividades de los ciudadanos se desarrollen en un clima
de paz social y armonia, asi mismo, estableciendo mecanismos que promuevan
la cultura de la denuncia.

Coadyuvar en la seguridad publica por medio de la vinculacidon entre
autoridades y ciudadania, mediante el fortalecimiento de los Comités de

BOCERENT O NFCRVAT] VO

niNos y adolescentes.

Prevenir, capacitar y proteger a la ciudadania frente a posibles desastres
naturales, antrépicos o situaciones de emergencias, fomentando la cultura de la
prevencion en sus cuatro fases, asi como tener la capacidad de responder y
atender las necesidades de la poblacién en materia de proteccidén civil,
mediante la aplicacién de los Planes de Emergencia.

Objetivos estratégicos.

1.1. Garantizar la capacitacion y profesionalizacién de las y los elementos de la
Direccién de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal, con la finalidad de brindar
mayor seguridad a las personas del Municipio, desde el respeto de sus derechos
humanos.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.17, “16.3”, “16.5".

Estrategias.
1.1.1. Fortalecer y mejorar las habilidades de profesionalizacién, asi como
desarrollar nuevos conocimientos, competencias y aptitudes del personal policial
en el municipio.

Lineas de accidn.

1.1.1.1. Gestionar programas de capacitacién interinstitucional en materia de
competencias bdsicas de la funcién policial con instituciones de Seguridad
PUblica y Procuracién de Justicia de niveles federal y estatal.
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1.1.1.2. Gestionar programas de capacitaciéon interinstitucional en materia de los
Protocolos Nacionales de Actuacion con dependencias de Seguridad Publica y
Procuracién de Justicia, en coordinacion con los niveles federal y estatal.

1.1.1.3. Realizar acciones integrales tendientes a desarrollar las habilidades
deportivas y el fortalecimiento de la salud fisica del personal policial.

1.1.1.4. Formular un sistema digital de informacién que contemple los registros del
personal capacitado en materia de los protocolos nacionales de actuacién.
1.1.1.5. Fortalecer la capacitacién del personal mediante la aplicacién de los
mecanismos alternativos de solucidon de conflictos establecidos en las leyes.
1.1.1.6. Garantizar la certeza juridica del personal de seguridad publica, a través
de la asistencia legal brindada anfe cualquier eventualidad derivada de su
actuacion.

1.1.1.7. Implementar capacitacién al personal de seguridad publica en materia
"DOCUNVENTO“I*"NFORNATI VO

Objetivos estratégicos.

1.2. Consolidar una efectiva vinculacién ciudadana, mediante el ejercicio de la
proximidad social y las personas victimas, por parte de las y los elementos de la
policia municipal.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.1", “16.3”, “16.5”, “16.6”, “16.7”, “16.10”

Estrategias.

1.2.1. Consolidar la vinculacion entre las autoridades municipales de seguridad
con la ciudadania, para el fortalecimiento del nivel de confianza que garantice
el acceso oportuno ala justicia y el estado de derecho.

Lineas de accidn.

1.2.1.1. Implementar y vigilar la instalacién de los Comités de Seguridad Publica
en el municipio.

1.2.1.2. Gestionar programas de capacitacion interinstitucional en materia de los
Proximidad Social con dependencias de Seguridad Publica y Procuracion de
Justicia, en coordinacién con los niveles federal y estatal.

1.2.1.3. Gestionar programas de capacitacién interinstitucional en materia de los
Atencidon a victimas con dependencias de Seguridad PUblica y Procuracion de
Justicia, en coordinacién con los niveles estatal y federall.

1.2.1.4. Gestionar la firma de convenios de colaboracién con la Comisidn
Ejecutiva de Atencidén y Reparaciéon a Victimas del Estado de Morelos con la
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finalidad de brindar atencién a las personas Victimas, y su difusidn de sus
derechos.

1.2.1.5. Implementar Campanas de Prevencion del Delito y Proximidad Social, en
la poblacién estudiantil de los diversos niveles.

1.2.1.6. Implementar Ferias de la Prevencién de manera interinstitucional con
dependencias de Seguridad PUblica y Procuracién de Justicia, en coordinaciéon
con los niveles estatal y federal.

1.2.1.7. Gestionar ante las autoridades federales, estatales y la ciudadania, la
colaboraciéon para la implementacion del C4 en el municipio, con la finalidad de
prevenir, el delito y las faltas administrativas en el mismo.

Objetivos estratégicos.

NVERTO"T"RFORNVAT! VO

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

n16‘3", n16‘5", n16‘7"
Estrategias.

1.3.1. Garantizar la dignificacion policial, mediante acciones que contribuyan al
mejoramiento del equipamiento y prestaciones sociales del personal policial,
para la obtencidén de mejores resultados en el desempeio de los servicios de
seguridad publica que se brinde para el municipio.

Lineas de accién.

1.3.1.1. Gestionar en los dmbitos estatales y federales, las mejores condiciones
laborales del personal de seguridad publica, mediante el incremento salarial en
correspondencia con la homologacién estatal.

1.3.1.2. Gestionar en los dmbitos estatales y federales, la obtencidén de un seguro
de vida completo e integral para el personal que desarrolla actividades de la
funcién policial en el municipio.

1.3.1.3. Gestionar en los dmbitos estatales y federales, el equipo de proteccion,
suministro de uniformes, vehiculos y equipo de comunicaciones para el personal
que desarrolla actividades de la funcidon policial en el municipio.

1.3.1.4. Gestionar en los dmbitos estatales y federales, la remodelacion y
embellecimiento de las instalaciones del personal de seguridad publica del
municipio.

Objetivos estratégicos
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1.4. Incrementar y fortalecer los vinculos ciudadanos, orientados al fomento de la
cultura de la prevencion del delito y faltas administrativas.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.1 1!, “16.3", “16.5", “16.6", “16.7"
543-5!1

Estrategias.

1.4.1. Fortalecer la aplicacién de las leyes y reglamentos del municipio, a través
de la vinculacion entre autoridades y ciudadania.

DOCUVMENLLQ.4.NFORNVATI VO

1.4.1.1. Fortalecer la integracién de los Comités de Vigilancia Vecinal, en los
barrios, colonias y comunidades del municipio, desarrollando sesiones de forma
mensual.

1.4.1.2. Fomentar la participacidén ciudadana y de las personas de los
establecimientos comerciales, para lograr el fortalecimiento de los Comités de
Vigilancia Vecinal.

1.4.1.3. Implementar campanas de difusién en temas de prevencion del delito,
consumo de drogas y alcohol en los diversos centros educativos del municipio de
los diferentes niveles, dirigidos a las poblaciones estudiantil y docente.

1.4.1.4. Implementar talleres recreativos en los diversos centros educativos del
municipio de los diferentes niveles, para la prevencién del delito y consumo de
drogas y alcohol, dirigidos a las poblaciones estudiantil y docente.

Objetivos estratégicos.
1.5. Consolidar la formulacién de los Planes de Emergencia en el municipio.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.6", “16.7"
H1 3‘1 ", H1 3-2"

Estrategias.
1.5.1. Formular y mantener actualizados los diversos planes de emergencia, ante
posibles desastres naturales y desastres antrépicos.

Lineas de accién.
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1.5.1.1. Realizar la formulacién de los Planes de Emergencia de cardcter natural:
sismos, incendios forestales, inundaciones, erupcién volcdnica.

1.5.1.2. Realizar la formulacién de los Planes de Emergencia de cardcter
antrépico: conatos menores, irrupciones de energia eléctrica, contaminacion del
agua, derrames de gases y productos quimicos.

1.5.1.3. Implementar un sistema de control digital, para el resguardo del equipo
de proteccion para el personal que participe en la ejecucion de los Planes de
Emergencia.

1.5.1.4. Implementar un sistema de control digital, para el resguardo de las
herramientas y equipo necesario para el personal que participe en la ejecucion
de los Planes de Emergencia.

1.5.1.5. Implementar una base de datos digital que registre el indice de respuesta
de atencién en situaciones de emergencia por factores naturales y antrépicos.

DOCUVENLQ.LNFORMATI VO

1.6. Orientar al fortalecimiento de la cultura de protecciéon civil y prevencién,
mediante el incremento de programas de capacitacion interna y externa en
materia de Proteccion Civil.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16‘6", H16-7"
“13.17, “13.2"

Estrategias.

1.6.1. Proporcionar capacitacién en materia de proteccién civil al personal
adscrito a la Direccidon, asi como a la poblacion en general y poblacién
estudiantil.

Lineas de accién.

1.6.1.1. Implementar capacitacién permanente en materia de Protocolos de
Proteccidn Civil, al personal adscrito a la Direccidén del municipio.

1.6.1.2. Implementar talleres de manera frimestral en materia de Protocolos de
Proteccion Civil a la ciudadania en general.

1.6.1.3. Implementar talleres de manera frimestral en materia de Protocolos de
Proteccién Civil a la poblacién estudiantil de los diversos niveles educativos.
1.6.1.4. Difundir los Protocolos de Proteccién Civil en los diversos grupos de
poblacién.

1.6.1.5. Fomentar la participacion ciudadana en la organizacidon de comités y
brigadas de Proteccion Civil.

Objetivos estratégicos.
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1.7. Fortalecer las acciones de atenciéon y respuesta inmediata ante casos de
emergencia en materia de proteccion civil.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.6", “16.7"
H] 3‘1 ", H] 3-2"

Estrategias.

1.7.1. Realizar ejercicios de prevencién para mejorar la capacidad de respuesta,
asi como establecer de manera coordinada el vinculo con instituciones de niveles

NTO" 1"NFORNV

Lineas de accién.

1.7.1.1. Redlizar visitas de inspeccién de manera trimestral a los diversos inmuebles
del Ayuntamiento Municipal, con apoyo de personal especialzado en
topografia.

1.7.1.2. Realizar visitas de inspeccion de manera trimestral a los diversos inmuebles
de los centfros educativos, culturales y recreativos con apoyo de personal
especializado en topografia.

1.7.1.3. Participar en la realizacidon de los simulacros nacionales, en coordinacion
con la base trabajadora del ayuntamiento, poblacidon en general y estudiantil.
1.7.1.4. Fomentar la participacion ciudadana en la realizacidén de simulacros,
mediante campanas informativas de la cultura de Proteccion Civil.

1.7.1.5. Capacitar al personal que conforme las Brigadas de Evacuacién,
Prevencion y combate a incendios, Primeros Auxilios, BUsqueda y Rescate.
1.7.1.6. Formular el Atlas de Riesgos Municipal, a partir de las caracteristicas
geofisicas y sociales del municipio.

1.7.1.7. Establecer comunicacion permanente con las instituciones federales y
estatales, garantizando el apoyo ante situaciones de emergencia.
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Eje 2. Bienestar comunitario y desarrollo social.

Asistir, apoyary proteger a los diversos grupos de personas en situacion de
vulnerabilidad, condiciones precarias, situaciones de emergencias, asi
mismo, fortalecer la unidad familiar mediante acciones que fomenten los
valores y principios éticos, considerando ademds a inclusion social de
tfodos los habitantes del municipio.

Disenar, gestionar, promover y coordinar proyectos académicos y
LXOCUNENTO"T"NFORVETT VO
g

Impulsar e incentivar el desarrollo del turismo del municipio de Tlalnepantla, a fin

de promover el desarrollo econdmico y social de las familias del municipio,
especificamente de los grupos de comerciantes y artesanos.

Promover la activacion fisica entre los habitantes del municipio, mediante
el desarrollo de diversas diciplinas deportivas, de tal manera que se
contribuya en el bienestar fisico, mental y de salud de los mismos, asi como
coadyuvar en la cultura del deporte como medida preventiva para
erradicar la violencia en los ninos y jovenes.

Objetivos estratégicos.

2.1. Asistir, apoyar y proteger a los diversos grupos de personas en situacién de
vulnerabilidad, condiciones precarias, situaciones de emergencias, asi mismo,
garantizar la inclusidon social de todos los habitantes del municipio.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“1 .311, u'l .4!1,
“10.2”

Estrategias.

2.1.1. Planear, coordinar, dirigir y evaluar programas y acciones en materia de
desarrollo social en el municipio, con el propdsito de coadyuvar a minorizar las
condiciones de pobreza de las personas, de los grupos vulnerables, aportando en
el mejoramiento de su calidad de vida.
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Lineas de accidn.

2.1.1.1. Realizar el levantamiento de censos de manera fisica y digital en cada
uno de los barrios, colonias y comunidades del municipio, de personas adultos
mayores y personas con capacidades diferentes.

2.1.1.2. Consolidar un sistema de informacién digital que permita generar fuentes
de informacién estadistica respecto a la situacion real y actual de los grupos
vulnerables de personas en el municipio.

2.1.1.3. Gestionar que la informacién estadistica generada en el municipio de los
grupos vulnerables se incorpore en los indicadores a nivel estatal y federal.

DOCUMENEQ:d-NFORMATI

2.2. Garantizar el acceso a los Programas para el Bienestar, de las personas
habitantes del municipio.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

"16.6",16.7"

“1 ‘3!1' “1 .41!' n-l ‘5"

Estrategias.
2.2.1. Establecer un enlace permanente con las Secretarias de Bienestar de los
niveles federal y estatal, con la finalidad de contar con un amplio conocimiento
de los Programas para el Bienestar , asi como sus actualizaciones, para difundirlos
en todos los barrios, colonias y comunidades del municipio.

Lineas de accidn.

2.2.1.1 Realizar campanas informativas permanentes de los Programas del
Bienestar estatales y federales, empleando materiales publicitarios fisicos en las
comunidades sin acceso a internet.

2.2.1.2. Realizar campanas informativas permanentes de los Programas del
Bienestar estatales y federales, utilizando medios digitales de informacion.

2.2.1.3. Implementar un medio de contacto digital permanente de atencién a la
ciudadania, que contenga informacién necesaria para la inscripcidén a los
Programas del Bienestar estatales y federales.

2.2.1.4. Implementar enlaces por parte de la Direccidén de Bienestar social
municipal de forma permanente, que readlicen el acompanamiento vy
asesoramiento a personas en situacion de vulnerabilidad en los tramites de
inscripcidn de los programas existentes.
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Objetivos estratégicos.

2.3 Fortalecer, dignificar y garantizar la calidad de los servicios de salud, mediante
la coordinacién con los con la Secretaria de Salud del Estado de Morelos.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

l13.4", £i3.5", “3.7"
“5.6"

Estrategias.

. DOCLUMENT Q.. NECRMATT VO

personas con diferentes tipos de discapacidad, permanente o temporal, asi
como coadyuvar a mejorar los hdbitos de salud para la prevencion de
enfermedades crénico degenerativas.

Lineas de accidn.

2.3.1.1. Fortalecer los espacios de salud denominados “Casas de la Salud”,
destinados a ofrecer servicios médicos gratuitos para atencidon de enfermedades
de primer nivel de atencién.

2.3.1.2. Gestionar convenios de colaboracion en los sectores pUblicos y privados
para la mejora de los servicios de laboratorios de andlisis clinicos y farmacias
comunitarias.

2.3.1.3. Implementar campanas de salud para las mujeres, mediante la
celebracion de convenios con el sector publico y privado.

2.3.1.4. Implementar campanas informativas de prevencion en diversos temas de
salud beneficien alas distintas poblaciones del municipio, incluyendo ninas, ninos,
jovenes, mujeres, adultos mayores, personas con capacidades diferentes y
mascotas.

2.3.1.5. Gestionar ante los niveles federal y estatal, la incorporacién y aplicacion
del programa Farmacia del Bienestar para adultos mayores.

2.3.1.6. Implementar campanas de vacunacién para le prevencidon de
enfermedades graves, de acuerdo a los distintos grupos de edad en el municipio.
2.3.1.7. Implementar campanas de esterilizacion y vacunacién de mascotas, de
manera coordinada con el nivel estatal y organizaciones privadas.

Objetivos estratégicos.

2.4. Consolidar la eficiencia y calidad en el servicio de terapias fisicas de
rehabilitacidn de manera inclusiva para toda la ciudadania.
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Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

2.4.1. Maximizar y optimizar la calidad de atencién multidisciplinaria: terapia fisica,
terapia de lenguaje y psicologia, para la atencién de la ciudadania en general,
logrando asi con ello la mejora en su recuperacion y su calidad de vida.

Lineas de accién.

 DQAINENTLQ) , LINELRMALI VO

material necesario para brindar las terapias correspondientes a las personas
usuarios y pacientes.

2.4.1.2. Implementar un sistema de supervision y evaluacién interno de la Unidad,
gue monitore la atenciéon, desempeno brindado a los pacientes.

2.4.1.3. Implementar diversos talleres de capacitacién y aprendizaje a las
personas usuarias y pacientes, respecto a los conocimientos bdsicos de
prevencion y recuperacion mediante la terapia.

2.4.1.4 Implementar campanas informativas en centros educativos y centros de
salud, respecto a la importancia de recibir terapia ante algin padecimiento, asi
como la respectiva canalizacion con la Unidad Bdsica de Rehabilitacion.

Objetivos estratégicos.

2.5. Incrementar y fortalecer los diversos incentivos a la educacion bdsica en nivel
municipal, coadyuvando en inhibir el indice de desercidn escolar.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

n4.4| ", “4.6"

Estrategias.

2.5.1. Contribuir en a disminuir la desercidn escolar, asi como el desinterés de
obtener un grado académico superior en niveles de educacién bdsica.

Lineas de accidn.

2.5.1.1. Gestionar en el dmbito municipal y estatal, la creacidn de un fondo
econdmico para la creacibn de un proyecto de becas escolares de
aprovechamiento para estudiantes de nivel bdsico en la totalidad del municipio.
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2.5.1.2. Gestionar en el dmbito interno y externo, la incorporaciéon y aplicacién
del programa de entrega de Utiles escolares y mochilas para estudiantes de nivel
bdsico en la totalidad del municipio.

2.5.1.3. Implementar un sistema fisico y digital de asesoria para la obtencién y
seguimiento de los diversos programas de becas existentes en los dmbitos estatal
y federal.

2.5.1.4. Implementar un sistema de vinculacién y seguimiento para el desarrollo
de prdcticas y servicio social de los niveles medio superior, en los diversos
departamentos de la administracién publica municipal.

Objetivos estratégicos.

2.6. Garantizar el fomento de la educacidon y cultura en el municipio, como

‘DOCUVENTO™ NFORVATI VO

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

554.1 11, u4.5n
li5.b"

Estrategias.

2.6.1. Fomentar la participacion de las personas en la realizacion de eventos
educativos, conmemorativos y culturales, con la finalidad de coadyuvar al
sistema educativo, en la generacion de nuevos conocimientos en tendencia, asi
como de la prevencién malos hdbitos y adicciones.

Lineas de accién.

2.6.1.1. Planificar y organizar un calendario de evenfos conmemorafivos,
solemnes, desfiles y culturales para su aplicacién mediante el tfrabajo coordinado
entre la administracidén municipal y los centros educativos.

2.6.1.2. Gestionar en el dmbito interno y con el sector privado, los recursos
materiales y econdmicos para el otorgamiento de recompensas con motivo de
la implementacion de los concursos deportivos y culturales.

2.6.1.3. Gestionar en el dmbito interno y externo, la imparticion de cursos y talleres
gratuitos de conocimientos bdsicos de computacidn y acceso y manejo del
internet para todos los grupos de la poblacion.

2.6.1.4. Gestionar en el dmbito externo, la ampliacién del acervo editorial de la
biblioteca publica municipal, asi como la creacién de diversos talleres para
estudiantes de nivel bdsico.
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Objetivos estratégicos.

2.7. Consolidar la identidad del municipio por medio de elementos culturales que
proyecten la imagen del municipio enfocada al atractivo turistico.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.
Estrategias.

2.7.1. Impulsar el turismo interno y externo, materializando la colocacién de letras
monumentales, asi como la difusidon de informacién turistica del municipio en

CUVENTO™ NFORMVATI VO

Lineas de accidn.

2.7.1.1. Implementar una campana difusiva de seleccién del disefo de Letras
Monumentales, en redes sociales.

2.7.1.2. Implementar la colocaciéon de 12 letras Pantone MS de colores, sobre una
base de concreto.

2.7.1.3. Difundir el reciente atractivo turistico del municipio a través de redes
sociales vy sitios web.

2.7.1.4. Implementar encuestas fisicas y digitales, respecto al derrame econdmico
del municipio por concepto de turismo, para la creacién de un sistema digital que
permita genera informacion.

Objetivos estratégicos.

2.8. Fortalecer y destacar los productos gastrondmicos del municipio, con fines de
atraccion turistica.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“8.9”
“12.b"

Lineas de accidn.

2.8.1.1. Establecer un presupuesto interno y buscar un financiamiento externo con
fines de patrocinio, asi como la presupuestacion para la realizacion de la Feria
Gastrondmica de Nopal.

2.8.1.2. Realizar la promocién mediante publicidad, utilizando plataformas de
redes sociales, dando a conocer el programa gastrondmico del nopal.
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2.8.1.3. Fomentar la participacién ciudadana del municipio, de las poblaciones
de artesanos y comerciantes para que se infegren como principales exponentes
en la Feria Gastrondmica del Nopal.
2.8.1.4. Implementar encuestas fisicas y digitales en la finalizacion del evento para
mayor eficacia en anos posteriores.

Objetivos estratégicos.

2.9. Incrementar el nUmero de parques y espacios recreativos para fomentar el
atractivo turistico del municipio.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

T O T o Vo

Estrategias.

2.9.1. Contribuir en el desarrollo y creacién de parques que ofrezcan dreas verdes,
recreativas y deportivas para mejorar la calidad de vida de los habitantes del
municipio, asi como incentivar la atraccion del turismo.

Lineas de accidn.

2.9.1.1. Redlizar la planificacién del diseno de los parques, materiales de
fabricacion, asi como su ubicaciéon estratégica, de tal manera que promueva el
ejercicio al aire libre e incentive el turismo.

2.9.1.2. Gestionar recursos econdmicos en los niveles federal y estatal, para la a
creacion y desarrollo del Mirador y Corredor Turistico en la cabecera municipal.
2.9.1.3. Implementar estrategias de publicidad en medios digitales para la
promocién de los nuevos atractivos turisticos del municipio, asi como de lariqueza
gastrondmica y artesanal del municipio.

Objetivos estratégicos.

2.10. Incrementar las acciones enfocadas al rescate de las costumbres y
tradiciones del municipio para el fomento de la cultura y atractivo turistico.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.
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Estrategias.

2.10.1. Contribuir en el desarrollo econdmico y social de los habitantes, asi como
en el fomento y preservacién de las costumbres y tradiciones del municipio.

Lineas de accién.

2.10.1.1. Implementar la creacién del evento de la Mojiganga en el municipio,
por medio de la realizacién de talleres de arte y cultura contemplando la
generacién de obras teatrales, creacidn de disfraces y mascaras.

2.10.1.2. Implementar estrategias de publicidad en medios de comunicacién
digitales para la promocién de la Mojiganga en el municipio con motivo de la
realizacion del carnaval, feria y fiestas patronales anuales del municipio.

o NEORNATT VO

2.10.1.4. Implementar estrategias de publicidad en medios de comunicacién
digitales para la difusién y fomento de los eventos dominicales, contemplando la
participacién de los infegrantes de los talleres de arte y cultura.

2.10.1.5. Gestionar en el dmbito interno, la designacién estratégica de espacios
fisicos para la oferta de informacion turistica y recorridos de los atractivos turisticos,
eventos, gastronomia y artesanias del municipio.

2.10.1.6. Implementar un sistema digital de informacién que permita verificar el
impacto econdmico por medio del turismo en el municipio, asi como el nivel de
satisfaccidn de manera interna y externa.

Objetivos estratégicos.

2.11. Incrementar las acciones enfocadas a la activacion fisica como estilo de
vida para mejorar la salud y bienestar fisico de la ciudadania.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

2.11.1. Organizar, programar, desarrollar y difundir eventos deportivos vy
recreativos en las diversas juntas auxiliares, colonias y barrios del municipio para
la nifez, adolescencia, asi como las personas con capacidades diferentes y
adultos mayores puedan tener un mejor desarrollo fisico.
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Lineas de accién.

2.11.1.1. Gestionar en el dmbito estatal y federal proyectos de mejora y
ampliacién de los espacios publicos deportivos para programar eventos
deportivos trimestrales.

2.11.1.2. Implementar de manera frimestral eventos deportivos intermunicipales,
con la participacién de nifos, jbvenes, personas con capacidades diferentes,
adultos mayores y publico en general.

2.11.1.3. Implementar cursos y talleres para mejorar el desempeno de los
habitantes que practiquen algun deporte, considerando al publico en general y
grupos vulnerables.

2.11.1.4. Implementar acciones en materia de difusion en medios digitales v fisicos,
los eventos, talleres deportivos en centros educativos y espacios de recreacion.

NVENTLOE 1 NE

distintas disciplinas deportivas.
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Eje 3. Obras y servicios publicos dignos.

Confribuir al desarrollo integral del municipio, alcanzar el mejoramiento en las
obras publicas vy servicios pUblicos, a través de acciones concretas como lo es la
gestion de proyectos de obras publicas ante las instituciones federales, estatales
y privadas, de acuerdo a las nuevas politicas de desarrollo tecnoldgicos,
garantizando la adecuada planeacién, construccion, supervision, evaluacion y
la optimizacidn de materiales y costos de operacion, ejerciéndose con
transparencia, honestidad y capacidad profesional.

Garantizar la efectividad en la readlizacion de las diversas actividades de
mantenimiento, conservacion de los servicios puUblicos municipales, asi como de

T NEFORNAT VO

Garantizar la cobertura de agua potable en todo el municipio mejorando, la red
hidrdulica y la distribucion de las pipas de agua e implementar acciones de
mantenimiento de los equipos de bombeo, rebombeo, asi como las lineas de
conduccidén para dar un mejor servicio a la ciudadania.

Objetivos estratégicos.

1. Consolidar un programa de infraestructura urbana, en zonas de atencidn
prioritaria en el municipio.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“9.1 "' “9.4"'

Estrategias.

3.1.1. Consolidar un programa de infraestructura en materia de obras de
accesibilidad y movilidad, generara mejores condiciones de habitabilidad, de
accesos y via publica de la ciudadania que presentan afectaciones derivado de
los diversos factores geofisicos.

Lineas de accidn.

3.1.1.1. Construir pavimentos dignos para los agricultores y sus necesidades en
referencia a sus cosechas.

3.1.1.2. Construir calles y andadores dentro de las comunidades para sociedad
en general y su transitar dentro del municipio.
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3.1.1.3. Implementar un programa de bacheo para rehabilitar las calles, dentro
del municipio.
3.1.1.4. Construir carreteras, asi como rehabilitar las existentes, que den un acceso
digno alas y los habitantes y visitantes del municipio.

Objetivos estratégicos.

3.2. Implementar un programa de infraestructura para instituciones educativas.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

514.0"

“9.1 "' “9.4"'
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Estrategias.

3.2.1. Consolidar un programa de infraestructura en los diferentes centros
educativos del municipio, que permitan generar condiciones adecuadas de
ambientes de aprendizaje seguros y saludables, contfribuyendo a un mejor
desarrollo cognitivo y emocional de los estudiantes.

Lineas de accidn.

3.2.1.1. Realizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal y
estatal, la construccion de aulas diddcticas dentro de las instituciones educativas
del municipio.

3.2.1.2. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccién de explanadas y techumbres en escuelas.

3.2.1.3. Realizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccién de bibliotecas y laboratorios en escuelas.

3.2.1.4. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccién de andadores de calidad en las instituciones.

3.2.1.5. Realizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccidén o adecuacién de la “Casa de Cultura”.

Objetivos estratégicos.
3.3. Implementar un programa de construccion y mejoramiento edificios publicos.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“9.1 ", “9.4"'
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Estrategias.

3.3.1. Consolidar un programa de infraestructura urbana, que contribuya al
mejoramiento del embellecimiento urbano, a la creacién de espacios dignos
para la comunidad, confribuya a mejorar las condiciones de las actividades
comerciales y genere impacto en las actividades culturales, considerando obras
de construccién y rehabilitacion como lo son: lugares recreativos, esparcimiento
y comercio.

Lineas de accién.

3.3.1.1. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccidn y rehabilitacidon de espacios dedicados al sector salud.

3T agbriafofe urs prw TT VO
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y prestaciones de servicios.

3.3.1.3. Readlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la rehabilitacion de espacios comunitarios.

3.3.1.4. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccién y rehabilitacidn de parques y zonas de recreacion.
3.3.1.5. Gestionar ante el gobierno del estado, la construccién o adecuacién de
un Mercado Municipal.

3.3.1.6. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccidén de Miradores en las localidades del Municipio.

3.3.1.7. Redlizar con aportaciones de recursos propios y de los gobiernos federal
y estatal, la construccion de rutas o andadores en las localidades del Municipio.

Objetivos estratégicos.

3.4. Implementar un programa de dignificacién de agua potable, en
coordinacion con las instituciones encargadas del uso sustentable del agua de
niveles federales y estatales.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“6.1", “6.3", “6.4", “6.b"

Estrategias.

3.4.1. Consolidar un programa de infraestructura urbana para acceso al agua
potable, considerando las obras de construccién y rehabilitacion de sistemas de
agua potable y sistemas de captacion de agua pluvial.

78
TLALNEPANTLA

d f' UN GOBIERNO TRANSPARENTE

=

x ’_, 2025-2027




PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLON

2025-2027

Lineas de accidn.

3.4.1.1. Realizar la construccién e intfroduccién de lineas de conduccién de agua
potable, en coordinacion con las autoridades estatales y federales.

3.4.1.2. Implementar mecanismos de rehabilitacién electromecdnica en
cdrcamos de bombeo.

3.4.1.3. Implementar trabajos de rehabilitacion de tanques de agua potable.
3.4.1.4 Implementar el suministro e instalacion de sistemas de captacién de agua
de lluvia S.C.A.L.L. en viviendas de zonas de atencién prioritaria.

3.4.1.5. Rehabilitacién de ollas de captacion pluvial.

3.4.1.6. Implementar frabajos de mantenimiento, de manera frimestral en pozos
de agua potable.

3.4.1.7. Implementar estudios geofisicos, y trabajos de perforacion, aforo vy

"DOCUNVENTO” T"NFCRVATI VO
Objetivos estratégicos.
3.5. Consolidar un programa de infraestructura de saneamiento.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

3.5.1. Consolidar un programa de infraestructura de saneamiento en
coordinacion con las instituciones encargadas del uso sustentable del agua de
niveles federales y estatales, considerando las obras de construccidon vy
rehabilitacién de espacios publicos como lo son: lugares recreativos,
esparcimiento y comercio.

Lineas de accioén.

3.5.1.1. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la materializacién del Proyecto Ejecutivo de P.T.AR. de la localidad de
Tlalnepantla, Morelos.

3.5.1.2. Redlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la construccion de P.T.AR. de la localidad de Tlalnepantla, Morelos (Primer
Modulo).

3.5.1.3. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal el
mantenimiento periddico de P.T.AR. existente en la localidad de Tlalnepantla,
Morelos.
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3.5.1.4. Redlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
implementar un sistema de saneamiento bdsico a nivel infradomiciliario en zonas
de atencion prioritaria.

3.5.1.5. Redlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la construccidn de colector y red de atarjeas en calles.

3.5.1.6. Implementar jornadas de trabajo de manera frimestral de mantenimiento
en alcantarillado de calles.

Objetivos estratégicos.

3.6. Implementar un programa de infraestructura de electrificacién.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

VO
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Estrategias.

3.6.1. Consolidar un programa de infraestructura de redes de electrificacion,
considerando las obras de construcciéon y rehabilitacion de espacios publicos
como lo son: lugares recreativos, esparcimiento y comercio.

Lineas de accidn.

3.6.1.1. Construccion de redes eléctricas de media y baja tensidn en la cabecera
Municipal y en las localidades del Municipio de Tlalnepantla.

3.6.1.2. Ampliacién de redes eléctricas de media y baja tensién en la cabecera
Municipal y en las localidades del Municipio de Tlalnepantla.

3.6.1.3. Rehabilitacion de Alumbrado publico en la cabecera Municipal y en las
localidades del Municipio.

3.6.1.4. Ahorro de energia, implementacién de paneles solares.

Objetivos estratégicos.
3.7. Garantizar la eficiencia y calidad en el servicio de alumbrado publico.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“9.1 ", “9.4"'
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Estrategias.

3.7.1. Consolidar un servicio publico de alumbrado publico eficiente, mediante la
optimizaciéon de los recursos y el mantenimiento de los diversos sistemas de
iluminacién publica del municipio, contribuyendo asi al mismo en la mejora de |a
seguridad publica, la vialidad y bienestar para la ciudania.

Lineas de accidn.

3.7.1.1. Redlizar de manera bimestral supervisiones y verificaciones del estado de
los sistemas de iluminacioén en la totalidad del municipio.

3.7.1.2. Implementar un sistema digital de necesidades en materia de luminaria,
llevando a cabo el estricto control de la atencién de las mismas.

g de dlmaxepbmighid
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3.7.1.4. Implementar mesas de frabagjo y convenios en coordinacién con
instancias de nivel federal, para la atencién oportuna de las necesidades en
materia de luminaria.

Objetivos estratégicos.

3.8. Implementar un programa permanente de higiene ambiental municipal.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

3.8.1. Contribuir de manera estratégica en la conservacion vy limpieza de calles,
avenidas principales, espacios publicos, asi como en el manejo, fratamiento vy
disposicién final de los residuos sélidos del municipio, garantizando un mayor nivel
de protecciéon y cuidado al medio ambiente.

Lineas de accién.

3.8.1.1. Implementar medidas de organizacion para la distribucién adecuada del
trabajo de recoleccién de residuos sélidos en la totalidad del municipio.

3.8.1.2. Inftegrar mesas de frabagjo internas y coordinadas, para el correcto y
oportuno mantenimiento preventivo y correctivo de las unidades moviles
recolectoras de residuos solidos.

3.8.1.3. Implementar medidas de verificacibn de manera mensual, para
garantizar el correcto funcionamiento de los contenedores de residuos sélidos
distribuidos por el municipio.
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3.8.1.4. Implementar de manera trimestral y coordinada con la Direccién de
Ecologia y Medio Ambiente, jornadas de trabagjo de limpieza de barrancas vy
espacios de dreas verdes distribuidas en el municipio.

3.8.1.5. Implementar un medio de contacto de atencidn ciudadana, mediante le
cual se atfiendan las necesidades y deficiencias relacionadas con los servicios
publicos municipales.

Objetivos estratégicos.

3.9. Implementar un programa de mejoramiento de imagen urbana y recintos
publicos.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

ROCUVENT Q- l-NFORNMALL VO

Estrategias.

3.9.1. Contribuir de manera estratégica en el mantenimiento y preservacion de la
imagen urbana, considerando la importancia del cuidado del medio ambiente,
garantizando el embellecimiento del municipio.

Lineas de accidn.

3.9.1.1. Implementar medidas de organizacién para la distribucion adecuada del
frabajo de limpieza de los recintos publicos: oficinas de gobierno, centros
educativos, servicios de salud, centros de recreacion.

3.9.1.2. Implementar de manera mensual, jornadas de frabajo de pintfura,
jardineria y limpieza ambiental de las dreas verdes, panteones municipales,
espacios deportivos, plazas y edificios de gobierno distribuidas en el municipio.
3.9.1.3. Implementar de manera trimestral jornadas de trabajo de mantenimiento
y limpieza de los tres panteones municipales distribuidos en el municipio.

3.9.1.4. Gestionar de manera oportuna en el dmbito interno, la correcta
organizacion, disposicion de herramientas, insumos, equipo de proteccién y
personal, para el desarrollo de las actividades de los servicios publicos
municipales.

3.9.1.5. Gestionar en el dmbito interno, el material infogrdfico de medidas de
conservacion, restriccion y sanciones, respecto a los espacios publicos, de forma
distribuida en la totalidad del municipio.

Objetivos estratégicos.
3.10. Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento (PROAGAUA).

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.
82
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“6.1", “6.2"' “6.3"' “6.4", Mé.b"

Estrategias.

3.10.1. Implementar acciones estratégicas en coordinacién con organismos
estatales y federales, para la ejecucidn y mejoria en materia del servicio de uso
sustentable de agua potable.

Lineas de accién.

3.10.1.1. Redlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la I’ehCIbI|ITC1CIOI’1 electromecdnica del cdrcamo de agua potable “La Curva” y la
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la rehob|llf0<:|on y modernizacién del sistema de agua potable enla localidad de
El Pedregal, municipio de Tlalnepantla, Morelos. (Primera Etapa).

3.10.1.3. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la materializacién del Proyecto Ejecutivo para rehabilitacion de tanques elevados
y superficiales en Tlalnepantla, Morelos.

3.10.1.4. Implementar la realizacion de estudios geofisicos para localizaciéon de
pozo profundo de agua potable para Tlalnepantla, Morelos(Axayopa).

3.10.1.5. Redlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la materializacion del Proyecto Ejecutivo de construccion de las lineas de
conduccidn del pozo Tlaltepec hacia El Pedregal, pozo El Ciruelo al cdrcamo de
rebombeo El Rancho, en Tlalnepantla, Morelos.

3.10.1.6. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la rehabilitacion fisica de Pozo Tezontetelco, de Tlalnepantia, Morelos.

3.10.1.7. Implementar la realizaciéon de estudios geofisicos para localizacion de
pozo profundo de agua potable Chicahuasco, de Tlalnepantla, Morelos.
3.10.1.8. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la materializacién del Proyecto Ejecutivo para la rehabilitacién de ollas de
captacion pluvial en la localidad El Vigia, Tlalnepantla, Morelos.

3.10.1.9. Readlizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal para
la materializacién del Proyecto Ejecutivo para la rehabilitacién de ollas de
captacion pluvial en la localidad Felipe Neri, municipio de Tlalnepantla, Morelos.
3.10.1.10 Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal la
implementacién de los sistemas de captacién de agua de lluvia S.C.A.L.L. a nivel
vivienda en zonas rurales en el municipio de Tlalnepantia (20 sistemas).

3.10.1.11. Realizar las gestiones pertinentes ante los gobiernos federal y estatal
para la rehabilitaciéon de redes de distribuciéon de agua potable.
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Eje 4. Desarrollo medio ambiental y agropecuario.

Brindar un servicio de calidad humanitaria a los pobladores del municipio
contribuyendo a la mejora del medio ambiente mediante la aplicaciéon de
programas y estrategias que mejoren la calidad de vida de los habitantes del
municipio.

Garantizar la atencién oportuna de las necesidades de la poblacién en materia
de desarrollo agropecuario, mediante la implementacién de proyectos vy
programas que beneficien a los productores que realizan actividades agricolas,
ganaderas y pecuarias.

DOCUVENTO"#NFORMATI VO

4.1. Consolidar un programa de limpieza de sistemas de agua potable.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

4.1.1. Contribuir de manera responsable para una adecuada conservacion de los
sistemas de captacién de agua, a través de acciones de prevencidon y
mantenimiento, que garanticen el acceso del vital liquido para los habitantes del
municipio de manera digna.

Lineas de accioén.

4.1.1.1 Implementar trabajos de limpieza de maleza de forma trimestral, en los
diversos sistemas y depdsitos de captacion de agua potable.

4.1.1.2. Gestionarinsumos que contribuyan en la inhibicién de la reproduccién de
maleza en el interior y exterior de los sistemas y depdsitos de captacidon de agua
potable.

4.1.1.3. Implementar medidas de saneamiento en coadyuvancia con la
Secretaria de Salud Estatal, para prevenir la generacion de organismos que
propaguen enfermedades en la ciudadania.

4.1.1.4. Implementar la colocacidén de anuncios de cardcter preventivo en
inmediaciones de los diversos sistemas y depdsitos de captacion de agua
potable, para inhibir la contaminacién con basura de los mismos.
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Objetivos estratégicos.

4.2. Implementar un programa de prevencion de incendios y reforestacion, de
manera coordinada con los gobiernos federal y estatal, asi como participacion
ciudadana.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.
“13.2”, “13.3”
“15.2"
Estrategias.

4. N : m sporfsabl 6171 VO
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incendios forestales, la contaminacién y caza irracional de especies, por medio
de acciones de prevencién.

Lineas de accidn.

4.2.1.1. Redlizar la conformacién de los Comités de Proteccién del Medio
Ambiente, en coordinacién con autoridades federales, estatales, municipales y
ciudadania, para elaborar mapas de zonas de mayor riesgo.

4.2.1.2. Promover mediante la integracién de los Comités de Proteccién del Medio
Ambiente, la cultura de la prevencidén contra incendios y no contaminacién de
los ecosistemas.

4.2.1.3. Implementar jornadas de trabajo de manera coordinada con los
Representantes de Bienes Ejidales y Comunales, mediante la integracién de
brigadas de brechas cortafuegos en las zonas de mayor riesgo de los bosques,
antes y durante la temporada de sequia.

4.2.1.4. Implementar jornadas de tfrabajo de limpieza de los bosques, en
coordinacion con los Representantes de Bienes Ejidales y Comunales, de manera
frimestral.

4.2.1.5. Gestionar ante instituciones estatales y federales, la donacidn de plantas
y drboles para promover acciones de reforestacién en las zonas de mayor riesgo
que hayan sido afectadas por incendios forestales.

Objetivos estratégicos.
4.3. Programa de embellecimiento de dreas verdes.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.
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Estrategias.

4.3.1. Contribuir al mejoramiento y embellecimiento de los espacios puUblicos y
dreas verdes distribuidas por todo el municipio, mediante acciones de limpieza,
mantenimiento y recuperacién de la flora.

Lineas de accidn.

43.1.1. Implementar jornadas de frabajo de manera trimestral, de limpieza,
mantenimiento y recuperacién de la vegetacion de las dreas verdes distribuidas
en todo el municipio.

4.3.1.2. Implementar jornadas de frabajo de manera trimestral, de limpieza de
barrancas distribuidas en el municipio.

LECENENTO ENECRMETT VO
tolicaNdNoned INEdsually NistlibSidg’por [bs diedsihat t a
4.3.1.4. Implementar jornadas de trabajo de embellecimiento de dreas verdes

distribuidas en el municipio, de manera semestral y en coordinacién con la
Direccién de Servicios PUblicos.

Objetivos estratégicos.
4.4, Fortalecer el programa de concientizacién del cuidado del medio ambiente.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

4.4.1. Fomentar una cultura de la prevencién del cuidado y rescate del medio
ambiente, que permita incentivar a la ciudadania y poblacién estudiantil a
realizar acciones que permitan garantizar la conservacién del medio ambiente y
promover nuevas estrategias del rescate de las zonas afectadas por problemas
ambientales.

Lineas de accidn.

4.4.1.1. Implementar campanas informativas de concientizacién en la poblacién
estudiantil del municipio, de manera frimestral, mediante foros y talleres
recreativos que fomenten la no contaminacién de las dreas verdes y cuidado de
las especies de flora y fauna.

4.4.1.2. Implementar campanas informativas en espacios publicos y de acceso a
toda la ciudadania, que fomenten la conciencia del uso responsable de los
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productos quimicos agricolas, su impacto al medio ambiente, la no
contaminacién y cuidado de las dreas verdes.

4.4.1.3. Implementar un medio de contacto digital andnimo, para la atencién de
denuncias en temas de contaminacién al medio ambiente y uso indebido de
productos contaminantes.

Objetivos estratégicos.

4.5. Implementar un programa de administracién financiera comunitaria
eficiente.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“8 3..
“1 \ B’

“16.6", “16.7"

Estrategias.

4.5.1. Contribuir en el ejercicio de la distribuciéon racional, eficiente y de calidad
de los recursos destinados al fortalecimiento de los productores agricolas,
ganaderos y pecuarios.

Lineas de accidn.

4.5.1.1. Implementar un sistema de vigilancia y seguimiento por medio de la
integracién de los Comités, en la administracién y asignaciéon de los recursos
econdmicos del nivel federal (FAEFOM), bajo los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez.

4.5.1.2. Redlizar visitas de supervision a las diversas casas de insumos del municipio,
vigilando que los recursos asignados sean aplicados para mejorar los precios en
competencia con los del mercado del sector privado.

4.5.1.3. Implementar un sistema de informacién digital, que contemple la
generacién de datos reales y actuales de las necesidades del sector agricola,
ganadero y pecuario del municipio.

4.5.1.4. Gestionar en el dmbito interno y externo, las mejoras de infraestructura,
accesos y seguridad de los Centros de Acopio.

Objetivos estratégicos.

4.6. Incrementar la realizacién de expo ferias agropecuarias.
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Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

4.6.1. Fomentar la vinculacion y coordinacidon entre las autoridades municipales,
estatales, federales y la ciudadania para el desarrollo de los sectores agricolas,
ganadero y pecuario, mediante las exposiciones informativas de los programas y
convenios de los sectores pUblico y privado.

DOCUVENTO"1"NFORMATI VO

4.6.1.1. Implementar la realizacion de la expo feria agropecuario en el municipio,
en coordinacién con los organismos publicos y privados.

4.6.1.2. Implementar campanas informativas en medios de comunicacién fisicos
y digitales, los convenios de colaboracién con el sector publico y privado, en
materia de administracion de insumos y nuevas tecnologias.

4.6.1.3. Implementar la creaciéon de un medio de contacto fisico y digital que
permita el acercamiento de la ciudadania y las autoridades, para brindar
asesoria en materia de desarrollo agropecuario.

4.6.1.4. Gestionar ante organismos publico y empresas privadas, la
implementaciéon de talleres de capacitacion, conferencias y mesas de trabajo
para la adquisicién de nuevas tecnologias e insumos para los diversos sectores
productivos.

4.6.1.5. Difundir los diferentes programas del gobierno federal y estatal para que
las personas dedicadas al sector agricola, ganadero y pecuario, puedan
acceder a los diversos apoyos de financiamiento publico o privado, que les
permita fortalecer, innovar sus negocios, comercios, o emprendimientos.
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Eje 5. Gobierno responsable.

Consolidar la administracién, control y regularizacion de los comercios internos y
externos del municipio, con la finalidad de coadyuvar en la materializacion de
fiscalizacién de los recursos econdmicos mediante los ingresos para beneficio del
municipio.

Consolidar una correcta y oportuna administracién, actualizacién de los planes
catastrales, cedulas catastrales, avallos catastrales y traslado de dominio
municipales, asi como la materializacién racional de la recaudaciéon fiscal,
garantizando la permanencia de los confribuyentes de igual manera
promoviendo la regularizacién de los nuevos contribuyentes.

LICLIVENTLQ. LNECRNMATT VO

participativa, que impulse la confianza ciudadana en las instituciones
gubernamentales y fomente la participacién activa en la vida democrdtica, asi
mismo, contribuir en la conformacién de un entorno en donde la ciudadania esté
bien informada, empoderada y comprometida con el bienestar colectivo,
fortaleciendo el vinculo entre el gobierno y la comunidad para lograr un
desarrollo social y democrdtico sostenible.

Objetivos estratégicos.

5.1 Garantizar la efectiva administracién financiera vy tributaria de la hacienda
publica del Municipio de Tlalnepantla.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“10.4", “10.5”"
“16‘6", H16-7"

Estrategias.

5.1.1. Abastecer de recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos
cada una de las dreas que integran la Tesoreria Municipal para el logro de los
objetivos.

Lineas de accidn.

5.1.1.1. Implementar el sistema de armonizacion contable conforme a lo
establecido en la ley general de contabilidad gubernamental y en los
documentos emitidos por el CONAC.
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5.1.1.2. Adquirir un sistema de ingresos y capacitar al personal de manera para
operar dicho sistema.

5.1.1.3. Coordinar la programacioén, presupuesto, control, seguimiento vy
evaluacioén del gasto publico.

5.1.1.4. Registrar y controlar la deuda puUblica de manera responsable.

5.1.1.5. Amortizar el adeudo de las administraciones municipales anteriores, para
sanear las finanzas del Municipio.

5.1.1.6. Fortalecer e implementar mecanismos que promuevan y faciliten una
clara rendicién de cuentas.

5.1.1.7. Facilitar los trédmites administrativos a los contribuyentes dispuestos a
cumplir.

Objetivos estratégicos.
JALANENLQ. NEORVAT| VO
Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“10.4”, “10.5”"

“16.6", “16.7"

Estrategias.

5.2.1. Coadyuvar de manera eficaz en el proceso de recaudacion fiscal en el
municipio, a fravés de la implementaciéon una estrategia integral para la
regularizacion de los comercios informales, mediante el incentivo reciproco de los
servicios puUblicos municipales, asi como dar continuidad a los contribuyentes de
comercios regularizados.

Lineas de accidn.

5.2.1.1. Redlizar e implementar un reglamento aplicable en materia de licencias y
permisos en el municipio, en correspondencia con la Ley de Ingresos Municipal.
5.2.1.2. Redlizar la integracion de Comités del Sector Comercial, considerando a
locatarios internos, comercio ambulante irregular con la finalidad de fomentar la
cultura fributaria encaminada al cumplimiento de obligaciones fiscales.

5.2.1.3. Implementar de forma frimestral campanas informativas en el municipio,
respecto a la importancia y beneficios de la recaudacion fiscal como forma de
ingreso para las actividades que incentiven el progreso del municipio.

5.2.1.4 Realizar la vinculacién permanente con las Direcciones de Servicios
Publicos y Seguridad Publica, supervisando el correcto otorgamiento de los
servicios pUblicos y seguridad a los comerciantes en el municipio.

5.2.1.5. Gestionar mejoras en materia de infraestructura para los espacios que se
ofrecen a los comerciantes externos del municipio.
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Objetivos estratégicos.
5.3. Consolidar un programa de regulacion catastral.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

1] ‘I .411
“10.4"
Estrategias.

5.3.1. Promover acciones de concientizacidon para lograr la adhesidén de los
nuevos contribuyentes en la regulacién catastral, como parte de la cultura

"DOCUNENTO" T NFORVATI VO

Lineas de accidn.

5.3.1.1. Implementar de manera trimestral una campana informativa en la
totalidad del municipio, que incentiven a la adhesidon y regularizacién de los
predios en los planes catastrales.

5.3.1.2. Implementar una campana informativa permanente de facil comprension
para la realizacién de los procedimientos y framites catastrales.

5.3.1.3. Implementar un medio de contacto y asistencia telefénica permanente
para la asesoria, seguimiento, consultas y realizacién de los tramites de los
confribuyentes.

5.3.1.4. Implementar un sistema interno de seguimiento y verificacion de los
procedimientos, framites del padrén catastral, desde el inicio hasta su conclusion,
garantizando una atencién adecuada a los contribuyentes.

Objetivos estratégicos.

5.4. Programa de actualizacion de informacion catastral.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

H‘I .4"
“10.4"
Estrategias.

5.4.1. Consolidar fuentes de informacion reales que cuenten con el soporte
tangible y aporten los elementos reales en la integraciéon del padrdn catastral, por
medio de una correcta y ordenada distribucion de la propiedad catastral.
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Lineas de accidn.

5.4.1.1. Implementar acciones de levantamientos topogrdficos catastrales en las
Zonas de Fraccionamientos del municipio, permitiendo conocer de manera
detallada la distribucién de los predios regulares e irregulares.

5.4.1.2. Consolidar un sistema digital de informacién, que permita definir la
correcta distribucion de la propiedad catastral, para su posterior reordenamiento
fisico y expedicidn de juridico.

5.4.1.3. Implementar la actualizacién fisica de la cartografia catastral, asi como la
digitalizaciéon de estos recursos graficos.

DOCUNVERTO"P*NFORNVATI VO
5.5. Consolidar un programa de comunicacién con transparencia.
Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.6", “16.7"

Estrategias.

5.5.1. Garantizar una comunicacién clara, accesible y efectiva entre el gobierno
y la ciudadania, promoviendo la transparencia, la participacion activa y el
conocimiento de las politicas publicas, con el fin de fortalecer la confianza en las
instituciones y conftribuir al bienestar colectivo.

Lineas de accidn.

5.5.1.1. Disenar y ejecutar estrategias de comunicacidén multicanal que utilicen
medios tradicionales, digitales y redes sociales para garantizar que la informacion
llegue de manera efectiva y comprensible a todos los sectores de la sociedad.
5.5.1.2. Fomentar la participacién activa de la ciudadania mediante campanas
de sensibilizacion, plataformas interactivas y eventos puUblicos, para incentivar la
involucracién en la toma de decisiones y el seguimiento de las politicas
gubernamentales.

5.5.1.3. Reforzar la transparencia y la rendicién de cuentas del gobierno,
asegurando la difusién oportuna y clara de las acciones, resultados y decisiones
clave de la gestién publica.

5.5.1.4 Elaborar campanas de comunicacién estratégica que informen, eduquen
y movilicen a la poblacion sobre temas de interés comun, promoviendo valores
democrdticos y el compromiso civico.
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5.5.1.5. Implementar un sistema de seguimiento y evaluaciéon de las iniciativas de
comunicacién, que permita medir su efectividad y ajustar las estrategias segin
las necesidades y expectativas de la ciudadania.

5.5.1.6 Innovar en los procesos de comunicacion publica aprovechando las
nuevas tecnologias y herramientas digitales para mejorar el alcance, la
interaccion y la relevancia de los mensajes institucionales.

5.5.1.7. Consolidar una imagen institucional sélida y coherente a través de una
identidad visual unificada, asegurando que los mensajes del gobierno sean
percibidos como confiables, transparentes y cercanos por parte de la sociedad.
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Ejes transversales.
1. Municipio incluyente.
2. Municipio con integridad y fransparencia.

Generar mejores condiciones de vida para el desarrollo pleno de las personas
que integran los diferentes grupos vulnerables existentes en el municipio,
garantizando el respeto ala integridad de las personas, desarrollo pleno, inclusidon
social y seguridad de los adultos mayores, personas con capacidades diferentes,
comunidades ninas y mujeres.

Generar y orientar acciones necesarias para el diseho e implementacidon de
programas que for’rolezcon la obligacion de Ig:ronhzor el derecho de acceso a

@erso ale
Si mis

tolerancia a la corrupcién en el dmbito de la administracién publica municipal.

Objetivos estratégicos.

1.1.0. Consolidar un programa de inclusion para la integridad y seguridad de las
mujeres.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

145‘1!1, 515.2"' 155‘5", “5.C"
“16.17, “16.3”

Estrategias.

1.1.1. Promover acciones que coadyuven a la erradicacién de la violencia de
género en el municipio, desde la seguridad, atencidn, asesoria vy
acompanamiento de las mujeres victimas de violencia de genero.

Lineas de accién.

1.1.1.1. Gestionar ante la Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana de
nivel estatal, la obtencidn en conjunto de herramientas y personal para la
creacion e incorporacidon de una Célula de “Policia de Genero".

1.1.1.2. Realizar campanas trimestrales de sensibilizacion en los espacios, medios
de difusion fisicos y digitales que promuevan la cultura de la denuncia ante casos
de violencia de genero.

1.1.1.3. Implementar la integracién de una comisibn permanente interna en el
Comité de Seguridad, para la garantizar la vinculacion entre la poblacién de
mujeres vy la Policia de Género.
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1.1.1.4. Gestionar ante las autoridades competentes de los diferentes niveles, la
capacitacién de los servidores publicos encargados de subir la informacién de los
registros de casos de violencia de género, a la plataforma del BANAVIM.

1.1.1.5. Implementar un medio de contfacto, seguro y confidencial para otorgar
la atencidén y asistencia permanente a las mujeres victimas de violencia de
genero.

1.1.1.6. Implementar campanas de concientizacion vy talleres de aprendizaje en
los centros educativos de los diferentes niveles, respecto a la erradicacién de la
violencia contra las mujeres.

1.1.1.7. Difundir en los espacios publicos del municipio los numero telefénicos de
las dependencias del gobierno federal y estatal encargadas de brindar la
atencién a las mujeres victimas de la violencia de género.

1.1.1 8 Gestionar ante las dependencias del gobierno federal y estatal,

=IO N E&Rf\ﬁﬁm VO

1.1.1.9. Implementar espacios recreativos y de esparcimiento exclusivamente de
mujeres y ninas, para promover |a sana convivencia.

Objetivos estratégicos.

2.1.0 Consolidar un programa de atencidén a grupos de personas vulnerables.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

Estrategias.

2.1.1. Garantizar la inclusién social, a través del otorgamiento de los diversos
apoyos y herramientas de las personas que integran los diferentes grupos
vulnerables existentes en el municipio.

Lineas de accidn.

2.1.1.1. Implementar un sistema digital de informacién, a partir de la obtencién de
datos reales y actuales de las condiciones de los grupos de personas en situacion
de vulnerabilidad.

2.1.1.2. Gestionar ante el Sistema Estatal y/o Federal, aparatos de ortopédicos
para personas con capacidades diferentes, ddndoles el seguimiento oportuno
hasta la obtencidn de los mismos.

2.1.1.3. Gestionar ante el Sistema Estatal y/o Federal, de forma mensual los apoyos
de despensa para la preparacion de desayunos en los centros escolares del
municipio.
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2.1.1.4. Gestionar ante el Sistema Estatal, apoyos de despensa a los grupos de
personas vulnerables: adultos mayores, ninos menores de 5 anos y mujeres
embarazadas.

Objetivos estratégicos.
3.1.0. Eficiencia y veracidad en el acceso a la informaciéon publica.

Objetivos del Desarrollo Sostenible vinculado.

“16.5”, “16.6", “16.10"

Estrategias.

 DQCLNMENTQ.LNECORMATL VO

las obligaciones, el ejercicio de los derechos en materia de fransparencia, acceso
a la informacioén, proteccion de datos personales en la administracion publica
municipal.

Lineas de accidn.

3.1.1.1. Implementar mecanismos de atencién oportuna para las solicitudes de la
ciudadania en materia de informacion publica.

3.1.1.2. Implementar un medio de contacto de atencién ciudadana con secrecia
para recibir quejas ante posibles hechos de corrupcién y abuso de autoridad por
parte de los servidores pUblicos.

3.1.1.3. Gestionar mecanismos de canalizacién de la ciudadania para realizar
denuncias en contra de servidores puUblicos por posibles actos de corrupcion y
abuso de autoridad.

3.1.1.4. Gestionar mecanismos y herramientas que favorezcan la accesibilidad y
garanticen el derecho al acceso de informacién para personas con
discapacidad.

3.1.1.5. Gestionar mecanismos y herramientas que fomenten la transparencia, el
acceso a la informacién y protecciéon de datos personales en comunidades
indigenas.

3.1.1.6. Implementar un comité interno de vigilancia para prevenir y erradicar el
acoso laboral.

3.1.1.7. Readlizar la capacitacion de los servidores publicos en materia de
proteccién de datos personales.

3.1.1.8. Redlizar la capacitacion de los servidores publicos en materia de
fransparencia y acceso a la informacion.
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Indicadores estratégicos.

Indicador técnico

Eje 1. Seguridad y justicia social.

Método de cdlculo

Unidad de Linea base*  Metas* Agenda 2030

medida. | 2025 2027 | O.DS.y Metas
Porcentaje de . _
- NUmero de policias que
elementos  policiales obtuvieron constancia de 16.1
que recibieron R Porcentaje 100% 100% 16 16.3
G capacitacion/Estado  de
capacitacion o e 16.5
) T fuerza policial activo*100
interinstitucional.
NUmero de comités de 16.1
Porcentaje de comités | vigilancia comunitario 16.3
de o vigilancia |ntegrgdos/Numerq. c!e Porcentaje 100% 100% 16 16.5
comunitario comités de  vigilancia 16.6
infegrados. comunitario 16.7
planificados*100 16.10
NA@Rero, [ 4 -
c i nidaces F I
m i n {) I N GQI\/A |]6'3VO
Porce.n qje de barrios, programa Ferias de la 16 16.5
colonias y . , 16.7
. Prevencion/Numero de
comunidades . ; .
—_ barrios, colonias, y | Porcentaje 100% 100%
beneficiadas con el .
. comunidades
programa Ferias de la _—
P . beneficiadas con el
revencion. .
programa Ferias de la 3 35
Prevencién
planificados*100
NUmero de elementos
Porcentaje de | policiales que recibieron
elementos  policiales | uniformes y equipo de
que recibieron | proteccién para el 16.3
uniformes y equipo de | desempeno de sus | Porcentaje 100% 100% 16 16.5
protecciéon para el | funciones/NUmero de 16.7
desempeno de sus | elementos policiales con
funciones. uniformes y equipo de
proteccién requeridos*100
. Numero de campanas
Porcentaje de | . . -
~ informativas de prevencion
campanas h
informativas de del . . delito .
. M realizadas/NUmero de | Porcentaje 100% 100% 3 3.5
prevencién del delito . .
campanas informativas de
efectuadas en centros - del  delit
escolares prevencion e elito
) planificadas*100
Porcentaje de avance | NUmero de fase situacional 16.6
en la formulacién y | de la formulacién vy 16 16.7
actuadlizaciéon de los | actualizacion de los | Porcentaje 100% 100% )
diversos Planes de | diversos Planes de 13 13.1
Emergencia. Emergencia/2*100 13.2
NUmero de trabagjos de
Porcentaje de | inspeccién a inmuebles en 16 }2?
’rropcuos deinspeccion eI, municipio efectluodos/ Porcentaje 100% 100% :
a inmuebles en el | NOmero de frabajos de
municipio. inspeccion a inmuebles en 13 13.1
el municipio*100 13.2
Porcentaje de casos Numero ’de casos  de 16 16.6
de emergencia emergencia . 16.7
. atendidos/NUmero de | Porcentaje 100% 100%
atendidos de manera . 13.1
oportuna Casos de emergencia 13 .
i atendidos canalizados*100 13.2
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Eje 2. Bienestar comunitario y desarrollo social.

Unidad de ‘ Linea base* Metas*

medida. 2025 2027

Agenda 2030
O.D.S.

Indicador técnico Método de cdlculo

Metas

NUmero de encuestas
Porcentaje de fISICOS. y dlgl’role.s en 13
- materia de necesidades 1
encuestas  fisicas vy d | bl 1.4
digitales en materia fe TgrtéposN,vu nera des
de necesidades de | €'€€Va os’/. umero  ~de Porcentaje 100% 100%
arupos vulnerables encuestas f|$|co.s y digitales
realizadas en el | SN materia de
municipio necesidades de grupos 10 10.2
’ vulnerables
planificadas*100
NUmero de asesorias vy
acompanamientos  para 1.3
Porcentaje de | dfiliacion de los diversos ] 1.4
asesorig progra er de 1.5
acompiing 5 Bi st edtupdgh/ I.I \
para dfiliag JdA 108 N d egonys orceftaje | |
diversos programas | asesoria y
federales del | acompanamiento para 16.6
Bienestar. afiiacion de los diversos 16 16.7
programas federales del
Bienestar solicitadas*100
p . Numero de campanas
orcentaje de informativas de prevenciéon 3.4
campanas . P 3 3.5
. . en diversos temas de salud :
informativas de - , 3.7
- realizadas/NUmero de .
prevencion en T . Porcentaje 100% 100%
diversos femas de | C9MPANas |nf0rmohyos de
prevencién en diversos
salud efectuadas en temas de salud 5 5.6
centros escolares. planificadas*100
Porcentaje de Numero de terapias fisicas
ferapics  fisicas  de gfeec’ruodos/NrLeJrr;Oetr)g”OQgg
rehabilitaciéon . fisi Porcentaje 100% 100% 3 3.4
realizadas en el ’reroplgs | eieas de
municiio rehabilitacion
pio. solicitadas*100
NUmero de estudiantes
Porcentaje de | beneficiados con el
estudiantes programa de enfrega de
beneficiados con el uhles. ) escolares Porcentaje 100% 100% 4 4.1
programa de entrega | gratuitos/Numero de 4.6
de Utiles escolares | estudiantes registrados en
gratuitos. los planteles educativos del
municipio*100
NUmero de familias de
Porcentaje de familias comerciantes y artesanos
de comerciantes vy benefjcm_ndos
artesanos econdomicamente por el
- incremento del .
beneficiadas tont NG de famil Porcentaje 100% 100% 8 8.9
econémicamente por U”STO/ Iurgero © cumné::s
el incremento del | cONtemMpladas ©
HUriSMO come,rcpnfes y artesanos
: econdmicamente por el
incremento del turismo*100
NUmero de eventos
Porcentaje de eventos | deportivos realizados en el
deportivos  readlizados | municipio/NUmero de | Porcentaje 100% 100% 3 3.4
en el municipio. eventos deportivos
planificados*100
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Eje 3. Obras y servicios publicos dignos.

Unidad de ‘ Linea base* = Metas* Agenda 2030

_ medida. | 2025 2027 | O.D.S.yMetas

Indicador técnico Método de cdlculo

NUmero de caminos vy
Porcentaje de avance | accesos beneficiados con 9 9.1
en la pavimentacién | pavimentacion/Nimero 9.4
de caminos y accesos | de caminos y accesos | Porcentaje 100% 100%
en zonas de atencién | planificados para .
prioritaria. pavimentar en zonas de 11 ”'
atencién prioritaria*100
NUmero de caminos vy
Porcentaje de avance accesos agricolas 9 9.1
. 2 beneficiados con 9.4
en la pavimentacion avimentacién/Numero
de caminos y accesos z - Porcentaje 100% 100%
) e camino y accesos
agricolas en el -
S planificados para 11.1
municipio. oqvime e o 11 ”~
| - .
—DOCHNVENTO - NFORNVATHVO
; 4 4.0
NUmero de centros
Porcentaje de avance | educativos  beneficiados
en la mejora de | con obras de 91
infraestructura de los | infraestructura/NUmero de | Porcentagje 100% 100% 9 9’4
centros educativos del | obras de infraestructura :
municipio. para centros educativos
planificadas*100 N 11.1
NUmero de  espacios
comunitarios y de
Porcentaje de avance | recreacién  beneficiados 9 9.1
en la mejora de | con obras de 9.4
mfroes‘TrucTuro d.e !os mfroesfrucfurg/Numero de Porcentaje 100% 100%
espacios comunitarios | obras de infraestructura
y de recreacién en el | para espacios
municipio. comunitarios y de 1 L1
recreaciéon 1.3
planificadas*100
NUmero de tanques de
Porcentaje de avance agua 'y sistemas ~ de
e capacitacion de agua
de rehabilitacion de . .
pluvial rehabilitadas en el 6.1
fanques de agua y municipio/NUmero de 6.3
sistemas de P Porcentaje 100% 100% 6 ’
N tanques de agua vy 6.4
capacitacion de . .
- sistemas de capacitacion 6.b
agua pluvial en el d -
N s e agua pluvial
\ municipio. .
planificadas para
rehabilitacién*100
NUmero de frabajos 9.1
efectuados del servicio de ? 9.4
Porcentaje de | alumbrado publico en la
trabajos realizados del | totalidad del
servicio de alumbrado | municipio/NUmero de | Porcentaje 100% 100%
publico enlatotalidad | solicitudes de atencién de 1 11
del municipio. servicio de alumbrado 1.3
publico en la totalidad del
municipio*100
Porcentaje de | NUmero de ftrabagjos de
Trobojosdehlr)?pecuon inspeccion y  supervision Porcentaje 100% 100% n 1.1
y  supervision del | realizados a los 11.6
funcionamiento de los | contenedores de residuos
99
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contenedores de
residuos sélidos
distribuidos en el
municipio.

solidos/ NUmero de
frabajos de inspeccion y
supervision planificados a
los contenedores de
residuos sélidos*100

Porcentaje de
trabajos de
mantenimiento y

limpieza realizados en
oficinas de gobierno,
centros  educativos,
servicios de salud,
centros de recreaciéon
del municipio.

DOC

NUmero de trabajos
efectuados de
mantenimiento y limpieza
realizados en oficinas de

gobierno, centros
educativos, servicios de
salud, centros de

recreacién del municipio
/NUmero de solicitudes de
atencion de
mantenimiento y limpieza
realizados en oficinas de
gobierno, centros

*100

e ati rvigl d
sa e
r idn | urlici

Porcentaje

100%

100%

) | NFORMVAT

Porcentaje de
trabajos de
mantenimiento y
limpieza realizados en
los panteones
municipales.

NUmero de trabajos de
mantenimiento y limpieza
realizados a los panteones
municipales/ NUmero de
frabajos de mantenimiento
y limpieza planificados alos
panteones

municipales*100

Porcentaje

100%

100%

11

Indicador técnico

Eje 4. Desarrollo medio ambiental y agropecuario.

Método de cdlculo

Unidad de ‘ Linea base* Metas*

medida.

2025

2027

Agenda 2030

| o0.D.s.

Metas

NUmero de trabajos de
limpieza de maleza
Porcentaje de | realizados en sistemas de
trabaojos de limpieza | captacién de agua
de maleza realizados | potable /NUmero de .
en sistfemas de | frabagjos de limpieza de Porcentaje 100% 100% 3 3.9
captacién de agua | maleza  planificados  a
potable. realizar en los sistemas de
captacién de agua
potable*100
NUmero de comités de 13.2
Porcentaje de comités | proteccién  al medio 13 13.3
de proteccién al | ambiente .
medio ambiente | integrados/NUmero de Porcentaje 100% 100%
integrados. protecciéon al medio 15 15.2
ambiente planificados*100
NUmero de trabajos de
Porcentdie de mon’renim.ier.\’ro' de dreas
. verdes distribuidas en el
frabajos de A
mantenimiento de | Municiplo . . 1.1
. efectuados/NUmero de | Porcentaje 100% 100% 11 ’
dareas verdes trabai lanificados  de 11.7
distribuidas  en el | 1209 P .
municipio. mon’remm}er.wfo. de dreas
verdes distribuidas en el
municipio *100
100
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2025-2027

Numero de campanas
Porcentaje de | informativas de cuidado y 13 13.3
campanas protecciéon al medio ’
informativas de | ambiente
cuidado y proteccién | realizadas/NUmero de | Porcentaje 100% 100%
al medio ambiente | campanas informativas de
efectuadas en centros | cuidado y proteccion al 15 15.1
escolares. medio ambiente
planificadas*100
NUmero de frabajos
inspeccion y supervision de 8 8.3
Porcentaje de | los productos ofertados en
trabajos deinspeccién | las  casas  de  insumos
y supervision de los | readlizados/ NUmero de .
productos oferfados | frabajos  inspeccién y Porcentaje 100% 100% 10 10.5
en las casas de | supervision de los
insumos del municipio. | productos ofertados en las 16.6
casas de insumos 16 16.7
Iggific =l @0 )
N de Ioi\Biugto 23
Porcentaje e | agricolas y  pecuarios 2.4
productores agricolas | beneficiados con las Expo
y pecuarios | Ferias  Agricolas/NUmero | Porcentaje 100% 100% 12 12.8
beneficiados con las | total de productores
Expo Ferias Agricolas. agricolas y pecuarios del
municipio*100 15 15.1
NUmero de productores 23
Porcentaje de | agricolas y  pecuarios 2 24
productores agricolas | beneficiados con  los
y pecuarios | convenios en coordinaciéon
beneficiados con los | con sector privado | Porcentaje 100% 100% 12 12.8
convenios en | /NUmero total de
coordinaciéon con | productores agricolas y
sector privado. pecuarios del 15 15.1
municipio*100

Indicador técnico

Eje 5. Gobierno responsable.

Método de cdlculo

Unidad de ‘ Linea base*

medida. ‘

2025

Metas*
2027

Agenda 2030

| 0.Ds.

Metas

Porcentaje de | NUmero de comerciantes
comerciantes regularizados en el padrén
iregulares fiscal  municipal/NUmero 104
incorporados  y que | de comerciantes regulares | Porcentaje 100% 100% 10 ]0'5
confribuyen en la | eiregulares conregistro de ’
recaudacioén fiscal del | existencia en el
municipio. municipio*100

NUmero de contribuyentes
Porcentaje de predios | de predios regularizados en 1 1.4
iregulares que han | el padrén fiscal
sido regglonzodos y munl.apOI/Numero total de Porcentaje 100% 100%
que contribuyen en la | predios regulares e
recaudacion fiscal del | irregulares con registro de 10 10.4
municipio. existencia catastral en el

municipio*100
Porcentaje de | NUmero de contribuyentes
contribuyentes que efectud la encuesta ] 1.4
safisfechos  en la | de  satisfaccion/Numero | Porcentaje 100% 100%
realizacién de trdmites | total de solicitudes de
de recaudacioén fiscal. | tramites de contribuyentes. 10 10.4
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Indicador técnico

DE DESARROLLOS
2025-2027

Ejes transversales.

Método de cdlculo

Unidad de ‘ Linea base* Metas*

medida.

2025

2027

Agenda 2030

0O.D.S.

NUmero de sesiones 5.1
Porcentaje de desorroll.o.dos por porte de 5 52
. las comisiones de género 5.5
sesiones desarrolladas s
de los Comités de 5.c
por parte de las Vigilancia
comisiones de género | . 9 , Porcentaje 100% 100%
L integrados/Numero de
en los Comités de - o
. LT sesiones planificadas por 16.1
Vigilancia integrados - 16
. parte de las comisiones de 16.3
en el municipio. - s
género de los Comités de
Vigilancia *100
Numero de campanas 5.1
informativas de 5.2
Porcentaje de | erradicacion de violencia s 5.5
campgngs d er 5.c
informd re NUINr e orceftaje 100 4 a "1\
erradic c s inf®rm\dtivios I I
violencia de género. | eradicacion de violencia 16 16.1
de genero 16.3
planificadas*100
Porcentaje de | Porcentaje de
capacitaciones a | capacitaciones a
servidores publicos | servidores publicos
municipales en | municipales en materia de
materia de | transparencia y acceso a
fransparencia y | la informacién 16.5
acceso a la | efectuadas/NUumero de | Porcentaje 100% 100% 16 16.6
informacién capacitaciones a 16.10
efectuadas en el | servidores publicos
municipio. municipales en materia de
fransparencia y acceso a
la informacién
planificadas*100
102
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Programas derivados del Plan Municipal de Desarrollo.

Eje 1. Seguridad y justicia social.

Programa permanente de capacitacion y profesionalizacién para el personal policial.
Programa de vinculacion ciudadana y proximidad social.

Programa de dignificacién policial.

Programa de fortalecimiento de vinculos ciudadanos.

Programa de actualizacién de los Planes de Emergencia.

Programa interno y externo de capacitacién en materia de Proteccion Civil.
Programa de Atencién Inmediata.

Eje 2. Bienestar comunitario y desarrollo social.
Programa de censos de grupos vulnerables.
Programa enlaces comunitarios del bienestar.

g

Proyecto de Letras Monumentales.
Programa anual gastrondmico del nopal.
Proyecto de parques y espacios recreativos.
Programa de rescate de costumbres y fradiciones.
Programa de fomento a la activacién fisica.

Eje 3. Obras y servicios publicos dignos.
Programa de infraestructura urbana, en zonas de atencidn prioritaria.
Programa de infraestructura para instituciones educativas.
Programa de construccién y mejoramiento edificios publicos.
Programa de dignificacion de agua potable.
Programa de infraestructura de saneamiento.
Programa de infraestructura de electrificacion.
Programa eficiencia en el alumbrado publico.
Programa de higiene ambiental municipal.
Programa de mejoramiento de imagen urbana y recintos publicos.
Programa de Agua Potable, Drenagje y Tratamiento (PROAGAUA).
Programa de limpieza de sistemas de agua potable.
Programa de prevencién de incendios y reforestacion.
Programa de embellecimiento de dreas verdes.
N\ Programa de concientizacion del cuidado del medio ambiente.
Programa de administracion comunitaria eficiente.
Expo ferias agropecuarias.

\ Eje 5. Gobierno responsable.

Programa de regularizacién de comercios.
Programa de regulacién catastral.

Programa de actualizacién de informacion catastral.
Programa de comunicacién con fransparencia.
Programa de inclusion para la integridad y seguridad de Ias mujeres.
Programa de atencién a grupos de personas vulnerables.

Eficiencia y veracidad en la informaciéon publica.
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PLAN MUNICIRALY|
DE DESARROLLOK |

2025-2027

Vinculacion con los objetivos del desarrollo sostenible 2030.

Eje 1. Seguridad y justicia social.

Objetivo Objetivo de Desarrollo | Esirategias
estratégico. Sostenible O.D.S. P.M.D. IR OHES
\ 1.0 16 1.1.1. 16.1,16.3,16.5
‘ 192, 16 121, 16.1,16.3,16.5,16.6,16.7,
\ 16.10
N\ \\
‘ 1. 3.1 1 6.516.7 ‘
-DOCUNVENT =
T . J% 6. Q
o I3 408 g
16.6,16.7
1.5. 16,13 1.5.1. 13.1.13.1
16.6,16.7
1.6. 16,13 1.6.1. 13.1.13.2
16.6,16.7
1.7. 16,13 1.7.1. 13.1. 13.2
N\ \
N\ N\
104
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Eje 2. Bienestar comunitario y desarrollo social.
Objetivo Objetivo de Desarrollo | Estrategias
estratégico. Sostenible O.D.S. P.M.D. SR O
. 13, 1.4 j %
2.1, 1,10 2.1.1. - RN
\ 16.6,16.7
\ 2.2. 16,1 2.2.1. 13 14,15
N 23 3,5 23.1. 3.4, 3.5, 3.7 AN\
5.6
\ Ve,
 DOCUVMENTO NFORWATIIVO
2.5. 4 2.5.1. 4.1, 4.6 \
41,45
2.6. 4,5 2.6.1. 5. \
2.7. 8 2.7.1. 8.9
8.9
28. 8,12 28.1.1. b ,
8.9 ;
\ 2.9. 811,12 2.9.1. 11.7 N
12.b
11.4
2.10. 11,12 2.10.1. 12b
2.11. 3 2.11.1. 3.4
N\ N
N\ N
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N\

Eje 3. Obras y servicios pUblicos dignos.
Objetivo Objetivo de Desarrollo | Estrategias
estratégico. Sostenible O.D.S. P.M.D. ISR (OHE:
9.1.94
3.1. 9,11 3.1.1. 111113
4.0
3.2. 4,9,11 3.2.1. 9.1,94
11.1,11.3
9.1,94
3. “‘1‘ 3.1 ]
Iﬁ leE\-l 41 B
3.5. 6 3.5.1. 6.2, 6.a
9.1,94
3.6. 9. 11 3.6.1. 111113
9.1,9.4
3.7. 9,11 3.7.1. 111113
3.8. 11 3.8.1. 11.1,11.6
3.9. 11 3.9.1. 11.1,11.7
3.10. 6 3.10.1. 6.1,62,63,6.4,6b

UN GOBIERNO TRANSPARENTE
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2025-2027

Eje 4. Desarrollo medio ambiental y agropecuario.
Objetivo Objetivo de Desarrollo | Estrategias
estratégico. Sostenible O.D.S. P.M.D. IR (OHES:
4.1. 3 4.1.1. 3.9
& 13.2,13.3 XN
~ 4.2. 13,15 4.2.1. 15.2
N\ N
‘ 4.3. 11 43.1. 11.1,11.7 \
\“'\ Y \¢
8.3
4.5. 8.10,16 4.5.1. 10.5
16.6,16.7
23,24
4.6. 2,12,15 4.6.1. 12.8
15.1
N\ N\
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Eje 5. Gobierno responsable.

Objetivo de Desarrollo

Estrategias

Objetivo
estratégico. Sostenible O.D.S. P.M.D. Metas O.D.S.
10.4, 10.5
> 1016 51 16.6,16.7
10.4, 10.5
> 1016 521 16.6, 167
1.4
5.3. 1,10 53.1. o
N .l . '
UVENTO [-NFORME
O |
5.5, 16 5.5.1. 16.6,16.7

Objetivo
estratégico.

Objetivo de Desarrollo

Ejes transversales.

Sostenible O.D.S.

Estrategias
P.M.D.

Metas O.D.S.

5.1,52,55,5.¢c
1.1.0. 516 1.1.1 161,163
1.3
1.20. 1.2,10 2.1.1 2.1
10.2
1.3.0. 16 3.1.1 16.5,16.6,16.10

o=
\’/
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Mecanismos de evaluacion.

El proceso de planeacion estatal y la definicion de los objetivos y estrategias de
desarrollo son el punto de partida de la gestién publica que da sustento a las
decisiones de programacion y presupuesto publico, al tiempo que conecta vy
entrelaza los mecanismos de seguimiento y evaluacion de las funciones y acciones
de gobierno. En este sentido, el proceso de planeacion requiere de la continua
revision de los avances de las acciones definidas, y con base en ello, tomar
decisiones sobre las acciones a realizar para darle continuidad al logro de los
objetivos del PMD.

El seguimiento y la evaluacion son procesos que se articulan de manera integrall
con la planeacion; de tal forma que al medir el avance en el logro de los resultados

e BRESOSY Ok lTiyisadesgGehse CloRPERliGO, €5
A NTE-TN I EERS/O
fjados por la Administracion Publica Estatal, mejorar los instrumentos de politica
publica y alcanzar las metas programadas.

Ambos procesos infervienen en niveles y momentos distintos, aunque
estrechamente vinculados. El seguimiento se enfatiza en el corto plazo, durante Ia
ejecucion de los programas, en coémo se estd haciendo vy silas acciones llevadas a
cabo se estdn dirigiendo a obtener los resultados esperados. Por ofro lado, la
evaluaciéon se enfoca al cumplimiento de metas, una vez que ha concluido el
periodo de operaciéon, asi como la eficacia y eficiencia de los procesos para
alcanzarlas.

Para dar atencién a lo establecido en la Ley Estatal de Planeacion serd
fundamental que nuestros indicadores y sus metas definidas en el PMD, nos brinden
la informacion necesaria para poder dar el seguimiento y la evaluaciéon a éstos, y
los cuales nos indiquen el grado de cumplimiento de nuestros objetivos
estratégicos. En esta etapa es donde los indicadores serdn un insumo fundamental
pues con ellos establecimos los pardmetros (metas) que nos ayudan a realizar el
seguimiento y evaluacion de nuestra gestion publica.

La transparencia, segun el Fondo Monetario Internacional (FMI, 2000, p. 44), se
refiere a «un entorno en que los objetivos nacionales, el marco institucional, legal y
econdmico, las politicas monetarias y financieras, y la forma en que Ias agencias
rinden cuentas, se proporcionan al publico de una manera comprensible,
accesible y oportunan.

Ante esta declaratoria, es primordial que el PMD y sus avances sean publicos, de
modo que cualquier interesado pueda conocer cudles son los objetivos vy
resultados en el logro de las metas estatales. Por ello, los instrumentos de
seguimiento y evaluacion del PMD deberdn ser puUblicos, asi como los logros.
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Programas, proyectos o acciones de inversion del P.M.D.

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

31

32

33

Programa. Tipo de Obra.
c 6n con & 5
c. 6n con G 5

Agua Potable

< 5

Reabilitacion de Colector de captacion
I

e agua pluvial.

Calle

de
complementaria.

de
en cancha de usos multiples.

de
electrica.

Construccién de Infraestructura.

de en cancha
de usos multiples.

Construccién de banqueta.

eto hidraulico.

VENT O N

Pavimentacién.

c 5n de < de cancha dep. .

c 6n con & 5

< 6n con & 5

c con

< 160 de. Construccién de explanada
(segunda fase de ampliacién).

c én con a 5

Construccién de infraestructura

Rehabilitacién del sistema de
contencién de vialidad.

< con
c con

c 5n con & 5
c 6n con & 5
< én con & 5

Construccién de infraestructura

Agua Potable

Drenaje sanitario.

Rehabilitacién del sistema de

Construccién de banqueta.

Asentamiento Humano
(colonia o localidad).

Calle Prolongacién Galeana (camino a
la Olla). Barrio San Felipe.

a Chichanco), Barrio San Felipe.

Calle 5 de Febrero, Barrio San Felipe.

Calle 5§ de Febrero, Barrio San Felipe.

Calle 5 de Febrero, Barrio San Felipe.

Calle Brasil, Barrio San Felipe.

lende, Barrio San Nicolas.

Calle Nifios Heroes_ Barrio San Nicolas

Calle Hidalgo, Barrio San Nicolas.

Calle Prolongacién Nifios Héroes

(camino a Tlaishan), Barrio San Nicolds.

Calle Prolongacion Hidalgo, Barrio San
Nicolds.

Calle Laureles Norte , Barrio San Nicolas

Calle Matamoros, Barrio San Bartolo.

Calle Guerrero, Barrio San Bartolo.

Calle Laureles, Barrio San Bartolo.

Calle Emiliano Zapata, Barrio San Bartolo.

Calle Laureles Sur, Barrio Sanfiago.
Calle Cuauhtémoc, Barrio Santiago.
Calle Morelos, Barrio Santiago.

Calle Aldama, Barrio Santiago.

Calle Guillermo Prieto Poniente, Barrio
santfiago.

calle 6n Laureles Norte,

de agua pluvial.

Rehabilitacién del sistema de aguas
residuales.

c. con
< con
c con

Construccién de infraestructura
electrica.

Agua Potable

Drenaje pluvial.

Electrificacion

Infroduccién de red hidravlica

Construccion de drenaje para agua
pluvial

Agua Potable

Construccién de techumbre de la
ncha deportiva.

Construccién del sistema de captacién

de agua pluvial.

Barrio Santiago.

Calle Nifio Artillero, Barrio Santiago.

Calle Centenario, Barrio San Pedro.

Santana, Barrio San Pedro.
Calle santana, Barrio San Pedro.
Calle santana, Barrio San Pedro.

Calle Unién, Barrio San Pedro.

Callején Melchor Ocampo., Barrio San

Pedro.

Calle Argentina, Barrio San Pedro.

Calle camino al C.B.T.A. 71, Colonia El
Pedregal

Calle camino al C.B.T.A. 71, Colonia El
Pedregal
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Ignacio Zaragoza, Barrio Santiago.

“ fensteet

19.0137

19.0134

19.0111

19.0107

19.0107

19.0106

19.0091

19.0112

19.0113

19.0311

19.0117

19.0121

19.0076

19.0085

19.0078

19.0075

19.0047

19.0041

19.0058

19.0060

19.0051

19.0266

19.0060

19.0060

19.009

19.0108

19.0108

19.0108

19.0093

19.0094

19.0081

19.0102

19.0089

-98.9947

-98.9910

-98.9963

-98.9956

-98.9956

-98.9944

-98.9986

-98.9978

TI VO

-98.9989

-98.9923

-99.0006

-99.0013

-98.9988

-98.9998

-98.9996

-98.9959

-98.9998

-98.9987

-98.9935

-99.0006

-98.9996

-99.0124

-98.9976

-99.0006

-98.991

-98.994

-98.994

-98.994

-98.9933

-98.9932

-98.9930

-98.9857

-98.986




35

36

37

38

39

4

a2

a8

a7

a9

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

Programa.

Construccién de espacios
representativos.
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by

Asentamiento Humano

Tipo de Obra.

de

Drenaje pluvial.

. Pavimentacién.

Construccion de drenaje para agua
pluvial

con

c 6n de

. Pavimentacién.

complementaria.

Construccién de infraestructura.

del sistema de contencién Calle
de vialidad.

Construccién de banqueta.

Construccién de infraestructura
electrica.

. Pavimentacién.

Electrifiacion en canch
lectrifiacion en cancha de usos Calle

Camino al C.B

(colonia o localidad).

Calle Morelos, Colonia El Pedregal.

Calle sonora, Colonia El Pedregal.

Calle Sonora, Colonia El Pedregal.

Calle sinaloa, Colonia El Pedregal.

Distrito Federal, Colonia El
Pedregal.

Calle Morelos, Colonia El Pedregal.

T.A. 71 (Paseo de Leyva),
Colonia El Pedregal.

Colonia El

multiples

I
I\ ’I PNCI . Cerrad
al Col@ttorllie cap

de agua pluvial.

eracryf o dEI Pedrd

rolonglcion rabajo,
Comunidad El Vigia.

I. Madero, C
El Vigia,

Calle Morelos, Comunidad El Vigia.

Avenida 16 de Septiembre,
Comunidad El Vigia.

con . Pavimentacién.

6n con & X Pavimentacién.
6n con 4 . Pavimentacién. Calle
6n con a X Pavimentacién. Callej

6n con 4 Pavimentacién.

i6n con . Pavimentacién.

Construccién de infraestructura.

Rehabilitacion

c 6n de muros de contencién. Calle Del

Prolonga

con

Agua Potable

Agua Potable

Construccién de espacios

representativos.

Construccién de espacios

. Pavimentacién.

c i El
Vigia.

Calle Vicente Guerrero, Comunidad El
Vigia.

Calle 5 de Mayo, Comunidad El Vigia.

Camino a la Cafada, Comunidad El
Vigia.

1 Trabajo, Comunidad El Vigia.

cién Del Trabajo (El Vigia a los

obles), Comunidad El Vigia.

Rehabilitacién del sistema de captacién Calle Benito Judrez, Comunidad Felipe
Neri

de agua pluvial.

Rehabilitacién del sistema de Calle

de agua pluvial.

Construccién de red I:druullcu v Calle Mig

Municipal.

Construccién de techumbre de la

Comunidad Felipe Neri

uel Hidalgo, Comunidad Felipe
N

Calle Morelos, Comunidad Felipe Neri.

Calle Morelos, Comunidad Felipe Neri.

Calle Morelos, Comunidad Felipe Neri.

uel Hidalgo, Comunidad Felipe

ri.

Calle Camino al Depésito de Agua,
c

omunidad Felipe Neri.

Vicente Guerrero, Comunidad
elipe X

representativos. Ayudantia Municipal.
5 Construccién de techumbre de la
de
iglesia.
< 6n de < 6n de de
representativos. de la Ayudantia Municipal.
16 . Rehabilitacién de la Unidad Deportiva  Calle Mig
e
Comunitaria.
6n con 4 Pavimentacién.
con . Pavimentacién.
6n con & 5
c de c de
c de c de Mirador Turistico Pre
c de c dec Turistico
c de c. de Casa de la Cultura
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Calle Prolongacién Nifios Héroes
al Ejido c

Felipe Neri.

Calle Nifio Artillero, Centro.

dio Comunal "El Almeal”,
Tlalnepantia, Morelos

Centro, Tlainepantia, Morelos

Calle Guerrero, Centro.
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19.0051

19.0061

19.0061

19.0057

19.0075

19.0064

19.0076

19.0051

19.0088

19.0410

19.0092

19.0124

19.0088

19.0111

19.0082

19.0106

19.0157

19.0399

19.0436

19.0399

19.0397

19.0397

19.0397

19.0395

19.0408

19.0401

19.0415

19.0075

18.9994

19.0081

19.0085

Georreferenciaci

-98.9842

-98.9849

-98.9838

-98.9830

-98.9837

-98.9844

-98.9855

-98.9837

-98.9803

-98.9597

-98.9634

-98.9430

-98.9594

-98.9589

-98.9617

-98.9595

-98.965

-98.96

-98.9594

-98.9422

-98.9450

-98.9434

-98.9434

-98.9434

-98.9434

-98.9416

-98.9452

-98.9443

-98.9393

-98.9966

-98.9972

-989971

-98.9975
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Publiquese en el periddico oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos.

Siendo los treinta dias del mes de abril del aho dos mil veinticinco, en el Saldn

de Cabildos del Honorable Ayuntamiento Municipal de Tlalnepantla,
Morelos.

Atentamente.

“Un gobierno transparente”
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