SUIENES LA~ T

IR MORELOS

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA  CALDERON, GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 57,
70, FRACCIONES XVII Y XXVI, 74 Y 76, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS; CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 8, 9, FRACCION II, 11, 14,
FRACCIONES I, Il Y VII Y 23, DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
MORELOS; Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:
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La Administracion Publica del Estado de Morelos se desarrolla en un proceso
continuo de adaptacion y fortalecimiento, orientado a garantizar que las politicas
publicas se traduzcan en acciones concretas con impacto directo en la vida de la
ciudadania. Esta dindmica reafirma que la estructura administrativa es un medio
estratégico para responder con eficacia y responsabilidad a las necesidades
sociales, consolidando un Estado libre y soberano que asume con firmeza el

compromiso de atender las legitimas demandas de las y los morelenses.

En ese tenor, la Administracion Publica Estatal requiere contar con una estructura
organica funcional, eficiente y plenamente alineada con las necesidades
institucionales, sociales y operativas que demanda el ejercicio de sus atribuciones.
En este marco, se vuelve indispensable robustecer la capacidad de planeacion,
coordinacién, analisis y respuesta de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal (en adelante Secretaria de Gobierno), con el propésito de asegurar una
atencion oportuna, técnica y especializada en los asuntos de su competencia,

consolidando asi un servicio publico eficaz y cercano a la ciudadania.
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Ello, responde a la dinamica contemporanea de la gestidon publica la cual impone la
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necesidad de contar con mecanismos internos capaces de identificar, analizar y
atender de manera preventiva los factores de riesgo que puedan incidir en la
gobernabilidad, la estabilidad institucional, la operacion administrativa y la
adecuada toma de decisiones. En este sentido, resulta prioritario consolidar
Unidades Administrativas especializadas que produzcan informacion estratégica,
diagnosticos técnicos y elementos de analisis que fortalezcan la definicion de
politicas, programas y acciones institucionales, asegurando asi una respuesta

gubernamental mas eficaz[ Of)ortuna y sustentladal.\lF T I V

La modernizacion de la Administracion Publica Estatal tiene como finalidad
fortalecer la capacidad institucional del Estado mediante la optimizacién de sus
estructuras organizacionales, la especializacion de sus funciones y la mejora
continua de sus procesos administrativos. Bajo esta perspectiva, la reorganizacion
administrativa constituye un instrumento que permite adecuar las instituciones
publicas a las necesidades actuales del servicio publico, favoreciendo un ejercicio

eficiente de las atribuciones que les confiere el marco juridico.

La reestructuracion institucional emprendida reafirma el compromiso de la
Secretaria de Gobierno con la construccion de una Administracion Puablica
moderna, transparente y austera, en la que la legalidad, la honradez y la eficiencia
orienten cada decision en beneficio de la ciudadania. En el marco de sus
atribuciones, la Secretaria de Gobierno funge como la instancia responsable de
conducir la politica interna del Estado, implementada por la Persona Titular del
Poder Ejecutivo Estatal en el &mbito de su competencia. coordinar las relaciones
con los poderes publicos y los municipios, promover la concertacion politica y
social, asi como garantizar el orden juridico y la gobernabilidad democratica. Bajo

estos principios, se consolida como una Secretaria estratégica para asegurar que
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institucional y atencidn oportuna a las legitimas demandas de las y los morelenses.

En este contexto, la concertacion politica se erige como un mecanismo esencial
para fortalecer la gobernabilidad, al propiciar espacios de dialogo, entendimiento y
construccion de consensos entre los distintos actores institucionales y sociales. Su
adecuada implementacién permite prevenir conflictos, generar acuerdos

sostenibles y consolidar la estabilidad democrética, creando condiciones favorables

para que las decisiones ubernamentales se traduzcan en politicas publicas
ot KXl VN kNF ORVATT VO

En virtud de lo anterior, se propone la reestructuracion de la Secretaria de
Gobierno, mediante la creacion de una Subsecretaria, con el objeto de fortalecer la
conduccion, coordinacion y supervision de las Unidades Administrativas a su cargo,
asi como mejorar la distribucion de funciones y responsabilidades dentro de la
Secretaria de Gobierno. Esta medida permitird optimizar los procesos de atencién,
seguimiento y resolucion de los asuntos publicos, evitando duplicidades y

favoreciendo una gestion mas ordenada y eficaz.

En congruencia con dichos objetivos, el presente Decreto propone reformar el
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal (en
adelante Reglamento Interior), mediante la actualizacion de su estructura orgénica,
la redistribucibn de competencias entre sus Unidades Administrativas, la
adecuacion de diversas atribuciones especificas y genéricas, asi como la

armonizaciéon de su contenido con el marco juridico vigente.

Las modificaciones planteadas tienen como finalidad fortalecer la capacidad
institucional de la Secretaria de Gobierno, dotandola de una organizacion
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de la gobernabilidad y de la Administracion Publica Estatal.

La reforma incorpora una nueva distribucién organica que distingue las funciones
relacionadas con la conduccién de la politica interior de aquellas orientadas al
fortalecimiento institucional de los municipios, mediante la creacion de la
Subsecretaria de Desarrollo Municipal, a la cual se adscriben las Unidades

Administrativas encargadas de la atencion ciudadana y la vinculacién con los

gobiernos municipales. Con_ello _se delimita con mayor claridad el ambito
DSIMENT © ccbroNFRMATV O

eficiente y una atencién especializada de los asuntos publicos.

De igual manera, se fortalece la capacidad técnica de la Secretaria de Gobierno
mediante la creacidn de la Direccion General de Analisis y Evaluacion de Riesgos,
adscrita a la Subsecretaria de Gobierno, cuyas atribuciones se orientan a la
recopilacion, sistematizacion y analisis de informacion estratégica, la elaboracion
de estudios prospectivos, la identificacion de riesgos politicos y sociales y la
implementacion de mecanismos de monitoreo y alerta temprana que apoyen a la

toma de decisiones y contribuyan a la preservacion de la gobernabilidad.

El proyecto redistribuye las atribuciones de la persona titular de la Secretaria de
Gobierno, de las Subsecretarias y de las demas Unidades Administrativas,
anteponiendo funciones de direccién, coordinacién, supervision, seguimiento y
evaluacion; evita duplicidades competenciales; fortalece la coordinacién

interinstitucional y precisa el ambito de actuacion de cada Unidad Administrativa.

De igual forma, se actualizan las referencias normativas y denominaciones
institucionales derivadas de las reformas efectuadas al marco juridico estatal, como

mas adelante se indica.
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Por otra parte, el 03 de octubre de 2025, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra 'y
Libertad”, numero 6475 Extraordinaria, el “Decreto nimero seiscientos cinco, por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgéanica de
la Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos”, presentada
al Congreso del Estado de Morelos por la que suscribe, el cual tuvo por objeto,
entre otros, fusionar a las Secretarias de Hacienda y Administracion para crear la
Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal, a fin de

simplificar los mecanismos internos de gestién, promoviendo una mayor agilidad en
waetdesldMi=NT O | NFORMATT VO

Asimismo, de conformidad con el “Decreto niumero mil ciento cinco, por el que se
reforman y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, asi como de la Ley Organica de la Administracion
Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos”, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, numero 6517 Extraordinaria, de 27 de enero de 2026, se
establecid, entre otras modificaciones sustanciales, la reforma a la denominacion
de la Secretaria de la Contraloria, para ser la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, asi como la redefinicién y actualizacién de

sus atribuciones.

En virtud de lo anterior, se armonizan las denominaciones de la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal y la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, garantizando el
principio de certeza juridica para las autoridades y la ciudadania, evitando

ambiguedades interpretativas en el ejercicio de las atribuciones.

En ese tenor, la reforma que plantea el presente Decreto responde, por tanto, a

una revision del Reglamento Interior, orientada a consolidar una estructura
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Gobierno, fortaleciendo los mecanismos de coordinacién interna, la especializacion
de sus Unidades Administrativas y la certeza juridica en el ejercicio de sus

atribuciones.

Conforme lo anterior, las propuestas de reforma y adicion que se plantean en el

presente instrumento se describen de mejor manera en la tabla siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECHETMARIADEGOE IERN O DL FODER
FJE CUT.WWVOE:ST A TAL
Articulo 2. La Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo Estatal es la Dependencia de la
Administracion Publica Estatal que, en términos
del articulo 23 de la Ley Organica de la
Administracién Publica para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, quien es responsable de
coordinar la politica interna implementada por la
Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, velar
por la conservacion de los limites territoriales del
Estado, asi como los limites internos de los
municipios; y de—otorgar—diversas licencias,
autorizaciones, concesiones y permisos cuyo

otorgamiento no esté dispuesto—para otras
Secretarias.

PROFYEERTA DE R=FQRM/ANMAD CION

Articulo 2. La Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal es la Secretaria de la

Administraciébn Publica Estatal que, en
términos del articulo 23 de la Ley Organica de
la Administracién Publica para el Estado Libre
y Soberano de Morelos, quien es responsable
de coordinar la politica interna implementada
por la Persona Titular del Poder Ejecutivo
Estatal y no se atribuya expresamente a
otra  Secretaria 0o Dependencia;
garantizar y preservar los limites
territoriales del Estado, asi como los limites
internos de sus municipios; y expedir previo
acuerdo de la Persona Titular del Poder
Ejecutivo Estatal las licencias,
autorizaciones, concesiones y permisos cuyo
otorgamiento no esté atribuido a otras
Unidades Administrativas de la
Administracién Pablica Estatal.

Articulo 3. Para los efectos del presente
Reglamento, se entendera en singular o plural
por:

I. Administracion Publica Centralizada, a las
Secretarias y Dependencias, incluidos los
Organos Desconcentrados, asi como las deméas
dnidades administrativas de coordinacion,
asesoria o consulta, cualquiera que sea su
denominacioén;

Il. Administracion Publica Estatal, al conjunto de
unidades que componen la Administracién

Articulo 3. Para los efectos del Reglamento
Interior de la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal, se entendera en
singular o plural por:

I. Administracion Puablica Centralizada, a las
Secretarias y Dependencias, incluidos los
Organos Desconcentrados, asi como las
demés Unidades  Administrativas  de
coordinacién, asesoria o consulta, cualquiera
gue sea su denominacion;

Il. Administracion Publica Estatal, al conjunto
de unidades que componen la Administracién

Pagina 6 de 41

P CLSHP ) LGRS ) LR ) g ) g ) i) L) Lt —) L) ) 24
y LML) Nty EOTTTIIY Ny IO Ny IO N T Ny T Ny OO Ny IO Ny LTI sy DI sy [ \




SUIENES LA~ T

-0
*

£R8% MORELOS
W&

=22t

SASND - AVIVEVS

PRA- VILVERA -A

LL-V1-SAYW

Pablica Centralizada y Paraestatal del Poder
Ejecutivo Estatal;

lll.  Administracion Publica Paraestatal, al
conjunto de organismos auxiliares del Poder
Ejecutivo Estatal que se clasifican, a su vez, en
organismos publicos descentralizados, empresas
de participacion  estatal mayoritaria y
fideicomisos publicos;

IV. Congreso del Estado, al Congreso del Estado
Libre y Soberano de Morelos, depositario del
Poder Legislativo;

V. i6n;

M. Consejeria Juridica, a la Consejeria Juridica

del Podg

d

Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
que reforma la del afio de 1888;

\VAH. Dependencias, a la Jefatura de la Oficina de
la Gubernatura del Estado, la Consejeria
Juridica y demas de similar envergadura;

PX. Estado, al Estado Libre y Soberano de
Morelos;

X. Ley Organica, a la Ley Orgénica de la
Administracién Publica para el Estado Libre y
Soberano de Morelos;

X}. Manuales Administrativos, a los Manuales de
Organizacion, de Politicas y Procedimientos y
demas instrumentos normativos aprobados por
la Persona Titular de la Secretaria de Gobierno
del Poder Ejecutivo Estatal y, en su caso, por las
demas autoridades competentes, mediante los
cuales se indican los pasos que deben seguirse
para el desarrollo de cada una de las actividades
de las Unidades Administrativas que conforman
la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal;

XxH- Normativa, al conjunto de leyes, normas,
disposiciones administrativas y juridicas, tanto
federales como locales, aplicables en el ambito
de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal;

XH,. Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal,
a la persona depositaria del ejercicio del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Morelos, de conformidad con el articulo 57 de la
Constitucién Estatal;

XN, Persona Titular de la Secretaria, a la

Pablica Centralizada y Paraestatal del Poder
Ejecutivo Estatal;

Ill.  Administracion Publica Paraestatal, al
conjunto de organismos auxiliares del Poder
Ejecutivo Estatal que se clasifican, a su vez,
en organismos publicos descentralizados,
empresas de participacion estatal mayoritaria
y fideicomisos publicos;

IV. Congreso del Estado, al Congreso del
Estado Libre y Soberano de Morelos,
depositario del Poder Legislativo;

V. Consejeria Juridica, a la Consejeria
Juridica del Poder Ejecutivo Estatal;

VI. Constitucién Estatal, a la Constitucion

Polftica pde f y d
Mofelos SJ v
VII. Dependencias, a la Jefatura de la Oficina

de la Gubernatura del Estado, la Consejeria
Juridica y demas de similar envergadura;

VIIl. Estado, al Estado Libre y Soberano de
Morelos;

IX. Ley Organica, a la Ley Organica de la
Administraciéon Puablica para el Estado Libre y
Soberano de Morelos;

X. Manuales Administrativos, a los Manuales
de Organizacion, de Politicas y
Procedimientos y deméas instrumentos
normativos aprobados por la Persona Titular
de la Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo Estatal y, en su caso, por las deméas
autoridades competentes, mediante los
cuales se indican los pasos que deben
seguirse para el desarrollo de cada una de las
actividades de las Unidades Administrativas
que conforman la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal;

XI. Normativa, al conjunto de leyes, normas,
disposiciones administrativas y juridicas, tanto
federales como locales, aplicables en el
ambito de la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal;

XIl. Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, al
o6rgano de difusion oficial del Gobierno del
Estado Libre y Soberano de Morelos;

XIll. Persona Titular del Poder Ejecutivo
Estatal, a la persona depositaria del ejercicio
del Poder Ejecutivo del Estado, de
conformidad con el articulo 57 de la
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Persona Titular de la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal;

XM. Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, al
o6rgano de difusién del Gobierno del Estado de
Morelos;

XVt Reglamento, al
juridico;

XVMH. Secretaria, a la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal;

XV, Secretaria de Administracion, a la
Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo
Estatal;

presente instrumento

Trabajo, de Desarrollo Agropecuario, de

Infraestructura, de Educacion, de Salud, de
il i8n; {a, de Turismo, de

Cultura, de Bienestar, de Desarrollo Sustentable,

de las Mujeres y de Seguridad y Proteccion

Ciudadana, y

XX} Unidades Administrativas, a

integran la Secretaria.

las que

Constitucién Estatal;

XIV. Persona Titular de la Secretaria, a la
Persona Titular de la Secretaria de Gobierno
del Poder Ejecutivo Estatal;

XV. Reglamento, al presente
juridico;

XVI. Secretaria, a la Secretaria de Gobierno
del Poder Ejecutivo Estatal;

XVII.  Secretaria de Administraciéon vy
Finanzas, a la Secretaria de Administracion y
Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal;

XVIII. Secretarias, a las Secretarias de
Gobierno, de Administracién y Finanzas, de
Desarrollo Econdémico y del Trabajo, de

instrumento

Degarro f e ur
detdu ayinT; upcign aM
Buen Gobierno, de Turismo, de Cultura, de

Bienestar, de Desarrollo Sustentable, de las
Mujeres y de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, y

XIX. Unidades Administrativas, a las que
integran la Secretaria.

Articulo 5. Para el despacho de los asuntos de
su competencia, la Secretaria contara con las
Unidades Administrativas siguientes:

I. La Oficina de
Secretaria;

Il. La Subsecretaria de Gobierno;

Sin correlativo

1. La Coordinaciéon de Asesores;

M. La Coordinacion de Agenda Politica;

\.. La Direccién General de Gobierno;

Sin correlativo

\. La Direccién General de Atencién Ciudadana;
MH. La Direccibn General de Atencion a
Municipios;

V4. La Direccién General del Registro Civil;

IX. La Direccion General de Asuntos Religiosos;
X. La Direccion General de Derechos Humanos;
X1, La Secretaria Técnica,

XH. La Direccion General Juridica;

X, La Direccion General de Vinculacion
Operativa y de Gestion, y

X Los Organos Desconcentrados adscritos a
la Secretaria.

la Persona Titular de la

La estructura organica de la Secretaria estara

Articulo 5. Para el despacho de los asuntos
de su competencia, la Secretaria contara con
las Unidades Administrativas siguientes:

I. La Oficina de la Persona Titular de la
Secretaria;

Il. La Subsecretaria de Gobierno;
. La Subsecretaria de
Municipal;

IV. La Coordinaciéon de Asesores;
V. La Coordinacion de Agenda Politica;

VI. La Direccién General de Gobierno;

VII. La Direccién General de Analisis y
Evaluaciéon de Riesgos;

Desarrollo

VIIl. La Direccibn General de Atencion
Ciudadana;
IX. La Direccibn General de Atencion a
Municipios;

X. La Direccion General del Registro Civil;

XI. La Direccion General de Asuntos
Religiosos;
Xll. La Direccibn General de Derechos
Humanos;

Xlll. La Secretaria Técnica;
XIV. La Direccién General Juridica;
XV. La Direccién General de Vinculacion
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integrada por las Unidades Administrativas, el
personal técnico y administrativo que se requiera
para el ejercicio de sus atribuciones, gque
conforme a la suficiencia presupuestal y previo
dictamen funcional correspondiente, se-sefialen
en este Reglamento, los Manuales
Administrativos y enlas-dispesiciehes-aplicables.
El nivel y categoria serdn determinados por la
Secretaria de Administracion y la Seeretaria-de

Hacienda—delPoderEjecutivo—Estatal,—en—sus

Operativa y de Gestion, y
XVI. Los Organos Desconcentrados adscritos
a la Secretaria.

La estructura organica de la Secretaria estara
integrada por las Unidades Administrativas, el
personal técnico y administrativo que se
requiera para el ejercicio de sus atribuciones,
conforme a la suficiencia presupuestaria y
previo dictamen técnico funcional
correspondiente, sefialados en el
Reglamento, los Manuales Administrativos y
en la Normativa. El nivel y categoria seran
determinados por la  Secretaria de

Articulo < di\ O

Oficina : 50N3 [ rid
Coordi Ta¥a) RCacOres- 99 I an
Sooraiacion—tde—/ASesSores—a—sooraiHacion—ae

|. La Subsecretaria de Gobierno;

Y

lciies:
IV. La Direccion General del Registro Civil;
V. La Direccion General de Asuntos Religiosos;
VI. La Direccion General de Derechos Humanos,
y
VIl. La Direccion General
Operativa y de Gestioén.

de Vinculacién

Administracion y Finanzas.

Artipulo p6. I9=ag
Ofi{i,‘na

las Unidadé

|. La Coordinaciéon de Asesores;
Il. La Coordinacién de Agenda Politica, y
Ill. La Secretaria Técnica.

Las Unidades Administrativas adscritas
directamente a la Oficina de la Persona
Titular de la Secretaria, en el ambito de
sus respectivas competencias y por
instrucciones de esta, apoyaran en la
coordinacién de las demas Unidades
Administrativas; comunicaran las
directrices e instrucciones que, por su
conducto, emita la Persona Titular de la
Secretaria; requeriran la informacién
necesaria y daran seguimiento a su
cumplimiento.

Dependerdn  jerarquicamente de la
Persona Titular de la Secretaria, las
Unidades Administrativas siguientes:

|. La Subsecretaria de Gobierno;

II. La Subsecretaria de Desarrollo
Municipal,

lll. La Direcciéon General del Registro Civil;
IV. La Direccién General de Asuntos
Religiosos;

V. La Direccion General
Humanos,

VI. La Direccidon General Juridica, y

VII. La Direccidon General de Vinculacién
Operativa y de Gestion.

de Derechos

Articulo 7. Se adscriben jerarquicamente a la

Articulo 7. Se adscriben jerarquicamente a la
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I. La Direccion General de Gobierno, y I. La Direccion General de Gobierno, y
Il. La Direccién General de Atencién-Ciudadana- | Il. La Direccién General de Analisis y
Evaluacion de Riesgos.

Sin correlativo
Se adscriben jerarquicamente a la
Subsecretaria de Desarrollo Municipal, las
Unidades Administrativas siguientes:

I. La Direccién General de Atencidn
Ciudadana, y
Il. La Direccibn General de Atenciéon a

Municipios.

S apfan| Artipulo\9. "NEOY I

niiert Sedretafid . nks fque

Ley Organica, cuenta con las que a continuacion | €Xpresa e le"Confiete Ta”Cohstitucion

se sefialan: Estatal, la Ley Orgénica y deméas

Normativa.
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Articulo 11. ...

I.ala XXIV. ...
XXV. Elaborar y actualizar los Manuales
Adm|n|strat|vos coordmauon con la
Normat

XXVI. a Ia XXXV. ...

XXXVI. Participar cuando asi se requiera en los

Articulo 11. ...

l.ala XXIV. ...
XXV Elaborar y actualizar los Manuales

su1
XXVI. ala XXXV. ...
XXXVI. Participar cuando asi se requiera en

actos formales de entrega-recepcion de la | los actos formales de entrega-recepcion de la
Administracion Publica  Centralizada, en | Administracion Publica Centralizada, en
coordinacion con las Secretarias de fa | coordinacion con las Secretarias de
Contraleria y de Administracion; Administracion y Finanzas y Anticorrupcién
XXXVII. a la XXXIX. ... y Buen Gobierno;

XXXVII. a la XXXIX. ...
Articulo 12. A la Persona Titular de la | Articulo 12. A la Persona Titular de la

Subsecretaria de Gobierno le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

|. Asistir a la Persona Titular de la Secretaria,
meelllante ACCIORes Elel P E; Sacion y coi EIE”EEE'; '
politico-interne del Estado;

Il. Proponer, en-el-ambito-de-su-competencia; los
mecanismos-necesarios-tendientes-arestablecer

elordenylapazsecialentre-grupes-en-contlicte;
Ill. Besarrollar—estrategias—de—gobernabilidad, a
atencidn—oportuna—y—alternativas—de solucion a
los—preblemas politicos y-cenflictes-sociales-gque
se—susciten—en—el—Estado,——generando
acercamiento—entrela-sociedad-morelense—y-el
IV. Coadyuvar een—las—mstanetas competentes,
en las acciones de—prevencion—orientadas—a
preservar la-tranguilidad-y el orden publico en el
Estado;

V. Ceadyuvar-enlapreservaciény-participar eon

la Secretaria enlo—relativo—a-la—demarcacion—y
conservacion—de los limites del Estado y sus

mun|C|plos—

VI. Coordinar-el-apoyo-ala-poblacidn-en-caso-de

Subsecretaria de Gobierno le corresponden
las siguientes atribuciones especificas:

I. Asistir a la Persona Titular de la Secretaria
en la conducciéon de la politica interior
competencia de la Secretaria;

Il. Proponer las politicas, estrategias y
acciones en materia de gobernabilidad,
desarrollo politico y concertacién politica;
Ill. Dirigir las acciones para la prevencion,
atencion y solucién de conflictos politicos y
sociales que afecten la gobernabilidad;

IV. Coadyuvar con las autoridades
competentes en las acciones para preservar
el orden publico y la paz social en el Estado;
V. Participar, en el ambito de competencia
de la Secretaria, en los asuntos relativos a
los limites territoriales del Estado y de sus
municipios;

VI. Gestionar las acciones que
correspondan a la Secretaria en materia de
proteccidn civil y atencién de emergencias;
VII. Presentar a la Persona Titular de la
Secretaria el proyecto de calendario oficial de
ceremonias civicas del Poder Ejecutivo
Estatal,
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de-Proteccion Civil Mereles;

VII. Presentar a la Persona Titular de la
Secretaria el proyecto de calendario oficial de
ceremonias civicas del Poder Ejecutivo Estatal;
VIIl. Coordinar la seguridad de la sede del Poder
Ejecutivo Estatal y su perimetro;

IX. Acordar con la Persona Titular de la

Secretarla—y—en—su—ease—mplementar—bs

)(A/— P' I I l l, .
aeue@es—que—se—dewen—de—las—reumenes de

gabinete, legal—y—ampliado—o—especificas;
: I ; . o |
tular dol | ) i Ly

VIIl. Coordinar las acciones relativas a la
seguridad institucional de la sede del Poder
Ejecutivo Estatal y su perimetro;

IX. Acordar con la Persona Titular de la

Secretaria las acciones de concertaciéon
politica con autoridades y actores
politicos;

X. Coordinar la relacion institucional con
los ayuntamientos del Estado en materia de
gobernabilidad;

XI. Sistematizar la recopilacién,
integracion y analisis de informacion para
identificar riesgos a la gobernabilidad;

XIl. Vigilar la evaluacién y seguimiento de
Ios riesgos  politicos sociales,

TEREORVATTVO

segmm|ento de los acuerdos de gabinete
en el ambito de competencia de la
Secretaria.

Sin correlativo

SECCION SEGUNDA BIS
DE LA SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO MUNICIPAL

Sin correlativo

Articulo 12 BIS. A la Persona Titular de la
Subsecretaria de Desarrollo Municipal le
corresponden las siguientes atribuciones
especificas:

I. Formular, conducir y evaluar Ilas
politicas y programas en materia de
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desarrollo municipal;

Il. Emitir los protocolos, lineamientos y
demas disposiciones en materia de
atencion ciudadana, asi como vigilar su
cumplimiento e instruir las acciones
necesarias para su observancia,

lll. Proponer a la Persona Titular de la
Secretaria las politicas, estrategias vy
mecanismos para fortalecer las relaciones
institucionales con los municipios;

IV. Dirigir las acciones de vinculacion,
atencion y fortalecimiento institucional de
los municipios;

V. Promover la coordinacion entre los tres
Ordenes de gobierno para la atencién de

DOCUVENT O #=MNECORNBTI VO

autoridades competentes, en la atencién
de conflictos politicos y sociales que
incidan en la gobernabilidad municipal;

VIl. Asegurar el seguimiento de los
acuerdos y acciones derivados de la
relaciéon institucional entre el Poder
Ejecutivo Estatal y los municipios;

VIIl. Vigilar las acciones de atencién
ciudadana competencia de la Secretaria y
promover la vinculacion entre la
ciudadaniay las autoridades competentes;
IX. Impulsar el fortalecimiento institucional
de los municipios mediante acciones de
asesoria, capacitaciéon, modernizacién
administrativa y mejora de la gestién
publica, y

X. Proponer acciones de mejora de
conformidad con las evaluaciones de los
resultados de las politicas y programas en
materia de desarrollo municipal.

Articulo 15. A la Persona Titular de la Direccién | Articulo 15. A la Persona Titular de la
General de Gobierno le corresponden las | Direccibn  General de  Gobierno e
siguientes atribuciones especificas: corresponden las siguientes atribuciones
especificas:

|. Participar—por—instrucciones—de—la Persona

Titular de la Secretaria o de la Persona Titular de | I. Ejecutar las estrategias y acciones en
la Subsecretaria de Gobierno—entas—tareas—de | materia de gobernabilidad, desarrollo
andlisis—delos—procesos—peoliticos—yplaneacion | politico y concertacion politica que
del-desarrollo—peolitico-democratico—del-Estado; | determine la persona titular de la Secretaria
para—que—enlos—términos—de-las—dispesiciones | 0 la persona titular de la Subsecretaria de
juridicas——aplicables—se—mantengan—las | Gobierno;

condiciones-de-gobernabilidad-democratica; Il. Atender los asuntos politicos y sociales
Il. Supervisar—atender—y—concertar—hasta—su | que le sean encomendados, mediante
solucion—en—el-ambito—de—su—competencia,—ta | mecanismos de didlogo, mediacion y
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gobernabilidad-en-el-Estade;

IV. Migilar la seguridad de la sede del Poder
Ejecutivo Estatal g i :

, y su

perimetro;

V. Participar en las pre-giras, giras o eventos de
la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal y
de la Persona Titular de la Secretaria, para

atender as itmde
ciudadahia;
VI. T redid

VII. Vigilar, en auxilio de las autoridades
federales, el cumplimiento de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacional, de
conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables;

VIII. Elaborar el proyecto de calendario oficial del
Estado y una vez establecido, coordinar y vigilar
su cumplimiento;

IX. Proponer a la Secretaria de Administracion,
las medidas necesarias para la realizacion de los
actos civicos estatales, y

S s -
Proponer—estudios—y-analisis Iespeelalzaelles

concertacion;

Ill. Establecer canales de comunicacion
con autoridades, organizaciones sociales,
grupos politicos y demas actores
involucrados en asuntos que incidan en la
gobernabilidad;

IV. Efectuar las acciones relativas a la
seguridad institucional de la sede del Poder
Ejecutivo Estatal y su perimetro;

V. Participar en las pre-giras, giras o eventos
de la Persona Titular del Poder Ejecutivo
Estatal y de la Persona Titular de la
Secretaria, para atender las demandas o
solicitudes de la ciudadania;

VI. Intervenir, en el &mbito de competencia
d
de
federales, el cumplimiento de la Ley sobre el
Escudo, la Bandera y el Himno Nacional, de
conformidad con la Normativa;

VIII. Elaborar el proyecto de calendario oficial
del Estado y una vez establecido, coordinar y
vigilar su cumplimiento;

IX. Proponer a la Secretaria de
Administracion y Finanzas, las medidas
necesarias para la realizacion de los actos
civicos estatales;

X. Organizar y conducir mesas de dialogo
y concertaciéon para la construccidon de
acuerdos entre las partes involucradas;

XI. Dar seguimiento al cumplimiento de los
acuerdos y compromisos derivados de los
procesos de dialogo y concertacion;

Xll. Proponer a la persona titular de la
Subsecretaria de Gobierno las acciones
politicas e institucionales necesarias para

la atencién de los asuntos de su
competencia;
XIll.  Coadyuvar con las autoridades

competentes en las acciones orientadas a
preservar la paz social y el orden publico;
XIV. Mantener coordinacién operativa con
las Unidades Administrativas competentes
para la atencion de conflictos politicos y
sociales, y

XV. Informar a la persona titular de la
Subsecretaria de Gobierno sobre las
acciones realizadas y los resultados
obtenidos en la atencién de los asuntos
encomendados.

Sin correlativo

SECCION QUINTA BIS
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DE LA DIRECCION GENERAL DE
ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS

DOCUMENTO

Sin correlativo

Articulo 15 BIS. A la persona titular de la
Direccién General de Andlisis y Evaluacion
de Riesgos le corresponden las siguientes
atribuciones especificas:

I. Recopilar, sistematizar y analizar
informacion estratégica relacionada con la
gobernabilidad del Estado;

Il. Elaborar y actualizar la Agenda Estatal
de Riesgos Politicos y Sociales, en
coordinacion con la Direccion General de
Gobierno;

lll. Identificar factores, tendencias

y
esgenafos m\di |
SErBECRIVATLVO
IV. Disenar, integfar'y actdalizar | triz

de riesgos politicos y sociales;

V. Desarrollar andlisis prospectivos y
estudios técnicos para la prevencion de
conflictos politicos;

VI. Establecer mecanismos de monitoreo y
alerta temprana sobre situaciones que
puedan afectar la estabilidad politica y
social;

VII. Integrar informacion proporcionada
por las Secretarias, Dependencias,
Organismos Auxiliares y autoridades
competentes para la evaluacion de
riesgos;

VIII. Emitir recomendaciones técnicas para
apoyar latoma de decisiones;

IX. Dar seguimiento técnico a la evolucion
de los riesgos identificados y actualizar su
nivel de incidencia, y

X. Comunicar oportunamente a la Persona
Titular de la Subsecretaria de Gobierno los
riesgos que requieran atencion
institucional.

Articulo 16. A la Persona Titular de la Direccion
General de Atencion Ciudadana le corresponden
las siguientes atribuciones especificas:

| | . i . i

Il. Prepiciar la participacion de los grupos,
sectores de—la sociedad y erganismes—no

Articulo 16. A la Persona Titular de la
Direccion General de Atencién Ciudadana le

corresponden las siguientes atribuciones
especificas:
I.  Recibir, registrar, canalizar y dar

seguimiento a las solicitudes, peticiones y
planteamientos de la ciudadania ante las
Secretarias, Dependencias, Organismos
Auxiliares y autoridades competentes,
vigilando su oportunay debida atencion;
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gubernamentales en los programas y politicas de
gobierno;

Ill. Proponer-estrategias-y acciones en-beneficio
de la poblacién y de los grupos en situacion de
vulnerabilidad;

V. i

morelense;

V.—Desempefiar, dar seguimiento y evaluar el
ejercicio de Ias atribuciones que en materla

ciudadana, en términos de Ias dISpOSICIOI’]eS
juridicas apllcables

VII Selicitar;
Estatal;
VIII. A

i o d dividual loctiva,
. | | bilid bilidad

del-Estade;

IX. Hevar—el padrén de representacion social,

para mantener, en—su—ambito—de—competencia,
atencion de—manera—directa—con la ciudadania

X. Proponerala-PersonaFitulardela-Secretaria

Il. Promover la participacion de los grupos,
sectores sociales y organizaciones de la
sociedad civil en los programas y politicas
de gobierno;

lll. Plantear las acciones institucionales que
contribuyan a mejorar las condiciones de
bienestar de la poblacion y favorezcan la
atencion prioritaria de los grupos en
situacion de vulnerabilidad;

IV. Gestionar mecanismos de atencion
ciudadana, en el ambito de competencia
de la Secretaria;

V. Coordinar, dar seguimiento y evaluar el
ejercicio de las atribuciones que, en materia
eIectoraI correspondan a la Secretaria de

n i VO

ar seglimie
part|C|paC|on ciudadana, en términos de Ias
disposiciones juridicas aplicables;

VII. Integrar y administrar el sistema de
control y seguimiento de las solicitudes,

peticiones y planteamientos de la
ciudania;

VIIl.  Elaborar informes 'y generar
estadisticas respecto a las solicitudes,
peticiones y planteamientos de la

ciudadania, asi como de los resultados de
su atencion, orientados a la identificacion
de problematicas recurrentes;

IX. Integrar y mantener actualizado el
padron de representacibn social para
fortalecer la atencibn 'y vinculacion

institucional con la ciudadania;

X. Proponer acciones para mejorar los
mecanismos de atencién y respuesta
institucional;

XI. Dirigir jornadas, audiencias y demas
mecanismos de atencion directa a la
ciudadania;

XIl. Dar seguimiento a los compromisos
asumidos por la Secretaria derivados de
los mecanismos de atencién ciudadana, y
XIll. Observar los instrumentos normativos
gue sean emitidos en materia de atencion
ciudadana.
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Articulo 17. A la Persona Titular de la Direccion
General de Atencibn a Municipios le
corresponden las  siguientes  atribuciones
especificas:

|, Difundir , : I .

VI. Brindar ateneten y asesoria en los rubros-de

sb4  competencia a—integrantes de los

ayuntamientos gue-asilorequieran;
VII.

VIII. Desa#e#ar—y—feﬁaleee#les—waeules—pe%ees
y-soctales-conlosayuntamientosdel Estade:

Articulo 17. A la Persona Titular de la
Direccion General de Atencién a Municipios le
corresponden las siguientes atribuciones
especificas:

I. Ejecutar las acciones de vinculacion
institucional entre el Poder Ejecutivo
Estatal y los ayuntamientos del Estado;
Il. Dar seguimiento a las solicitudes y
planteamientos  formulados por las
autoridades municipales;
III Coordinar la atenC|on de los asuntos
I'CO y i g

peten
IV Promover mecanismos de coordinacion
entre los tres 6rdenes de gobierno para la
atencion de asuntos municipales;
V. Dar seguimiento a los acuerdos
derivados de la relacién institucional con
los municipios;
VI. Coadyuvar en la atencion de conflictos
politicos y sociales que incidan en la
gobernabilidad municipal;
VII. Brindar asesoria y acompafamiento
institucional a los ayuntamientos en los
asuntos competencia de la Secretaria;
VIIl. Integrar informacién sobre Ia
situacion politica y social de los
municipios para apoyar la toma de
decisiones, y
IX. Elaborar diagnoésticos e informes sobre
la  relacién institucional con los
municipios.

Articulo 22. La Secretaria contara con una
Direcciéon General Juridica, que estara a cargo
de la persona servidora publica que nombre la
Persona Titular de la Consejeria Juridica con
base en los lineamientos que se establezcan
para tal fin.

Estard integrada por el personal técnico y
administrativo que se requiera para el ejercicio
de sus atribuciones, que conforme a la
suficiencia presupuestal y previo dictamen

Articulo 22. ...

Estard integrada por el personal técnico y
administrativo que se requiera para el
ejercicio de sus atribuciones, que conforme a
la suficiencia presupuestal y previo dictamen
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funcional correspondiente, se sefialen en este | técnico funcional correspondiente, se

Reglamento, los Manuales Administrativos y en | sefialen en este Reglamento, los Manuales

las disposiciones aplicables. El nivel y categoria | Administrativos y en las disposiciones

seran determinados por la Secretaria de | aplicables. ElI nivel y categoria seran

Adm|n|straC|on y la%eepe%aﬁm—de—Haerenda—del determinados por la  Secretaria de
; Administracién y Finanzas.
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competencias-
Articulo 26. La Secretaria contara con una | Articulo 26. La Secretaria contara con una
Direccién General de Vinculacién Operativa y de | Direccién General de Vinculacion Operativa y
Gestion, que estara a cargo de la persona | de Gestidn, que estara a cargo de la persona
servidora publica que nombre la Persona Titular | servidora publica que nombre la Persona
de la Secretaria de Administracion con base en | Titular de la Secretaria de Administracion y
los lineamientos que se establezcan para tal fin. | Finanzas con base en los lineamientos que
se establezcan para tal fin.

Estara mtegrada por el personal tecmco y

el Estpra [Rte
F% l adinisf%’l
iCtamen | ejercicio de"sus atr

funcional correspondlente se sefialen en este | la suficiencia presupuestal y previo dictamen
Reglamento, los Manuales Administrativos y en | técnico funcional correspondiente, se sefialen
las disposiciones aplicables. El nivel, categoriay | en este  Reglamento, los Manuales
perfil de puesto seran determinados por la | Administrativos y en las disposiciones
Secretarla de AdmlnlstraC|on y-la-Secretaria—de | aplicables. El nivel, categoria y perfil de
; puesto seran determinados por la Secretaria
respectivas-competencias. de Administracion y Finanzas.
Articulo 27. Para el mejor desempefio de las | Articulo 27. Para el mejor desempefio de las
funciones a su cargo, la Direcciéon General de | funciones a su cargo, la Direccion General de
Vinculacion Operativa y de Gestién ejercera sus | Vinculacion Operativa y de Gestidn ejercera
atribuciones con sujecion a las politicas, bases, | sus atribuciones con sujecion a las politicas,
lineamientos, evaluaciones y demas Normativa | bases, lineamientos, evaluaciones y demas
que al afecto expida o aplique la Secretaria de | Normativa que al afecto expida o aplique la
Administracion y la Secretaria de Hacienda-del | Secretaria de Administracion y Finanzas.

Peder—E;eeuﬁve—Estataiden&re—de—su—ambﬁe—de

Art|culo 28. A la Persona Titular de la Direccion | Articulo 28. A la Persona Titular de la
General de Vinculacién Operativa y de Gestion | Direccion General de Vinculacién Operativa y
le corresponden las atribuciones especificas | de Gestién le corresponden las atribuciones
siguientes: especificas siguientes:

I. Identificar y solicitar ante la Direccién General | I. Identificar y solicitar ante la Direccion
de Recursos Humanos de la Secretaria de | General de Recursos Humanos de la
Administracién, los requerimientos de personal, | Secretaria de Administracion y Finanzas, los
entre ellos, las altas, bajas, reingresos, cambios | requerimientos de personal, entre ellos, las
de plaza, permutas, modificaciones a datos | altas, bajas, reingresos, cambios de plaza,
personales, cambios de nombramiento, | permutas, modificaciones a datos personales,
licencias, comisiones, reanudaciones de labores, | cambios de  nombramiento, licencias,
reexpediciones de pago, suspensiones de | comisiones, reanudaciones de labores,
relacion  laboral, cambios de Unidad | reexpediciones de pago, suspensiones de
Administrativa, cambios de clave nominal, | relacion laboral, cambios de Unidad
cambios de adscripcién, y demas que sean | Administrativa, cambios de clave nominal,
necesarios para el funcionamiento de la Unidad | cambios de adscripcién, y demas que sean
Administrativa correspondiente; necesarios para el funcionamiento de la
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Il. Gestionar la contratacién de las personas
previamente seleccionadas por la Persona
Titular de la Unidad Administrativa solicitante o
de la Persona Titular de la Secretaria, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Direccién General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion;

lll. Detectar las necesidades de capacitacién y
desarrollo del personal y solicitar su gestion,
asimismo brindar la apertura para la evaluacion
del desempefio conforme lo solicite la Direccion
General de Recursos Humanos de la Secretaria
de Administracion;

IV. Identificar las necesidades operativas de las
Unldades Adm|n|strat|vas y soI|C|tar a la

practicas profesionales;

V. Tramitar la baja o suspensién de las personas
trabajadoras previa solicitud de los Titulares de
las Unidades Administrativas de la Secretaria,
en términos de la Ley del Servicio Civil del
Estado de Morelos y la Normativa aplicable;

VI. Atender las disposiciones relativas a
seguridad e higiene en el trabajo que emita la
Direccién General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion;

VII. Solicitar la adquisicién, enajenacion,
comodato, destino o cualquier otra afectacién de
los bienes inmuebles a la Direccion General de
Patrimonio de la Secretaria de Administracion,
en apego a la Normativa;

VIII. Coordinarse con el almacén de la Direccién
General de Patrimonio de la Secretaria de
Administracién; para la entrega recepcién de los
bienes inventariables, y llevar a cabo el control
de los resguardos e informar los cambios a la
citada Direccion General;

IX. Solicitar el registro de los contratos de
servicios béasicos y arrendamientos ante la
Direccion General de Gestion Administrativa
Institucional de la Secretaria de Administracion
y, cuando resulte necesario, solicitar el pago de
los servicios de uso generalizado, conforme a
los calendarios establecidos para tal efecto y a
los lineamientos que establezca la citada
Direccion General,

X. Solicitar la baja, alta o transferencia de bienes
muebles y activos intangibles, asi como la
actualizacién de los resguardos, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Direccion

Unidad Administrativa correspondiente;

Il. Gestionar la contratacién de las personas
previamente seleccionadas por la Persona
Titular de la Unidad Administrativa solicitante
o de la Persona Titular de la Secretaria, de
acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Direccibn General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién
y Finanzas;

lll. Detectar las necesidades de capacitacion
y desarrollo del personal y solicitar su
gestién, asimismo brindar la apertura para la
evaluacion del desempefio conforme lo
solicite la Direccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion

ViR YO

Direccion General de Recursos Humanos de
la Secretaria de Administracién y Finanzas,
la asignacion de personas prestadoras de
servicio social y practicas profesionales;

V. Tramitar la baja o suspension de las
personas trabajadoras previa solicitud de los
Titulares de las Unidades Administrativas de
la Secretaria, en términos de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos y la
Normativa aplicable;

VI. Atender las disposiciones relativas a
seguridad e higiene en el trabajo que emita la
Direccion General de Recursos Humanos de
la Secretaria de Administracion y Finanzas;
VII. Solicitar la adquisicién, enajenacion,
comodato, destino o cualquier otra afectacion
de los bienes inmuebles a la Direccion
General de Patrimonio de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, en apego a la
Normativa;

VIIl. Coordinarse con el almacén de la
Direccion General de Patrimonio de la
Secretaria de Administracion y Finanzas;
para la entrega recepcién de los bienes
inventariables, y llevar a cabo el control de
los resguardos e informar los cambios a la
citada Direccion General;

IX. Solicitar el registro de los contratos de
servicios basicos y arrendamientos ante la
Direccion General de Gestién Administrativa
de la Secretaria de Administracion vy
Finanzas vy, cuando resulte necesario,
solicitar el pago de los servicios de uso
generalizado, conforme a los calendarios
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General de Patrimonio de la Secretaria de | establecidos para tal efecto y a los
Administracion; lineamientos que establezca la citada

XI. Asegurarse de que el mantenimiento
preventivo y correctivo del parque vehicular en
propiedad, uso, destino o cualquier otra figura
bajo la cual se encuentre a favor de la
Secretaria, se realice en tiempo y forma
conforme a los lineamientos de la Direccion
General de Servicios de la Secretaria de
Administracion;

XIl. Solicitar a la Unidad Administrativa de la
Secretaria de Administracion competente, los
servicios que requieran las  Unidades
Administrativas de la Secretaria, incluyendo el
tramite de servicio de senalamlentos y logotipos

de los i ghic al
los ser ﬁ[e—l:,
XII. Ge e

Desarrollo Orgamzamonal de la Secretaria de
Administracién, el andlisis y emision del
dictamen funcional de las propuestas de
modificaciones de estructuras que se generen
producto de la modificacién al marco juridico o
reorganizacion de la Secretaria;

XIV. Solicitar a la Direccion General de
Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Administracién, la asesoria para elaborar o
actualizar las descripciones y perfiles de puesto
y los Manuales Administrativos, asi como
remitirlos para su revision;

XV. Ser enlace con la Direccion General de
Contrataciones de Bienes y Servicios de la
Secretaria de Administracion, para la adquisicion
de los recursos materiales que sean necesarios
para el funcionamiento de las Unidades
Administrativas, conforme a la Ley sobre
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de Morelos y demas
Normativa;

XVI. Coordinar a las Unidades Administrativas
en la elaboracién e integracion de los programas
presupuestarios y el anteproyecto de
presupuesto anual;

XVII. Ser el enlace para la integracion y entrega
de los informes de gestion gubernamental de la
Secretaria a la que pertenece, con las
autoridades competentes que lo solicitan;

XVIII. Fungir como enlace para el control y
seguimiento del sistema de informacion de la
gestion gubernamental ante las Secretarias de

Hacienda-y dela-Contraloria;

Direccién General,

X. Solicitar la baja, alta o transferencia de
bienes muebles y activos intangibles, asi
como la actualizaciéon de los resguardos, de
acuerdo con los lineamientos establecidos
por la Direccion General de Patrimonio de la
Secretaria de Administracion y Finanzas;

XIl. Asegurarse de que el mantenimiento
preventivo y correctivo del parque vehicular
en propiedad, uso, destino o cualquier otra
figura bajo la cual se encuentre a favor de la
Secretaria, se realice en tiempo y forma
conforme a los Imeamlentos de la Direccion

era d
ini
X115 Sol |t la

Secretaria de Administracién y Finanzas
competente, los servicios que requieran las
Unidades Administrativas de la Secretaria,
incluyendo el tramite de servicio de
sefialamientos y logotipos de los inmuebles y
vehiculos oficiales, asi como los servicios de
talleres graficos que se requiera;

XIll. Gestionar ante la Direccion General de
Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, el analisis y
emision del dictamen técnico funcional de las
propuestas de modificaciones de estructuras
gue se generen producto de la modificacion
al marco juridico o reorganizacion de la
Secretaria,;

XIV. Solicitar a la Direccion General de
Desarrollo Organizacional de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, la asesoria para
elaborar o actualizar las descripciones y
perfiles de puesto y los Manuales
Administrativos, asi como remitirlos para su
revision;

XV. Ser enlace con la Direccion General de
Contrataciones de Bienes y Servicios de la
Secretaria de Administracion y Finanzas,
para la adquisicién de los recursos materiales
gue sean necesarios para el funcionamiento
de las Unidades Administrativas, conforme a
la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano
de Morelos y demas Normativa;

XVI. Coordinar a las Unidades
Administrativas  en elaboracion e

la
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XIX. Solicitar a la Secretaria de Hacienda los | integracién de los programas presupuestarios
recursos financieros que requieran las Unidades | y el anteproyecto de presupuesto anual;
Administrativas para el funcionamiento de estas, | XVII. Ser el enlace para la integracion y
y entrega de los informes de gestion
XX. Atender, en tiempo y forma, conforme a la | gubernamental de la Secretaria a la que
Normativa, las solicitudes de informacion | pertenece, con las autoridades competentes
requeridas por parte de los Organos | que lo solicitan;

Fiscalizadores de los diferentes ordenes de | XVIII. Fungir como enlace para el control y
gobierno, coadyuvando en materia de | seguimiento del sistema de informacion de la
transparencia y rendicion de cuentas. gestiobn gubernamental ante las Secretarias
de  Administracion 'y Finanzas vy
Anticorrupcion y Buen Gobierno;

XIX. Solicitar a la Secretaria de
Administracion y Finanzas los recursos
financieros que requieran las Unidades

DOCUMENT QO sENEORVETL YO

la Normativa, las solicitudes de informacion
requeridas por parte de los Organos
Fiscalizadores de los diferentes 6rdenes de
gobierno, coadyuvando en materia de
transparencia y rendicion de cuentas.

: ?-nn- "
7 SASND - NVIVEVS

SRA- VLVERA -A-

4
Z

Del andlisis comparativo que antecede se advierte que las modificaciones
propuestas constituyen un ajuste integral al marco reglamentario de la Secretaria
de Gobierno, mediante la actualizacidon de su estructura organica, la redefinicion de
competencias, la creacion de nuevas Unidades Administrativas especializadas y la
armonizaciéon de su contenido con la legislacion vigente. En conjunto, estas
adecuaciones fortalecen la capacidad institucional de la Secretaria para atender

con mayor eficiencia, oportunidad y especializacién los asuntos que le competen.

En consecuencia, la presente reforma permitira consolidar un modelo
organizacional mas claro, funcional y coordinado, orientado a fortalecer la
conduccion de la politica interior, la vinculacién institucional con los municipios, la
prevencion de riesgos para la gobernabilidad y la modernizacién administrativa,
contribuyendo con ello a una gestion publica mas eficiente, transparente y cercana

a la ciudadania.
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No pasa desapercibido que, en la emision del presente instrumento se observaron
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los principios de simplificacion, agilidad, economia, informacion, precision,
legalidad, transparencia, austeridad e imparcialidad que se sefalan en el articulo 8,
primer parrafo, de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado

Libre y Soberano de Morelos.

Finalmente, el presente instrumento cumple con lo dispuesto en el articulo 12 de la
Ley de Planeacion para el Estado de Morelos, al encontrarse plenamente vinculado
con el “Plan Estatal de Desarrollo 2025 20307, Ub|IC8.d0 en el Periodico Oficial
Tierd el clidenkxedordabr L FdMENBoks. &/ O
su Eje Rector 5, denominado Gobierno Democratico y al Servicio del Pueblo, en el
rubro de Gobernanza, el cual establece como Objetivo Estratégico nimero 5.2
concerniente  a mantener una coordinacidon institucional y vinculacion
intergubernamental eficiente y efectiva con los diferentes niveles de gobierno, que
aunada a una adecuada comunicacion con los poderes legislativo y judicial impulse
el desarrollo social y econémico, asi como la transformaciéon digital del estado de
Morelos; alinedndose con la Estrategia numero 5.2.2, relativa a coordinar con las
Secretarias, Dependencias, otras entidades y del Gobierno Federal, asi como
autoridades municipales del Estado de Morelos, las gestiones necesarias para
fortalecer la comunicacion entre las mismas, asi como favorecer la gobernabilidad;
ello, especificamente con su linea de accibn numero 5.2.2.1 concerniente a
promover el desarrollo de capacidades institucionales y modelos de gestion para

lograr una administracion publica estatal y municipal efectiva.

En mérito de los fundamentos y razonamientos expuestos, tengo a bien emitir el

siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL.

ARTICULO PRIMERO. Se reforman los articulos 2; 3; 5; 6; 7; 9; las fracciones
XXV y XXXVI del articulo 11; 12; 15; 16; 17; el segundo parrafo del articulo 22; 26;
27 y 28; todo del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del Poder

Ejecutivo Estatal, para quedar como mas adelante se indica.

weridudé Koy AN (o) sl %/ O
LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MUNICIPAL” con su articulo 12 BIS al
Capitulo Cuarto; una Seccién Quinta BIS denominada “DE LA DIRECCION
GENERAL DE ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS” con su articulo 15 BIS al
Capitulo Cuarto; todo al Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno del

Poder Ejecutivo Estatal, para quedar como sigue:

Articulo 2. La Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal es la
Secretaria de la Administracion Publica Estatal que, en términos del
articulo 23 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica para el Estado
Libre y Soberano de Morelos, quien es responsable de coordinar la politica
interna implementada por la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal y
no se atribuya expresamente a otra Secretaria o0 Dependencia;
garantizar y preservar los limites territoriales del Estado, asi como los
limites internos de sus municipios; y expedir previo acuerdo de la
Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal las licencias, autorizaciones,
concesiones y permisos cuyo otorgamiento no esté atribuido a otras
Unidades Administrativas de la Administracion Publica Estatal.

Articulo 3. Para los efectos del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, se entendera en singular o plural
por:
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I.  Administracion Pdudblica Centralizada, a las Secretarias Yy
Dependencias, incluidos los Organos Desconcentrados, asi como las
demas Unidades Administrativas de coordinacion, asesoria o
consulta, cualquiera que sea su denominacion;

Il. Administraciébn Publica Estatal, al conjunto de unidades que
componen la Administracion Publica Centralizada y Paraestatal del
Poder Ejecutivo Estatal;

[ll. Administracion Publica Paraestatal, al conjunto de organismos
auxiliares del Poder Ejecutivo Estatal que se clasifican, a su vez, en
organismos publicos descentralizados, empresas de participacion
estatal mayoritaria y fideicomisos publicos;

DOCIINVENTCL LNEORVATTVO

V. Consejeria Juridica, a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo
Estatal;

VI. Constitucion Estatal, a la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, que reforma la del afio de 1888;

VII. Dependencias, a la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del
Estado, la Consejeria Juridica y demas de similar envergadura;

VIII. Estado, al Estado Libre y Soberano de Morelos;

IX. Ley Organica, a la Ley Orgénica de la Administracion Publica para
el Estado Libre y Soberano de Morelos;

X. Manuales Administrativos, a los Manuales de Organizacién, de
Politicas y Procedimientos y demas instrumentos normativos
aprobados por la Persona Titular de la Secretaria de Gobierno del
Poder Ejecutivo Estatal y, en su caso, por las deméas autoridades
competentes, mediante los cuales se indican los pasos que deben
seguirse para el desarrollo de cada una de las actividades de las
Unidades Administrativas que conforman la Secretaria de Gobierno
del Poder Ejecutivo Estatal;

XI. Normativa, al conjunto de leyes, normas, disposiciones
administrativas y juridicas, tanto federales como locales, aplicables en
el &mbito de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal;
XIl. Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, al érgano de difusion oficial
del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos;

XIll. Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, a la persona
depositaria del ejercicio del Poder Ejecutivo del Estado, de
conformidad con el articulo 57 de la Constitucion Estatal;

7 SASND - NVIVEVS
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XIV. Persona Titular de la Secretaria, a la Persona Titular de la

Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal;

XV. Reglamento, al presente instrumento juridico;

XVI. Secretaria, a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo

Estatal;

XVII. Secretaria de Administracion y Finanzas, a la Secretaria de

Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal,

XVIII. Secretarias, a las Secretarias de Gobierno, de Administracion

y Finanzas, de Desarrollo Econdémico y del Trabajo, de Desarrollo

Agropecuario, de Infraestructura, de Educacion, de Salud,

Anticorrupcion y Buen Gobierno, de Turismo, de Cultura, de
DCEEINERIT,O" " NFORNART1"VO

XIX. Unidades Administrativas, a las que integran la Secretaria.

: ?-nn- "
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Articulo 5. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la
Secretaria contara con las Unidades Administrativas siguientes:

I. La Oficina de la Persona Titular de la Secretaria;

Il. La Subsecretaria de Gobierno;

lll. La Subsecretaria de Desarrollo Municipal;

IV. La Coordinacion de Asesores;

V. La Coordinacién de Agenda Politica;

VI. La Direccién General de Gobierno;

VII. La Direccion General de Analisis y Evaluaciéon de Riesgos;
VIII. La Direccion General de Atencién Ciudadana;

IX. La Direccidon General de Atencion a Municipios;

X. La Direccion General del Registro Civil;

Xl. La Direccion General de Asuntos Religiosos;

XIl. La Direccion General de Derechos Humanos;

Xlll. La Secretaria Técnica;

XIV. La Direccion General Juridica;

XV. La Direccion General de Vinculacion Operativa y de Gestién, y
XVI. Los Organos Desconcentrados adscritos a la Secretaria.

La estructura organica de la Secretaria estara integrada por las Unidades
Administrativas, el personal técnico y administrativo que se requiera para el
ejercicio de sus atribuciones, conforme a la suficiencia presupuestaria y
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previo dictamen técnico funcional correspondiente, sefialados en el
Reglamento, los Manuales Administrativos y en la Normativa. El nivel y
categoria seran determinados por la Secretaria de Administracion y
Finanzas.
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Articulo 6. Se adscriben directamente a la Oficina de la Persona Titular de
la Secretaria, las Unidades Administrativas siguientes:

|. La Coordinacion de Asesores;
Il. La Coordinacion de Agenda Politica, y
[ll. La Secretaria Técnica.

DCCAINVENT Qe NECRMB MO

Persona Titular de la Secretaria, en el ambito de sus respectivas
competencias y por instrucciones de esta, apoyaran en la
coordinacion de las deméas Unidades Administrativas; comunicaran
las directrices e instrucciones que, por su conducto, emita la Persona
Titular de la Secretaria; requeriran la informacién necesaria y daran
seguimiento a su cumplimiento.

Dependeran jerarquicamente de la Persona Titular de la Secretaria, las
Unidades Administrativas siguientes:

l. La Subsecretaria de Gobierno;

Il. La Subsecretaria de Desarrollo Municipal;

lll. La Direccion General del Registro Civil;

IV. La Direccion General de Asuntos Religiosos;

V. La Direccién General de Derechos Humanos,

VI. La Direccién General Juridica, y

VII. La Direccidon General de Vinculacion Operativa y de Gestién.

Articulo 7. Se adscriben jerarquicamente a la Subsecretaria de Gobierno,
las Unidades Administrativas siguientes:

|. La Direccion General de Gobierno, y
Il. La Direccion General de Andlisis y Evaluacién de Riesgos.
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Se adscriben jerarquicamente a la Subsecretaria de Desarrollo
Municipal, las Unidades Administrativas siguientes:
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|. La Direccién General de Atencién Ciudadana, y
Il. La Direccién General de Atencién a Municipios.

Articulo 9. La Persona Titular de la Secretaria tendra las atribuciones
gue expresamente le confiere la Constitucion Estatal, la Ley Organica
y demas Normativa.

Articulo 11. ...

DOCLIVENTO | NFORMATI VO

XXV. Elaborar y actualizar los Manuales Administrativos en
coordinacion con la Secretaria de Administracion y Finanzas con
sujecién a la Normativa;

XXVI. a la XXXV. ...

XXXVI. Participar cuando asi se requiera en los actos formales de
entrega-recepcion de la Administracion Publica Centralizada, en
coordinacion con las Secretarias de Administracion y Finanzas y
Anticorrupcion y Buen Gobierno;

XXXVII. a la XXXIX. ...

Articulo 12. A la Persona Titular de la Subsecretaria de Gobierno le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

l. Asistir a la Persona Titular de la Secretaria en la conduccién de la
politica interior competencia de la Secretaria;

Il. Proponer las politicas, estrategias y acciones en materia de
gobernabilidad, desarrollo politico y concertacion politica;

lll. Dirigir las acciones para la prevencion, atencion y solucion de
conflictos politicos y sociales que afecten la gobernabilidad;

IV. Coadyuvar con las autoridades competentes en las acciones
para preservar el orden publico y la paz social en el Estado;

V. Participar, en el &mbito de competencia de la Secretaria, en los
asuntos relativos a los limites territoriales del Estado y de sus
municipios;
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VI. Gestionar las acciones que correspondan a la Secretaria en
materia de proteccion civil y atencion de emergencias;
VIIl. Presentar a la Persona Titular de la Secretaria el proyecto de
calendario oficial de ceremonias civicas del Poder Ejecutivo Estatal;
VIII. Coordinar las acciones relativas a la seguridad institucional de
la sede del Poder Ejecutivo Estatal y su perimetro;
IX. Acordar con la Persona Titular de la Secretaria las acciones de
concertacion politica con autoridades y actores politicos;
X. Coordinar la relacion institucional con los ayuntamientos del
Estado en materia de gobernabilidad;

Sistematizar recopilacién, integracién y analisis de

DOCLIENTO P NECERNETL VO

sociales, proponiendo las medidas correspondientes, y
XIlll. Consolidar la integracion y seguimiento de los acuerdos de
gabinete en el &mbito de competencia de la Secretaria.
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SECCION SEGUNDA BIS
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MUNICIPAL

Articulo 12 BIS. A la Persona Titular de la Subsecretaria de Desarrollo
Municipal le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

|. Formular, conducir y evaluar las politicas y programas en
materia de desarrollo municipal;

II. Emitir los protocolos, lineamientos y demas disposiciones en
materia de atencion ciudadana, asi como vigilar su cumplimiento
e instruir las acciones necesarias para su observancia;

lll. Proponer a la Persona Titular de la Secretaria las politicas,
estrategias y mecanismos para fortalecer las relaciones
institucionales con los municipios;

IV. Dirigir las acciones de vinculacion, atencién y fortalecimiento
institucional de los municipios;

V. Promover la coordinacién entre los tres 6rdenes de gobierno
para la atencién de asuntos de interés municipal y metropolitano;
VI. Coadyuvar, en coordinacibn con las autoridades
competentes, en la atencion de conflictos politicos y sociales
gue incidan en la gobernabilidad municipal;
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VIl. Asegurar el seguimiento de los acuerdos y acciones
derivados de la relacién institucional entre el Poder Ejecutivo
Estatal y los municipios;

VIIl. Vigilar las acciones de atencion ciudadana competencia de
la Secretaria y promover la vinculacién entre la ciudadania y las
autoridades competentes;

IX. Impulsar el fortalecimiento institucional de los municipios
mediante acciones de asesoria, capacitacion, modernizacion
administrativa y mejora de la gestion publica, y

X. Proponer acciones de mejora de conformidad con las
evaluaciones de los resultados de las politicas y programas en

DOCOVENTO™ NFORMATI VO

Articulo 15. A la Persona Titular de la Direccién General de Gobierno le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:
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I. Ejecutar las estrategias y acciones en materia de
gobernabilidad, desarrollo politico y concertacion politica que
determine la persona titular de la Secretaria o la persona titular de la
Subsecretaria de Gobierno;

Il. Atender los asuntos politicos y sociales que le sean
encomendados, mediante mecanismos de diadlogo, mediacion y
concertacion;

lll. Establecer canales de comunicacion con autoridades,
organizaciones sociales, grupos politicos y demas actores
involucrados en asuntos que incidan en la gobernabilidad;

IV. Efectuar las acciones relativas a la seguridad institucional de la
sede del Poder Ejecutivo Estatal y su perimetro;

V. Participar en las pre-giras, giras o eventos de la Persona Titular del
Poder Ejecutivo Estatal y de la Persona Titular de la Secretaria, para
atender las demandas o solicitudes de la ciudadania;

VI. Intervenir, en el &mbito de competencia de la Secretaria, en la
atencién y solucién de conflictos politicos y sociales;

VII. Vigilar, en auxilio de las autoridades federales, el cumplimiento de
la Ley sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Nacional, de
conformidad con la Normativa;

VIIl. Elaborar el proyecto de calendario oficial del Estado y una vez
establecido, coordinar y vigilar su cumplimiento;
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IX. Proponer a la Secretaria de Administracion y Finanzas, las
medidas necesarias para la realizacion de los actos civicos estatales;
X. Organizar y conducir mesas de diadlogo y concertacion para la
construccion de acuerdos entre las partes involucradas;

Xl. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos vy
compromisos derivados de los procesos de diadlogo vy
concertacion;

XIl. Proponer a la persona titular de la Subsecretaria de Gobierno
las acciones politicas e institucionales necesarias para la
atencion de los asuntos de su competencia;

XIlll. Coadyuvar con las autoridades competentes en las acciones

DOCUNMENTLY T NEORNMALLNO

Administrativas competentes para la atencién de conflictos
politicos y sociales, y

XV. Informar a la persona titular de la Subsecretaria de Gobierno
sobre las acciones realizadas y los resultados obtenidos en la
atencion de los asuntos encomendados.
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SECCION QUINTA BIS
DE LA DIRECCION GENERAL DE ANALISIS Y EVALUACION DE
RIESGOS

Articulo 15 BIS. A la persona titular de la Direccion General de
Andlisis y Evaluacién de Riesgos le corresponden las siguientes
atribuciones especificas:

I. Recopilar, sistematizar y analizar informacion estratégica
relacionada con la gobernabilidad del Estado;

Il. Elaborar y actualizar la Agenda Estatal de Riesgos Politicos y
Sociales, en coordinacion con la Direccion General de Gobierno;
lll. ldentificar factores, tendencias y escenarios que puedan
incidir en la gobernabilidad;

IV. Disefiar, integrar y actualizar la matriz de riesgos politicos y
sociales;

V. Desarrollar andlisis prospectivos y estudios técnicos para la
prevencion de conflictos politicos;
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VI. Establecer mecanismos de monitoreo y alerta temprana sobre
situaciones que puedan afectar la estabilidad politica y social;
VII. Integrar informacién proporcionada por las Secretarias,
Dependencias, Organismos Auxiliares y autoridades
competentes para la evaluacion de riesgos;

VIII. Emitir recomendaciones técnicas para apoyar la toma de
decisiones;

IX. Dar seguimiento técnico a la evolucién de los riesgos
identificados y actualizar su nivel de incidencia, y

X. Comunicar oportunamente a la Persona Titular de la
Subsecretaria de Gobierno los riesgos que requieran atencion

DOCUNVENTO | NFORMATI VO

Articulo 16. A la Persona Titular de la Direccion General de Atencion
Ciudadana le corresponden las siguientes atribuciones especificas:
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I. Recibir, registrar, canalizar y dar seguimiento a las solicitudes,
peticiones y planteamientos de la ciudadania ante las
Secretarias, Dependencias, Organismos Auxiliares y autoridades
competentes, vigilando su oportuna y debida atencion;

Il. Promover la participacién de los grupos, sectores sociales y
organizaciones de la sociedad civil en los programas y politicas de
gobierno;

lll. Plantear las acciones institucionales que contribuyan a mejorar
las condiciones de bienestar de la poblacion y favorezcan la
atencién prioritaria de los grupos en situacion de vulnerabilidad;

IV. Gestionar mecanismos de atencion ciudadana, en el &mbito de
competencia de la Secretaria;

V. Coordinar, dar seguimiento y evaluar el ejercicio de las
atribuciones que, en materia electoral, correspondan a la Secretaria
de conformidad con la Normativa y los convenios que al efecto se
celebren;

VI. Dar seguimiento a los mecanismos de participacion ciudadana,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Integrar y administrar el sistema de control y seguimiento de
las solicitudes, peticiones y planteamientos de la ciudania;

VIIl. Elaborar informes y generar estadisticas respecto a las
solicitudes, peticiones y planteamientos de la ciudadania, asi
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como de los resultados de su atencion, orientados a la
identificacion de problematicas recurrentes;

IX. Integrar y mantener actualizado el padron de representacion
social para fortalecer la atencién y vinculacion institucional con la
ciudadania;

X. Proponer acciones para mejorar los mecanismos de atencion y
respuesta institucional;

XI. Dirigir jornadas, audiencias y demas mecanismos de atencion
directa a la ciudadania;

Xll. Dar seguimiento a los compromisos asumidos por la
Secretaria derivados de los mecanismos de atencion ciudadana,

DOCLIVENT G ol MNEORMALL VO

materia de atencién ciudadana.
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Articulo 17. A la Persona Titular de la Direccibn General de Atencion a
Municipios le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Ejecutar las acciones de vinculacion institucional entre el
Poder Ejecutivo Estatal y los ayuntamientos del Estado;

Il. Dar seguimiento a las solicitudes y planteamientos formulados
por las autoridades municipales;

lll. Coordinar la atenciobn de los asuntos politicos vy
administrativos que involucren a los municipios en el &mbito de
competencia de la Secretaria;

IV. Promover mecanismos de coordinacion entre los tres ordenes
de gobierno para la atencién de asuntos municipales;

V. Dar seguimiento a los acuerdos derivados de la relacion
institucional con los municipios;

VI. Coadyuvar en la atencién de conflictos politicos y sociales
gue incidan en la gobernabilidad municipal;

VII. Brindar asesoria y acompafamiento institucional a los
ayuntamientos en los asuntos competencia de la Secretaria;

VIII. Integrar informacion sobre la situacién politica y social de
los municipios para apoyar latoma de decisiones, y

IX. Elaborar diagnosticos e informes sobre la relacién
institucional con los municipios.
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Articulo 22. ...
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Estara integrada por el personal técnico y administrativo que se requiera
para el ejercicio de sus atribuciones, que conforme a la suficiencia
presupuestal y previo dictamen técnico funcional correspondiente, se
sefialen en este Reglamento, los Manuales Administrativos y en las

LECIINERIT . LRFORNVAT VO

Articulo 26. La Secretaria contara con una Direccion General de
Vinculacion Operativa y de Gestidén, que estard a cargo de la persona
servidora publica que nombre la Persona Titular de la Secretaria de
Administracion y Finanzas con base en los lineamientos que se
establezcan para tal fin.

Estara integrada por el personal técnico y administrativo que se requiera
para el ejercicio de sus atribuciones, que conforme a la suficiencia
presupuestal y previo dictamen técnico funcional correspondiente, se
sefialen en este Reglamento, los Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables. El nivel, categoria y perfil de puesto seran
determinados por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Articulo 27. Para el mejor desempefio de las funciones a su cargo, la
Direccion General de Vinculacién Operativa y de Gestidn ejercerd sus
atribuciones con sujecion a las politicas, bases, lineamientos, evaluaciones
y deméas Normativa que al afecto expida o aplique la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

Articulo 28. A la Persona Titular de la Direccibn General de Vinculaciéon
Operativa y de Gestion le corresponden las atribuciones especificas
siguientes:
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I. Identificar y solicitar ante la Direccion General de Recursos Humanos
de la Secretaria de Administracion y Finanzas, los requerimientos de
personal, entre ellos, las altas, bajas, reingresos, cambios de plaza,
permutas, modificaciones a datos personales, cambios de
nombramiento, licencias, comisiones, reanudaciones de labores,
reexpediciones de pago, suspensiones de relaciéon laboral, cambios de
Unidad Administrativa, cambios de clave nominal, cambios de
adscripcion, y demas que sean necesarios para el funcionamiento de la
Unidad Administrativa correspondiente;

. Gestionar la contratacion de las personas previamente
seleccionadas por la Persona Titular de la Unidad Administrativa

DOELIVERT.CL T INECERMKTL-YO

Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IIl. Detectar las necesidades de capacitacion y desarrollo del personal y
solicitar su gestidn, asimismo brindar la apertura para la evaluacion del
desempeiio conforme lo solicite la Direccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

IV. Identificar las necesidades operativas de las Unidades
Administrativas y solicitar a la Direccion General de Recursos Humanos
de la Secretaria de Administracion y Finanzas, la asignacion de
personas prestadoras de servicio social y practicas profesionales;

V. Tramitar la baja o suspensién de las personas trabajadoras previa
solicitud de los Titulares de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, en términos de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y la Normativa aplicable;

VI. Atender las disposiciones relativas a seguridad e higiene en el
trabajo que emita la Direccion General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracién y Finanzas;

VII. Solicitar la adquisicion, enajenacion, comodato, destino o cualquier
otra afectacion de los bienes inmuebles a la Direccion General de
Patrimonio de la Secretaria de Administracién y Finanzas, en apego a
la Normativa;

VIII. Coordinarse con el almacén de la Direccion General de Patrimonio
de la Secretaria de Administracibn y Finanzas; para la entrega
recepcion de los bienes inventariables, y llevar a cabo el control de los
resguardos e informar los cambios a la citada Direccion General;

SASND - AVIVEVS
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IX. Solicitar el registro de los contratos de servicios basicos y
arrendamientos ante la Direccion General de Gestion Administrativa de
la Secretaria de Administracion y Finanzas y, cuando resulte
necesario, solicitar el pago de los servicios de uso generalizado,
conforme a los calendarios establecidos para tal efecto y a los
lineamientos que establezca la citada Direccién General;
X. Solicitar la baja, alta o transferencia de bienes muebles y activos
intangibles, asi como la actualizacion de los resguardos, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la Direccion General de
Patrimonio de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

I. Asegurarse de que el mantenimiento preventivo y correctivo del

DOCLIVENTI. RECREATLVO

forma conforme a los lineamientos de la Direccion General de Servicios
de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Xll. Solicitar a la Unidad Administrativa de la Secretaria de
Administracion y Finanzas competente, los servicios que requieran las
Unidades Administrativas de la Secretaria, incluyendo el tramite de
servicio de sefialamientos y logotipos de los inmuebles y vehiculos
oficiales, asi como los servicios de talleres graficos que se requiera;
XIll. Gestionar ante la Direccién General de Desarrollo Organizacional
de la Secretaria de Administracion y Finanzas, el andlisis y emision del
dictamen técnico funcional de las propuestas de modificaciones de
estructuras que se generen producto de la modificacion al marco
juridico o reorganizacién de la Secretaria;

XIV. Solicitar a la Direccion General de Desarrollo Organizacional de la
Secretaria de Administraciéon y Finanzas, la asesoria para elaborar o
actualizar las descripciones y perfiles de puesto y los Manuales
Administrativos, asi como remitirlos para su revision;

XV. Ser enlace con la Direccidon General de Contrataciones de Bienes y
Servicios de la Secretaria de Administracion y Finanzas, para la
adquisicién de los recursos materiales que sean necesarios para el
funcionamiento de las Unidades Administrativas, conforme a la Ley
sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y
demas Normativa,
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XVI. Coordinar a las Unidades Administrativas en la elaboracion e
integracion de los programas presupuestarios y el anteproyecto de
presupuesto anual;

XVII. Ser el enlace para la integracion y entrega de los informes de
gestidbn gubernamental de la Secretaria a la que pertenece, con las
autoridades competentes que lo solicitan;

XVIII. Fungir como enlace para el control y seguimiento del sistema de
informacion de la gestion gubernamental ante las Secretarias de
Administracion y Finanzas y Anticorrupcion y Buen Gobierno;

XIX. Solicitar a la Secretaria de Administracion y Finanzas los recursos
financieros que requieran las Unidades Administrativas para el

DCCERENTO ol NEQRMALL VO

solicitudes de informacion requeridas por parte de los Organos
Fiscalizadores de los diferentes 6rdenes de gobierno, coadyuvando en
materia de transparencia y rendicion de cuentas.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del

Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. Se derogan todas las disposiciones de igual o0 menor rango jerarquico

normativo que se opongan al presente instrumento.

TERCERA. Dentro de un plazo de 90 dias habiles, contados a partir de la entrada
en vigor del presente Decreto, la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal deber& actualizar los Manuales Administrativos, descripciones y perfiles de
puestos y demas instrumentos administrativos que correspondan y, en tanto se
realiza dicha modificacion, seran aplicables los que se encuentran vigentes en lo

gue no se oponga a lo previsto en el presente ordenamiento.
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CUARTA. Dentro del plazo de 20 dias habiles contados a partir de la entrada en
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vigor del presente instrumento, se deberan efectuar las acciones conducentes para
expedir o reexpedir, segun corresponda, los nombramientos de las personas
titulares de las Unidades Administrativas que por virtud del presente instrumento se

crean o cambian de denominacion.

QUINTA. Dentro de un plazo de 30 dias habiles contados a partir de la entrada en
vigor del presente instrumento, la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo

Estatal debera reqistrar, conforme a los formatos que expida la Direccion General
st YOG s oG E Frd/ O
autografas de las personas servidoras publicas titulares de las Unidades
Administrativas de las mismas y los sellos correspondientes, para los efectos
legales y administrativos a que haya lugar, lo anterior de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 23 fraccidbn XXV, de la Ley Organica de la Administracion

Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

SEXTA. Los asuntos que a la entrada en vigor del presente Decreto se encuentren
en tramite en las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobierno
del Poder Ejecutivo Estatal, serdn continuados en su tramitacion y resueltos por la

Unidad Administrativa que conforme al presente ordenamiento resulte competente.

Dado en la sede oficial del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca,

capital del Estado de Morelos, a los ** dias del mes de agosto de 2026.

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO
DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL

EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS

REFORRMA ANTZ BAS DISR CIO ESD RE

SECRETARIA DE GOBIERNO DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL.

VO

Pagina 41 de 41

Gy i — iy — i — i — Sl — e iy — iy — iy —

A||||||u||L:::::Jlluulmk ----- WIS Ny O Ny IO Ny IO Jllllllllllk e Tt e P e o




