ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROGRAMA “DEL AULA A LA
PRACTICA” POR EL QUE SE RETRIBUYE EL SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS
PROFESIONALES, ESTADIAS O ANALOGAS EN EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS.

JORGE SALAZAR ACOSTA, SECRETARIO DE ADMINISTRACION DEL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS,
CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 74 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, QUE REFORMA LA DEL ANO
DE 1888: 1, 3, 9 FRACCION IX, 14, FRACCION 1l Y 30 DE LA LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

CONFORMIDAD CON LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

De conformidad con el articulo 3 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, es obligacién del Estado, entre otras cosas, priorizar el interés superior
de nifias, nifos, adolescentes y jovenes en la permanencia, continuidad y
participacion de los servicios educativos, y con ello, contribuir a su desarrollo, al
potenciar sus capacidades, actitudes y aptitudes, que les permitan insertarse
favorable y propositivamente en la sociedad.

En ese mismo sentido la Ley de Educacién del Estado de Morelos, en su articulo 2
establece que uno de los derechos que el Estado debe priorizar, es el de la
educacion de los jovenes. Para lo cual debe garantizar el desarrollo de programas
y politicas publicas que hagan efectivo ese principio constitucional. Asi también en
su articulo 122, dispone que los educandos son los sujetos mas valiosos de la
educacién con pleno derecho a desarrollar todas sus potencialidades de forma
activa, transformadora y auténoma, por lo que, como parte del proceso educativo,
tienen derecho a recibir apoyos econémicos.

Por lo anterior y con el objetivo de apoyar a los estudiantes de nivel superior del
Estado de Morelos, para un mejor desarrollo, cumplimiento y culminacién de sus
estudios, el Poder Ejecutivo Estatal propone, a través del Programa “Del aula a la
Practica”, por el que se retribuye el servicio social, practicas profesionales, estadias,
o analogas en el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, otorgar una
retribucién a los estudiantes, con la finalidad de brindarles las herramientas
esenciales, para potencializar el desarrollo profesional para un mejor
desenvolvimiento en la sociedad, dotandolos de capacidades para enfrentar los
retos que la sociedad demanda, ademas de fortalecer el capital humano del Poder
Ejecutivo Estatal.
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Por lo que bajo los principios que rigen el gobierno de la Lic. Margarita Gonzalez
Saravia Calderén, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Morelos, y con la participacién de las Secretarias y Dependencias del Poder
Ejecutivo Estatal, el presente programa sera operado por la Secretaria de
Administracion, a través de la Direccion General de Recursos Humanos, y tendra
como fuente de recursos, los devengados no pagados por concepto de las
incidencias por inasistencias y retardos de los servidores publicos de la
Administraciéon Publica Centralizada, los cuales seran otorgados en favor de los
beneficiarios, de manera mensual por el tiempo que dure el servicio social, practicas
profesionales, practicas formativas, estadias, o analogas respectivamente, y que
tengan cubierta la carga minima de materias o créditos, conforme a la normatividad
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En mérito de los fundamentos y razonamientos expuestos, tengo a bien emitir el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROGRAMA “DEL AULA A LA
PRACTICA”, POR EL QUE SE RETRIBUYE EL SERVICIO SOCIAL, PRACTICAS
PROFESIONALES, ESTADIAS O ANALOGAS EN EL PODER EJECUTIVO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

CAPITULO |
DEL PROGRAMA ESTATAL

ARTICULO 1. Se establece el Programa “Del Aula a la Practica” por el que se
retribuye el servicio social, practicas profesionales, estadias o analogas en el Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, el cual tiene por objeto otorgar una
retribucion a estudiantes de nivel superior que realicen dichas actividades, para
contribuir a su desarrollo y por ende a su formacién académica.

ARTICULO 2. La aplicacién del Programa, tiene los siguientes objetivos:

I. Favorecer las condiciones de acceso al servicio educativo de estudiantes
matriculados en las instituciones educativas publicas de la Entidad de nivel
superior, aumentando la tasa de retencidn escolar y permitiendo la culminacion
de sus estudios, y

Il. Fomentar la participacién de los estudiantes en el servicio social, practicas
profesionales, practicas formativas, estadias o analogas, en las Secretarias o
Dependencias del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos.
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ARTICULO 3. Para efectos del presente Acuerdo, en singular o plural, se entendera
por:

|. Acuerdo, al presente Acuerdo por el que se establece el Programa “Del Aula
a la Practica” por el que se retribuye el servicio social, practicas profesionales,
estadias o analogas en el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos,
a partir del 2025 y hasta el 30 de septiembre del 2030, a favor de los estudiantes
que cursan el nivel de educacién superior en instituciones educativas publicas
del Estado de Morelos;

ll. Aspirantes, a los estudiantes debidamente inscritos en alguna de las
instituciones educativas de nivel superior debidamente acreditadas en el Estado
de Morelos que pretenden realizar servicio social, practicas profesionales,
practicas formativas, estadias o analogas y verse favorecidos con el Programa
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establece el presente Acuerdo, sea favorecido con el Programa para el
otorgamiento de una retribucion;

IV. Instituciones Educativas, a las instituciones educativas publicas de nivel
superior debidamente acreditadas en el Estado de Morelos;

V. Convocatoria, a las convocatorias generales o especificas que para cada
proyecto se emitan;

VI. Direccion General, a la Direccion General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion;

VIl. Planteles, a cada uno de los planteles escolares pertenecientes a las
[nstituciones Educativas;

VIIl. Programa, al Programa “Del Aula a la Practica” por el que se retribuye el
servicio social, practicas profesionales, estadias o analogas en el Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos;

IX. Retribucion, al apoyo econdémico a que se refiere el presente acuerdo, que
como estimulo entrega el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos
a los Beneficiarios, con el objeto de fomentar su permanencia en sus estudios
de nivel superior y su desarrollo profesional, y

X. Secretaria, a la Secretaria de Administracion del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos.

CAPITULO Il
DE LOS REQUISITOS Y REGISTRO DE LOS ASPIRANTES

ARTICULO 4. Los aspirantes deberan cubrir los siguientes requisitos:

|. Carta de Postulacién al Programa;

Il. Boleta o constancia de estudios emitida por la institucion educativa, en la
que conste un promedio no menor a 8.0;

ll. Presentar la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);
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VIII. Elaborar los informes correspondientes, de manera periodica y al término
del servicio social, practicas profesionales, estadias o analogas dentro del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, y

IX. Las demés que se desprendan de otros ordenamientos juridicos aplicables
que resulten compatibles conforme a los objetivos del presente Programa.

CAPITULO IV ]
OPERACION DE LA RETRIBUCION

ARTICULO 11. A través del presente Programa, el Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Morelos, otorgara a los estudiantes, de manera mensual la cantidad
que sea establecida en las convocatorias que para cada proyecto se emitan y que

S CUVERTC T REORVATTV
ARTI O™2.El monto tofal de la Refribucion sera pagado a los Beneficiarios en

una sola exhibiciéon de manera mensual, a partir del mes en el que hayan iniciado
su servicio social, practicas profesionales, estadias o analogas y tendra una
vigencia de 4 a 6 meses, o los meses que el proyecto en caso de estadias o
analogas asi lo requiera, y estara sujeta a disponibilidad presupuestal.

El pago de la Retribucion estara sujeto al cumplimiento de los requisitos generales
y especificos, asi como a lo establecido en las respectivas convocatorias que para
para cada proyecto sean emitidas.

De manera mensual, la Retribucion se realizara a través de transferencia electronica
a los nombres y nimeros de cuenta bancaria correspondientes al padrén de
Beneficiarios debidamente validado y autorizado por la Direccién General; y se
efectuara la dispersion del recurso conforme a la informacién proporcionada. El
gasto se documentara con los comprobantes de la transferencia electronica.

CAPITULO V

DE LA SUSPENSION, CANCELACION Y TERMINACION DE LA
RETRIBUCION

ARTICULO 13. La retribucién podra suspenderse temporalmente cuando la
Institucion Educativa lo solicite y justifique plenamente.

Para suspender el beneficio del programa, debera solicitarse por escrito a la
persona titular del area administrativa en la que se encuentra adscrito el
Beneficiario, quien podra autorizarla por una sola ocasion y hasta por un tiempo
maximo de diez dias habiles (licencia o permiso otorgado).

Las licencias o permisos otorgados, deberan ser informadas primeramente para su
gestion de la persona responsable a la Unidad de Enlace Financiero Administrativo
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o equivalente de la Secretaria, Dependencia o entidad a la que fue asignado el
Beneficiario para que a su vez ésta remita los mismos por escrito a la Direccion
General.

ARTICULO 14. Seran causas de cancelacion de la Retribucion, cuando:

|. La persona beneficiaria, se ausente a prestar el servicio por mas de tres dias
sin causa justificada,

ll. A solicitud de la persona titular de la Unidad de Enlace Financiero
Administrativo, de la Secretaria, Dependencia o entidad, por motivos de
indisciplina, ineficiencia o por cualquier otro que afecte al Poder Ejecutivo
Estatal;

III Cuando el estudiante proporcione informacién falsa para obtener la
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IV Cuando la Ins’utumon Educativa solicite la cancelacién por escrito ante la
Direccion General, y ésta sea aprobada por considerarse plenamente
justificada;

V. Cuando el Beneficiario renuncie expresamente por escrito a los beneficios de
la Retribucién, y

VI. Cuando el Beneficiario suspenda sus estudios en forma definitiva, o cuando
éste pierda la calidad de alumno regular.

ARTICULO 15. Seran causas de terminacion de la Retribucion las siguientes:

|. Cuando el Beneficiario haya concluido sus estudios;

Il. Cuando se haya agotado el plazo establecido para desarrollar el servicio
social, practicas profesionales, estadias o analogas, y

[Il. En caso de fallecimiento.

ARTICULO 16. En los casos de suspension o cancelacion de la Retribucién, la
Direccion General a través de la Institucién Educativa correspondiente, informara
por escrito al Beneficiario sobre la causa de su decision.

CAPITULO VI
DE LOS CAMBIOS DE PLANTEL

ARTICULO 17. Los Beneficiarios del Programa que realicen cambio de Institucion
Educativa o Plantel, deberan presentar, ante dicha Institucion o Plantel de que se
trate, su constancia de baja y cubrir los requisitos que la nueva Institucion Educativa
le requiera; asi mismo debera de informar a la Direccién General sobre el cambio,
sin embargo, la Retribucion no excedera la temporalidad establecida para el nivel
superior que le corresponda.
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] CAPITULO VI ]
DE LA DIFUSION DEL PROGRAMA Y LA PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

ARTICULO 18. La Secretaria en coadyuvancia con las demas Secretarias y
Dependencias de la Administracion Publica Estatal, difundira el Programa en las
instituciones educativas del Estado de Morelos, por los medios masivos y
electronicos a su alcance, a efecto de que todos los Aspirantes al mismo, cuenten
con la informacién necesaria, puntual y oportuna.

ARTICULO 19. Las Secretarias y Dependencias de la Administracion Publica
Estatal tomaran las medidas necesarias para la proteccion de los datos personales
de los Aspirantes y de los Beneficiarios del Programa, en apego a la Ley de
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CAPITULO VIII
DEL USO RESPONSABLE DEL PROGRAMA

ARTICULO 20. Cualquier duda o aclaracién respecto de la instrumentacion y
operacion del Programa sera responsabilidad de la Secretaria, la cual debera
apegarse invariablemente al presente Acuerdo.

ARTICULO 21. Los casos no previstos en el presente Acuerdo, seran resueltos por
la Secretaria, a través de la Direccién General, por lo que una vez analizados se
emitira la resolucion correspondiente, la cual sera inapelable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial “Tierray Libertad”, érgano de difusion del Gobierno del Estado
de Morelos.

SEGUNDA. EI Programa “Del Aula a la Practica” por el que se retribuye el servicio
social, practicas profesionales, estadias, o analogas en el Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos, estara sujeto a la disponibilidad presupuestal, ya
que tendra como fuente de ingresos los recursos devengados no pagados de las
incidencias por inasistencias y retardos de los servidores publicos de la
Administracion Publica Central, de los cuales dependera el monto de la retribucion
mensual a que se refiere el presente Acuerdo.

8

%?ﬁ???}}:ﬂ!cﬁ{??%}mﬁ{???}%imﬁ{?ﬁ?@xcﬂ@f% Sy Co Sl Codl QRN (oG gy (o G RGNy (o

Ei e O R TR e e B Pt e T F e ey IR S R e r I vt R P danvaeaasved i Biviranssvid 20l §EVVTIaaAveR



i PODER EJECUTIVO DEL
QSBERANO DE MORELOS
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