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I.- DEFINICIÓN DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACIÓN

Objetivos generales y beneficios de la regulación propuesta: Importa mencionar que la emisión del presente
acuerdo, no invalida ninguno de los actos emitidos por el sujeto obligado que fue separado y extinto por la
publicación de la Ley Orgánica de la Administración Pública vigente; pues es precisamente a partir de este último
acto, a través del que se incorpora al ámbito de aplicación de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
Pública local, la obligación para la Secretaría de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal de establecer las condiciones
que permitan garantizar la transparencia y el derecho de acceso a la información; siempre en coordinación con
los términos, requisitos y condiciones que el organismo garante en la materia, determine a través de los canales
y medios oficiales.

II.- IMPACTO DE LA REGULACIÓN

Justificación de la regulación propuesta: “Garantizar la implementación de políticas públicas de rendición de
cuentas, transparencia y cero corrupción, para lograr un ejercicio eficiente y eficaz de los recursos públicos en
beneficio de toda población”; contempla como objetivo estratégico el establecimiento de procedimientos de
control para el monitoreo de forma oportuna del cumplimiento con transparencia y eficiencia en el ejercicio y
manejo de los recursos financieros, materiales y humanos por parte de las y los servidores públicos. 
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