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Objetivos generales y beneficios de laregulacion propuesta: El presente Reglamento esta disefiado como
nuevo marco legal actualizado para coordinar, formular y dar seguimiento a las politicas publicas, programas,
proyectos y acciones que propicien, faciliten la plena participacion de la mujer en los ambitos. social, politico,
econdmico, laboral, educativo, cultural y familiar, con el fin de lograr y proteger el derecho de las mujeres a la
igualdad, teniendo como objetivos la claridad de dichos derechos a través de acciones con perspectivas de
genero a través de la ejecucion de proyectos municipales que benefician en promover la igualdad de
oportunidades, de salud, econémicas, derechos humanos, profesionales y politicos para erradicar la violencia
contra las mujeres.

.- IMPACTO DE LA REGULACION

Justificacion de la regulacion propuesta: No genera costos de cumplimiento para los particulares, toda vez
gue, regula actividades para la Instancia de la Mujer del Municipio de Xochitepec, Morelos proporcionando
servicios interinstitucionales y especializados para facilitar el acceso a la justicia y brindar atencién integral con
perspectiva de género a las mujeres de manera gratuita garantizando su derecho a una vida libre de violencia,
ejerciéndola otorgandole apoyos y asesoria en el ramo juridico, psicolégico, trabajo social cumpliendo vy
apegandose a la politica publica municipal, estatal y nacional.



