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MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON, GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO
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SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

%@ LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE CULTURA
GOBIERNO DEL ESTADO
\ / 2024 - 2030

le han permitido desarrollar una identidad propia dentro de la sociedad mexicana.
En el territorio del General Emiliano Zapata se han gestado matices culturales
propios que, aunado a los acontecimientos histéricos, han contribuido a que el estado
de Morelos sea un protagonista en el desarrollo de las instituciones politicas y de
instrumentos juridicos de la nacion, siempre en beneficio de los derechos, de la
democracia y del estado constitucional.

Por otro lado, en los Ultimos afios nuestro pais ha vivido una serie de acontecimientos
y movimientos que dan testimonio de una nueva vision de gobierno, mas sensible,
gue se estd implementando para lograr una verdadera transformacién nacional.

Por ello, con estricta observancia al principio de supremacia constitucional y del
federalismo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
esta Administracion, alineado al modelo de planeacion federal, tiene por objeto
fortalecer mecanismos, politicas y programas para constituir un gobierno integro,
libre de la corrupcion y el dispendio, asi como la generacion de un estado de
bienestar.

Este Gobierno es enfatico en trabajar desde las diferentes areas que las conforman
para atender los grandes retos que demanda la sociedad morelense, y al mismo
tiempo continuar con la transformacion del pais, ser mas cercano a la ciudadania, un
Gobierno de territorio, no de escritorio.

Ello es asi, toda vez que este Gobierno estatal reconoce la necesidad de construir una
mejor comunidad, que sea tanto participativa como inclusiva, donde todas las
personas tengan la posibilidad de desarrollarse y contribuir en sociedad; por ende, se
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deben priorizar las acciones que ayuden a atender y resolver las problematicas que
se presenten, de tal suerte que cada logro y obstaculo superado represente un
escalén mas hacia el estado de Morelos visualizado para el 2030.

En este contexto, la Administracion PuUblica Estatal ejercera sus funciones bajo la
perspectiva de un buen Gobierno que genere sostenibilidad e igualdad para los
morelenses, lo cual también encuentra asidero en el articulo 26 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos que prevé que le corresponde al Estado
mexicano establecer la planeacién democratica del desarrollo nacional, asi como el
sistema rector que enlaza la solidez, el dinamismo, la competitividad, la permanencia
y la equidad. al crecimiento de la econo

Asi miSo, &ste GO
para el buen funcionamiento de una sociedad, por lo que las politicas y programas
gue se establezcan tienen como objetivo garantizar a la ciudadania morelense el
derecho a la salud, educacién, seguridad, espacios de recreacidn, energias limpias,
cuidado del medio ambiente, asi como el respeto a los derechos humanos, con
especial énfasis en la proteccién de los derechos de las personas en situacién de
vulnerabilidad y la igualdad sustantiva de las mujeres, sin descuidar a los hombres,
infancias, juventudes, pueblos y comunidades indigenas y afrodescendientes,
comunidad LGBTYQ+ y otros que pluralizan a la sociedad morelense.

Por tanto, se busca dotar a las diversas unidades que conforman la Administracion
Publica Estatal de instrumentos reglamentarios que tengan por objeto regular su
estructura, organizacién y funcionamiento, asi como las atribuciones de las personas
servidoras publicas que las conforman, pues aquéllas seran las responsables de
planear, coordinar, administrar y ejecutar programas especiales o prioritarios a cargo
del Poder Ejecutivo Estatal.

Con ello, se busca asumir y cumplir con los compromisos contraidos por la presente
Administraciéon Publica Estatal para continuar con la transformacion de la
democracia participativa e inclusiva, implementando las obras y acciones que
fortalezcan el estado de bienestar e igualdad para todas las personas que se
encuentren en suelo morelense, asi como garantizar el estado de derecho.

Por tal motivo, el 30 de septiembre de 2024 se publicd en el Periddico Oficial “Tierra
y Libertad”, nUmero 6349 Extraordinaria, el “Decreto numero cinco, por el que se
expide la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano
de Morelos; y se reforman diversas disposiciones de distintas leyes en materia de
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reingenieria administrativa”, con el propdsito de que se estableciera un reacomodo
de la estructura organica de la Administracién Publica Estatal, el cual se ajuste a las
necesidades y demandas que la sociedad morelense exige; y con el que se permita
gue la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal cumpla de manera agil, eficiente y
robusta con las atribuciones y facultades que le otorgan la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos. Es por ello que, dentro de esta nueva estructura organica en la que las
Secretarias, Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administracion Publica
Estatal, orientan sus funciones y organizacién a una nueva forma de gobierno; uno
de los cambios mas significativos se tradujo en la transformacién de la anterior

Secretaria de Turismo v Cultura, dividiéndose sus atribuciones, a efecto de establecer
= BOEUVENT G-+ NEGRIWRTT VO

Dicha transformaciéon obedecié a la necesidad de que tanto el sector turistico como
cultural fueran abordados con un enfoque especializado, esto es, un enfoque en el
que se identifiguen las exigencias puntuales de los actoresy gremios que intervienen
en el desarrollo de las distintas actividades comprendidas en dichos sectores, a fin de
gue se puedan establecer estrategias que permitan alcanzar los objetivos que se
buscan en estas materias. Lo anterior, sin que por ello se pierda de vista su estrecha
vinculacién, como catalizadores del bienestar para las y los morelenses, aungue esto
no significa que su analisis y tratamiento tenga que partir desde el mismo enfoque,
pues es evidente que para establecer politicas y acciones culturales y turisticas
eficaces es necesario que se utilicen metodologias y estrategias que se centren en
las circunstancias especiales que acontecen en cada uno de estos ambitos de la
sociedad.

Por lo tanto, con el propdsito de que la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal
garantice el ejercicio pleno de los derechos culturales de la poblacidn, se facultd a la
Secretaria de Cultura para planear, proponer, organizar, ejecutar y evaluar las politicas
y acciones culturales, con la participacion que corresponda de la Administracion
PuUblica Estatal, autoridades federales, entidades federativas, municipios y la sociedad
civil organizada, ademas de que debe garantizar el acceso y disfrute de las
expresiones artisticas y manifestaciones culturales como derecho humano, asi como
vigilar en el ambito de su competencia el cumplimiento de la “Ley de Cultura y
Derechos Culturales para el Estado de Morelos”, la cual fue publicada el 14 de febrero
de 2024 en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, niUmero 6280 Alcance, que tiene
como objetivo promover y proteger la diversidad cultural, preservar y enriquecer el
patrimonio cultural y biocultural, asi como la planeacion de las politicas publicas en
la materia para fomentar y desarrollar la cultura para el estado de Morelos.
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Conforme a lo anterior, el 13 de noviembre de 2024, se publicd en el citado Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 6366 Alcance, el “Reglamento Interior de la
Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal”, con la finalidad de desarrollar las
politicas publicas y acciones en materia cultural, a partir de una idea integral de
garantizar y fomentar toda expresion y manifestaciéon cultural de nuestra poblacién,
con un enfoque de desarrollo humano y social; mediante la creacidn de una
estructura organica y funcional que permita responder a las necesidades tanto
normativas como operacionales con las que cuenta la referida Secretaria, de
conformidad con las atribuciones y objetivos contenidas en la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos y demas
normativa aplicgble.

mecanismos, canales y herramientas con las que se desenvuelve la Administracion
Publica Estatal, la separacién de la referida Secretaria de Turismo y Cultura no fue el
Unico cambio sustancial que debe destacarse en materia de reingenieria
administrativa; sino que posteriormente a la publicacion de la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, se advirtio la
necesidad de seguir simplificando mecanismos internos de gestiéon y promoviendo
una mayor agilidad de la atencidn y resolucidén de tramites, con el propdsito de
impactar preponderantemente en una mejora sustancial de los servicios otorgados,
aunado a perfeccionar las atribuciones que coadyuven a solucionar y optimizar la
gestion de los servicios publicos, por medio de la transparencia, control eficaz de los
procesos y la fiscalizacién, asi como de la ampliacidén y el fortalecimiento de la
rendicion de cuentas con participaciéon ciudadana.

En tal sentido, el 03 de octubre de 2025 se publicé en el Periddico Oficial "Tierra y
Libertad", numero 6475 Extraordinaria, el “Decreto numero seiscientos cinco, por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos”, se determind,
entre otros aspectos, la fusion de la Secretaria de Administracion y la Secretaria de
Hacienda, ambas pertenecientes al Poder Ejecutivo Estatal, dando origen a la actual
Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal.

Ahora bien, el 27 de enero de 2026 se publico en el Periddico Oficial "Tierray Libertad",
numero 6517 Extraordinaria, el “Decreto numero mil ciento cinco, por el cual se
reforman y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, asi como por el cual se reforman diversas disposiciones
de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de
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Morelos”, se establecid, entre otras modificaciones sustanciales, la reforma a la
denominaciéon de la Secretaria de la Contraloria, para ser Secretaria Anticorrupciény
Buen Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, asi como la redefinicion y actualizacion
de sus atribuciones.

Bajo ese orden de ideas, la actual Administraciéon Publica Estatal identifica la
necesidad de continuar con la reingenieria administrativa que permita seguir
formando y fomentando la creacién de entornos en los que se garantice el pleno
ejercicio de los derechos sociales para las y los morelenses, que propicien la
concurrencia de los factores que contribuyan a reducir el rezago cultural y
econdmico, asi como fortalecer la eficiencia de los servicios é brindar _mejores
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Por consiguiente resulta indispensable que para estar en condiciones de cumplir con
la obligacion que tiene el Estado de Morelos; de promover, respetar, proteger y
garantizar el derecho a la cultura en sus diversas facetas, se continde con la
distribucion de facultades y acciones dentro de las Unidades Administrativas de la
Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, con el firme propdsito de que las
areas afines que cuentan con la estructura, vinculos y experiencia necesarias, puedan
gjercer las atribuciones en materia de bibliotecas e industrias creativas. Destacando
asi que la Direccién General de Publicaciones y Fomento a la Lectura y la Direccion
General de Fomento a las Artes son las areas que pueden implementar las
estrategias, acciones y programas en dichas materias, en consonancia con lo que se
establece en la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado Libre y
Soberano de Morelos, Ley de Culturay Derechos Culturales para el Estado de Morelos
y demas normativa aplicable en este ambito.

Por ello se considera que con esta asignacion de facultades a dichas Unidades
Administrativas se les permitird actuar de manera mas amplia y robusta, con el
propdsito de que cada una, en el desempeno de sus funciones, pueda promover e
impulsar, en coordinacién con las autoridades competentes, la creacion de industrias
creativas, culturales y cooperativas culturales; ademas de coordinar, organizar, dirigir,
fomentar y acrecentar el establecimiento de bibliotecas y hemerotecas publicas; con
excepcion de las bibliotecas escolares a cargo de la Secretaria de Educacion del Poder
Ejecutivo Estatal, asi como proporcionar por si, 0 a través de los Ayuntamientos, o de
terceros, servicios culturales por medio de las bibliotecas, hemerotecas, videotecas,
filmotecas, casas de cultura y demas establecimientos de caracter cultural, e
impulsar acciones y politicas publicas para la redignificacion y rehabilitacion, que
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contemplen la modernizacién de los espacios, acervos y servicios de las bibliotecas
publicas.

Maxime, si se toma en consideracion que el 11 de marzo de 2026 se publicé en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 6538 el “Programa Sectorial de Cultura
2025-2030", el cual representa una oportunidad para replantear el valor de la cultura
en la vida publica de nuestro Estado, y que contiene las directrices de la planeaciéon
estratégica que se instrumentaran en materia de desarrollo cultural y derechos
culturales por esta Administracién Publica Estatal. Para lo cual se establecieron
diversos objetivos, entre los que destacan, por un lado, el objetivo estratégico 1,

consistente en, “Fomentar el acceso a bienes y productos artisticos y culturales.
Promga @ a @ i , ucis
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artisticas y estéticas a través de procesos de formacion de audiencias y publicos
desde una perspectiva critica y analitica, fomentar la preservacion de la memoria
acompanfiada de procesos formativos que promuevan el respeto a la diversidad
cultural y a la identidad.”; Por otro lado, el objetivo estratégico 4, que consiste en
“Fomentar el acceso a la lectura y al libro. Promover el acceso a la lectura como
motor de desarrollo social, sumdndose a la Republica de Lectores, facilitando el
acceso y disfrute del libro.”, en el que la estrategia es implementar un programa
estatal para la promocién del libro y la lectura.

De ahi que surja la necesidad de que la Direccion General de Fomento a las Artes no
solo cuente con atribuciones para gestionar con las distintas instancias de la
Administracién Publica estatal, federal y municipal los apoyos necesarios para
incrementar, asegurar y difundir la capacidad de produccion de las industrias
creativas y culturales; sino también para que pueda disefar, proponer y coordinar
estrategias, programas Yy acciones en materia de industrias creativas,
cinematograficas, artes visuales y sector audiovisual, en congruencia con la politica
cultural estatal y nacional, para que se pueda promocionar al Estado como escenario
para la creacion, fortalecimiento, desarrollo, exhibicién y difusion de dichos dmbitos
e industrias; ademas de conducir las relaciones con las diferentes personasy figuras
relacionadas con el area artistica y cultural, a fin de establecer mecanismos que
fortalezcan, beneficien e incentiven el desarrollo de sus actividades en conjunto con
las autoridades competentes de la Administracion Publica Estatal.

Lo anterior obedece a la l6égica de que el estado de Morelos cuenta con un

importante numero de personas, gremios y demas agentes que tienen como
objetivo principal la produccién, reproduccién, promocién, difusion y/o
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comercializaciéon de bienes, servicios y actividades de contenido cultural o artistico;
por lo que, si bien es cierto la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal
cuenta con atribuciones para conducir las relaciones con las personas, gremios y
demas agentes dedicados a la cultura y el arte, asi como para promover las acciones
necesarias para la formacion, fortalecimiento y creacion de industrias creativas y
culturales, a efecto de que se promueva a la entidad como un escenario para la
produccién de dichas actividades; no es menos cierto que estas atribuciones deben
ser asignadas directamente a la Unidad Administrativa que cuenta con la estructura
especializada para la planeacién, coordinacién, vinculacion y ejecucién de las
acciones, programas y directrices que permitan el impulso, creacién, capacitaciény
fortalecimiento de los agentes, industrias y demas figuras dedicadas al arte y la

~+PDOCUVENTO | NFORMATI VO

Cabe mencionar que en la labor de asignacion de atribuciones a la Direccion
General de Fomento a las Artes, se observoé lo establecido en la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos, que reforma la del afo de 1888, con la
intencion de complementar, mas que de duplicar, las atribuciones que se otorgan a
otras Secretarias, Dependencias o entidades de la Administracién Publica Estatal;
como puede ser lo previsto en el articulo 25, fracciéon XLVIII, de la Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, promover la
formacién y el desarrollo integral de las personas trabajadoras, como elemento
esencial para dignificar y humanizar el trabajo, a través de actividades sociales,
culturales, recreativas y deportivas de las mismas; para que la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y del Trabajo promueva, fomente y consolide los apoyos, asi
Ccomo que ejecute las acciones necesarias para el desarrollo integral de la micro,
pequenha y mediana empresa, asi como de las cooperativas, gestionando y
proporcionando herramientas y programas de capacitacion, orientacion, asesoria,
financiamiento, tecnologia, promocién, vinculaciéon, organizacion de la produccién,
comercializacion artesanal e impulso a las industrias familiares, creativas y
culturales, con el objeto de que incrementen la competitividad y contribuyan al
desarrollo armoénico de todas las regiones del Estado, asi como a la busqueda de
nuevas vocaciones econdémicas.

Por otro lado, en materia de bibliotecas, es importante mencionar que aun cuando
la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal cuenta con diversas facultades
al respecto, como proporcionar servicios culturales a través de bibliotecas y demas
establecimientos de caracter cultural, ademas de impulsar acciones y politicas
publicas para la redignificaciéon y rehabilitacion de estos espacios; la situacion que
impera en el estado de Morelos en este aspecto propicia que las estrategias, planes
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y acciones que se deben implementar para afrontar las problematicas se generen
desde la Direccion General de Publicaciones y Fomento a la Lectura, pues es la
Unidad Administrativa que conoce de primera mano las circunstancias que han
contribuido en aminorar la disposicién de los servicios bibliotecarios y que, sobre
todo, cuenta con el conocimiento, la logistica y la vinculacion con diversas entidades
y organizaciones para proponer y ejercitar soluciones eficaces en este importante
rubro de la cultura.

Esto cobra relevancia cuando se toma en consideracién que dentro del estado de
Morelos existen 155 bibliotecas que forman parte de la Red Estatal de Bibliotecas, las
cuales sirven como plataformas para la creacion y difusion de actividades artisticas

violencia, descuido y falta de interés por parte de las instancias competentes para
proporcionar el mantenimiento adecuado y para ofrecer al personal bibliotecario la
capacitacion necesaria y una remuneracion digna, practicas que afectan el acceso
de la poblacidn morelense a la cultura y al conocimiento, obstaculizando el contacto
y labor de las bibliotecas publicas, asi como el equipamiento y promocién de las
mismas.

Incluso, es de relevancia sefalar que la reasignacién de atribuciones, en materia de
bibliotecas, materializada al momento de emitir la vigente Ley Organica de la
Administracion Publica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, obedecio6 a la
necesidad de armonizar sus atribuciones con lo establecido en la Ley de Cultura y
Derechos Culturales para el Estado de Morelos, en la que se determina la obligacion
del estado de Morelos para establecer programas, politicas y acciones que
promuevan el acceso libre a bibliotecas y que estimula en el fomento a la lectura en
todos los sectores de la poblacidn. Siguiendo, para tal efecto, la directriz que se
planted por el gobierno federal desde el afo 2015, donde las facultades para
proponer, establecer y coordinar las acciones y politicas en materia de bibliotecas
pasaron de la Secretaria de Educacion Publica a la actual Secretaria de Cultura del
Poder Ejecutivo Federal.

Conforme a lo anterior, la asignacion de las atribuciones a la Direccién General de
Publicaciones y Fomento a la Lectura, en materia de bibliotecas, permitird que se
propongan soluciones técnicas, factibles, funcionales y eficientes para la creacion,
mejora, rehabilitacion y conservaciéon de las bibliotecas y el acervo bibliografico, asi
como para la redignificacion de las condiciones y capacitacion del personal
bibliotecario, las cuales se traduzcan en la implementacion de politicas, programas
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y acciones que mejoren y reduzcan todos los factores que han contribuido a no
desarrollar todo el potencial con el que cuenta el estado de Morelos en este ambito;
siempre en busca de posicionar la importancia de la conservacion y el aumento de
estos espacios como centros culturales que fortalezcan los procesos de
transformacioén y apoyo a la cultura.

Ahora bien, de las consideraciones antes expuestas se estima que la reforma
planteada en la presente iniciativa constituye una respuesta oportuna para que, en
ese sentido, la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, armonice el gjercicio
de sus funciones con las transformaciones impulsadas mediante las diversas

reformas a la Ley Organica de la Administracion PUblica para el Estado Libre
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De igual forma, la reforma permitira que las propuestas orientadas a atender las
necesidades de la sociedad y fortalecer las condiciones en materia de bibliotecas e
industrias creativas se formulen e implementen con un enfoque técnico y
especializado, que considere integralmente los factores necesarios para impulsar,
fortalecer y preservar estos ambitos del sector cultural.

Asimismo, la armonizacidn normativa, asi como la distribucion y asignacion de
atribuciones a la Direccién General de Publicaciones y Fomento a la Lecturay a la
Direccion General de Fomento a las Artes, no implican la creacion de nuevas
estructuras administrativas para el gjercicio de dichas facultades, toda vez que,
como se ha sefalado, ambas unidades administrativas cuentan con la experiencia,
los conocimientos técnicos y los vinculos institucionales necesarios para fortalecer
las politicas, programas y acciones que se instrumenten en las materias de su
competencia.

Conforme lo anterior, las propuestas de reforma, adicion y derogacion que se
plantean en el presente instrumento se describen de mejor manera en la tabla
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA | PROPUESTA DE REFORMA, ADICION Y
SECRETARIA DE CULTURA DEL | DEROGACION
PODER EJECUTIVO ESTATAL
VIGENTE

Articulo 3. ... Articulo 3. ...

l. alaXV... l. ala XV. ..
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CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

XVI. Secretaria de Administracion, a
la Secretaria de Administracién del
Poder Ejecutivo Estatal;

XVII. Secretaria deta-Contratorfa, a la
Secretaria fa del Poder
Ejecutivo Estatal;

XIX. Secretarias, a las Secretarias de
Gobierno, de Haetenda, de Desarrollo

Econdmico y del Trabajo, de
Desarrollo Agropecuario, de
Infraestructura, de Educacién, de

Salud, de Administracion, de—la
Contraterita, de Turismo, de Cultura,
de Bienestar, de Desarrollo
Sustentable, de las Mujeres y de
Seguridad y Proteccion Ciudadana;

XVI. Secretaria de Administracion y
Finanzas, a la Secretaria de
Administracion y Finanzas del Poder
Ejecutivo Estatal;

XVII. Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno, a la Secretaria Anticorrupcion
y Buen Gobierno del Poder Ejecutivo
Estatal;

XVIII. DEROGADA.

O | NFORMATI

XIX. Secretarias, a las Secretarias de
Gobierno, de Administracion y Finanzas,
de Desarrollo Econdmicoy del Trabajo, de
Desarrollo Agropecuario, de
Infraestructura, de Educacion, de Salud,
Anticorrupcién y Buen Gobierno, de
Turismo, de Cultura, de Bienestar, de
Desarrollo Sustentable, de las Mujeres y
de Seguridad y Proteccion Ciudadana;

VO

gue se requiera para el ejercicio de
sus atribuciones, que conforme a la
suficiencia presupuestal y previo
dictamen funcional correspondiente,
se sefalen en este Reglamento, los
Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables. El nivel y

XX.ala XXIl. ... XX.ala XXIl. ...

Articulo 5. ... Articulo 5. ...

l.alaX. .. lLalaX...

La estructura organica de Ila | La estructura organica de la Secretaria
Secretaria estara integrada por las | estara integrada por las Unidades
Unidades Administrativas, el | Administrativas, el personal técnico y
personal técnico y administrativo | administrativo que se requiera para el

gjercicio de sus atribuciones, que
conforme a la suficiencia presupuestal y
previo dictamen técnico funcional
correspondiente, se senalen en este
Reglamento, los Manuales
Administrativos y en las disposiciones
aplicables. El nivel y categoria seran

e

categoria seran determinados por la | determinados por la Secretaria de
Secretaria de Administracion y—la | Administracion y Finanzas.
JIIIIIIIIII(alc;IIIIIIIIIIf.c)IIIIIIIIIIll\:.c;IIIIIIIIII:.C)IDIIIDIIIIF'c:'IIIIIIIIIIF.c;IIIIIIIIIIF-E:‘IIIIIIIIIIF.c‘jllllllllllf.illllllﬁ
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GOBIERNO DEL ESTADO
2024 - 2030

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

Articulo 8. La Persona Fitular de la
Secretaria, ademas de las
atribuciones que le confiere la Ley
Orgéanica, cuenta con las que a
continuacioén se sefialan:

l.a la XXXIV. ...

XXXV y XXXVIL. ...

Articulo 8. La persona titular de la
Secretaria, ademas de las atribuciones
qgue le confiere la Ley Organica, cuenta
con las que a continuacion se sefalan:

l.ala XXXIV. ...

XXXV. DEROGADA

XXXV y XXXVII. ...

Articulo 10. Las Personas Fitulares de
las Unidades Administrativas, para el
ejercicio de sus funciones, cuentan

con las atribuciones genéricas
siguientes:
l.ala XXIII. ...
XXIV. Elaborar y actualizar los
Manuales Administrativos en

coordinaciéon con la Secretaria de
Administracion de conformidad con
la Normativa;

XXV. a la XXXIII. ...

XXXIV. Participar cuando asi se
requiera en los actos formales de
entrega recepcion de la
Administracion Publica Centralizada,
en coordinacion con las Secretarias
de la-Contrateriay de Administracion;

Articulo 10. Las personas titulares de las
Unidades Administrativas, para el
ejercicio de sus funciones, cuentan con
las atribuciones genéricas siguientes:

l.ala XXIII. ...

XXIV. Elaborar y actualizar los Manuales
Administrativos en coordinacién con la
Secretaria de Administracion y Finanzas
de conformidad con la Normativa;

XXV. a la XXXIII. ...

XXXIV. Participar, cuando asi se requiera,
en los actos formales de entrega
recepcion de la Administracion Publica
Centralizada, en coordinacién con las
Secretarias Anticorrupcion y Buen
Gobierno y de Administracion y
Finanzas;
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CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

XXXV.a la Lll. ..

XXXV.ala Lll. ..

Articulo 14. A la Persona Fitular de la
Direccién General de Publicacionesy
Fomento a la Lectura le
corresponden las siguientes
atribuciones especificas:

[.ala XIV...

XV. Generar un programa estatal
editorial de publicaciones

: ‘ ‘ S
[Sdsks,

persa
cronistas y editoras:

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

Articulo 14. A la persona titular de la
Direcciéon General de Publicaciones y
Fomento a la Lectura le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

[.ala XIV. ..

XV. Generar un programa estatal editorial
de publicaciones morelenses que incluya

Iasl;)e aa';‘;
nistias ieMliora

XVI. Coordinar acciones con la Red
Nacional de Bibliotecas Publicas y la
Red Estatal de Bibliotecas Publicas del
Estado de Morelos, a fin de garantizar a
las personas usuarias el acceso libre,
amplio y equitativo al conocimiento
contenido en sus acervos;

XVIl. Establecer, en coordinacién con
los municipios y las areas responsables
de la operacion de las bibliotecas
publicas municipales, mecanismos de
participacion para la planeacién,
fortalecimiento, expansion y
modernizacién tecnolégica de la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas del
Estado de Morelos, promoviendo la
conectividad a internet de banda ancha
y el acceso a plataformas digitales de
informacion;

XVIIl. Promover el fortalecimiento de
los servicios bibliotecarios en el estado,
mediante acciones de capacitacion,
asesoria técnica y acompafiamiento,
asi como el desarrollo de actividades de
difusion y promocién de la lectura
dirigidas a las personas usuarias de las
bibliotecas publicas municipales, bajo
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LA TIERRA QUE NOS UNE

GOBIERNO DEL ESTADO
2024 - 2030

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

DOCUVENT G

un enfoque de inclusién, accesibilidad
universal, perspectiva de género y
rescate de la memoria local, conforme
a la Normativa;

XIX. Gestionar, coordinar y promover la
distribucion de materiales
bibliograficos, previamente
catalogados y clasificados conforme a
las normas técnicas bibliotecolégicas
aplicables, a las bibliotecas integrantes
de la Red Estatal de Bibliotecas
bligas log= psi
mo |mplulek © cibn
y difusion de la memoria histoérica, la
tradicion oral y el patrimonio
documental de los municipios del
estado, con el propésito de fortalecer la
eficiencia y pertinencia cultural de los
servicios bibliotecarios;

XX. Coadyuvar, en el ambito de su
competencia, en la administracion,
resguardo, evaluacién y control de los
acervos bibliograficos, asi como del
mobiliario y equipamiento asignados a
las bibliotecas publicas del estado,
particularmente aquellos que formen
parte de la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas, observando su caracter de
bienes publicos federales y las
disposiciones aplicables para su uso,
conservacion y destino, integrando los
sistemas de registro y estadistica
correspondientes;

XXLI. Vincular a las personas titulares de
las instituciones publicas, privadas y
sociales, asi como a las asociaciones
civiles, con la Red Nacional de
Bibliotecas publicas, para la gestion de
la instalacion o incorporacién de
bibliotecas publicas a dicha Red, en
términos de las disposiciones
aplicables;

o

VO
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A% MORELOS

GOBIERNO DEL ESTADO
2024 - 2030

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

XXII. Proponer, desde el ambito de su
competencia, y en coordinacién con las

instancias correspondientes,
mecanismos que contribuyan a
garantizar condiciones laborales

dignas para el personal bibliotecario,
asi como generar un reglamento que
defina ampliamente sus funciones,
derechos y responsabilidades;

XXIIl. Promover, en coordinacién con

ERR\T] as ggbie icipmt, pel
DOCUNENT GENE RV
y actualizaciéon de las

mantenimiento

bibliotecas publicas, a fin de contar con
espacios que favorezcan las
necesidades de los wusuarios, de
conformidad con la disponibilidad
presupuestal vigente, y

XXIV. Ejercer las atribuciones en
materia de bibliotecas conferidas a la
Secretaria en la Ley de Cultura y
Derechos Culturales para el Estado de
Morelos.

o

VO

Articulo 15. A la Persona Fitular de la
Direccion General de Fomento a las
Artes, le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

[.ala XVIII. ...

XIX. Gestionar con las distintas
instancias de la Administracion
PuUblica estatal, federal y municipal,
los apoyos necesarios para
incrementar, asegurar y difundir la
capacidad de produccion creativa

Articulo 15. A la persona titular de la
Direccion General de Fomento a las
Artes, le corresponden las siguientes
atribuciones especificas:

[.ala XVIII. ..

XIX. Gestionar con las distintas
instancias de la Administracion Publica
estatal, federal y municipal, los apoyos
necesarios para incrementar, asegurar y
difundir la capacidad de produccion
creativa de las industrias creativas y

de las industrias creativas y | culturales,y
culturales:
SIN CORRELATIVO XX. Disefar, proponer y coordinar
..C;IIIIIIIlllialc;IIIIIIIIII',\=.C)IIIIIIIIIIll‘.:..':;IIIIIIIIII',\=.c)IIIIIIIIII(:.'.':]IIIIIIIIIIIf.:.c;IIIIIIlIII:’:-C:‘IIIIIIIIII.l\:l.n
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LA TIERRA QUE NOS UNE

GOBIERNO DEL ESTADO
2024 - 2030

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

SIN CORRELATIVO

DOCUVENT QR

estrategias, programas y acciones en
materia de industrias creativas, artes
visuales y sector audiovisual, en
congruencia con la politica cultural
estatal y nacional;

XXI. Conducir las relaciones con
intérpretes, investigadores,
promotores culturales, gestores,
artesanos, docentes, investigadores y
cronistas, asi como industrias
creativas, culturales y demas flguras

iﬂ@ hD :

i S
que fortalezcan, beneficien e
incentiven el desarrollo de sus
actividades en conjunto con las
autoridades competentes de |Ia
Administraciéon Publica Estatal;

XXIl. Ejecutar, proponer, disefar y
organizar acciones que promocionen
al Estado como escenario para la
realizacion de actividades que
fomenten el desarrollo, exhibicién y
difusion de la industria
cinematografica, audiovisual, creativa,
de radio y televisién y en la industria
editorial; asi como establecer
directrices culturales y artisticas en
estos ambitos, para que se propicien
las actividades que las hagan posibles;

XXIIl. Proponer mecanismos para el
desarrollo econémico-cultural
mediante el fortalecimiento de las
industrias creativas, y

XXIV. Ejercer las atribuciones
conferidas a la Secretaria en la Ley de
Cultura y Derechos Culturales para el
Estado de Morelos, en relacién con las
industrias creativas o culturales.

VO
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SECRETARIA DE CULTURA

Articulo 17. La Secretaria contara con
una UEJ, que estara a cargo de la
persona servidora publica que
nombre la Persona Fitular de la
Consejeria Juridica con base a los
lineamientos que se establezcan
para tal fin.

Estara integrada por el personal
técnico y administrativo que se
requiera para el ejercicio de sus
atribuciones, que conforme a la
sufici j pUPsty ;

se senalen en este Reglamento, los
Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables. El nivel y
categoria seran determinados por la
Secretaria de Administracion y {a

Articulo 17. La Secretaria contara con una
UEJ, que estara a cargo de la persona
servidora publica gue nombre la persona
titular de la Consejeria Juridica con base
a los lineamientos que se establezcan

para tal fin.

Estara integrada por el personal técnicoy
administrativo que se requiera para el
ejercicio de
conforme a la suficiencia presupuestal y
dixts 3
responfli§
eglamento,
Administrativos y en las disposiciones
nivel y categoria seran
por

evVvio

aplicables. El
determinados

Sus

atribuciones,

U

Nnf egte
Manuales

la Secretaria
Administraciéon y Finanzas.

que

de

Articulo 21. La Secretaria contara con
una UEFA, que estard a cargo de la
persona servidora publica que
nombre la Persona Fitular de Ia
Secretaria de Administracion con
base en los lineamientos que se
establezcan para tal fin.

Estara integrada por el personal
técnico y administrativo que se
requiera para el ejercicio de sus
atribuciones, que conforme a la
suficiencia presupuestal y previo
dictamen funcional correspondiente,
se sefalen en este Reglamento, los
Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables. El nivel,
categoria y perfil de puesto seran
determinados por la Secretaria de
Administracion y ta—Seeretarfa—de
competencias:

Articulo 21. La Secretaria contara con una
UEFA, que estara a cargo de la persona
servidora publica que nombre la persona
titular de la Secretaria de Administracion
y Finanzas con base en los lineamientos

gue se establezcan para tal fin.

Estara integrada por el personal técnicoy
administrativo que se requiera para el
gjercicio de
conforme a la suficiencia presupuestal y

previo dictamen técnico funcional
correspondiente, se sefalen en este
Reglamento, los Manuales

Administrativos y en las disposiciones
aplicables. El nivel, categoria y perfil de
determinados por
Secretaria de Administracion y Finanzas.

puesto

seran

Sus

atribuciones,

que

la
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2024 - 2030

CULTURA

SECRETARIA DE CULTURA

Articulo 22. Para el mejor desempeno
de las funciones a su cargo, la UEFA
ejercerd sus atribuciones con
sujecion a las politicas, bases,
lineamientos, evaluaciones y demas
Normativa que al afecto expida o
aplique la Secretaria de
Administracion y la—Seeretaria—de

1

cormpetencia:

Articulo 22. Para el mejor desempefio de
las funciones a su cargo, la UEFA ejercera
sus atribuciones con sujecién a las
politicas, bases, lineamientos,
evaluaciones y demas Normativa que al
afecto expida o aplique la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

Articulo 23. A |la Persona Fitular de la

I. ldentificar y solicitar ante la
Direccién General de Recursos
Humanos de la Secretaria de

Administracién, los requerimientos
de personal, entre ellos, las altas,
bajas, reingresos, cambios de plaza,
permutas, modificaciones a datos

personales, cambios de
nombramiento, licencias,
reanudaciones de labores,
reexpediciones de pago,
suspensiones de relacion laboral,

cambios de Unidad Administrativa,
cambios de clave nominal, cambios
de adscripcion, y demas que sean
necesarios para el funcionamiento
de la Unidad Administrativa
correspondiente;

[I. Reclutar y seleccionar a las
personas candidatas a ingresar a la
Secretaria o gestionar la contratacion
de las personas previamente
seleccionadas por el titular de Ia
Unidad Administrativa solicitante o
de la Persona Fitular de la Secretaria,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccion General

Articulo 23. A la persona titular de la UEFA

O-F=SERNVATT

|. Identificar y solicitar ante la Direccidn
General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion y Finanzas
los requerimientos de personal; entre
ellos, las altas, bajas, reingresos, cambios
de plaza, permutas, modificaciones a
datos personales, cambios de
nombramiento, licencias, reanudaciones

de labores, reexpediciones de pago,
suspensiones de relacion  laboral,
cambios de Unidad Administrativa,

cambios de clave nominal, cambios de
adscripcion, y demas que sean
necesarios para el funcionamiento de la
Unidad Administrativa correspondiente;

Il. Reclutar y seleccionar a las personas
candidatas a ingresar a la Secretaria o
gestionar la contratacion de las personas
previamente seleccionadas por el titular
de la Unidad Administrativa solicitante o
de la persona titular de la Secretaria, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccion General de
Recursos Humanos de la Secretaria de

o

VO

de Recursos Humanos de la | Administraciony Finanzas;
Secretaria de Administracion;
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[1l. Detectar las necesidades de
capacitacion y desarrollo del | lll. Detectar las necesidades de
personal y solicitar su gestion, | capacitacién y desarrollo del personal y
asimismo brindar la apertura para la | solicitar su gestidon, asimismo brindar la
evaluacion del desempefio conforme | apertura para la evaluacion del
lo solicite la Direccion General de | desempeno conforme lo solicite la
Recursos Humanos de la Secretaria | Direccion General de Recursos Humanos
de Administracion; de la Secretaria de Administracion y
Finanzas;

IV. Identificar las necesidades
operativas de las Unidades | IV. Ident|f|car las nece5|dades operativas

Adml | t A

Direc B * Q al W icitTr :qlﬂ Ije VO
Humanos Secretaria de ecursos ecretana de
Admmlstraaon, Ia asignacion de | Administracion y Finanzas, la asignacion
personas prestadoras de servicio | de personas prestadoras de servicio

social y practicas profesionales; social y practicas profesionales;

V. Tramitar la baja o suspension de las
personas trabajadoras, en términos | V. Tramitar la baja o suspension de las
de la Ley del Servicio Civil del Estado | personas trabajadoras, en términos de la
de Morelos y la Normativa; Ley del Servicio Civil del Estado de
Morelos y la Normativa;

VI. Atender las disposiciones relativas
a seguridad e higiene en el trabajo | VI. Atender las disposiciones relativas a
gue emita la Direccion General de | seguridad e higiene en el trabajo que
Recursos Humanos de la Secretaria | emita la Direccion General de Recursos
de Administracion; Humanos de la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

VII. Solicitar la adquisicion,
enajenacion, comodato, destino o | VIl. Solicitar la adquisicion, enajenacion,
cualquier otra afectacion de los | comodato, destino o cualquier otra
bienes inmuebles a la Direccidn | afectacion de los bienes inmuebles a la
Ceneral de Patrimonio de la | Direccion General de Patrimonio de la
Secretaria de Administracion, en | Secretaria de Administracion y Finanzas,
apego a la Normativa; en apego a la Normativa;

VIII. Coordinarse con el almacén de la
Direccion General de Patrimonio de | VIII. Coordinarse con el almacén de la
la Secretaria de Administracion: para | Direccion General de Patrimonio de la
la entrega recepciéon de los bienes | Secretaria de Administracion y Finanzas
inventariables y llevar a cabo el | para la entrega recepcion de los bienes
control de los resguardos e informar | inventariablesy llevar a cabo el control de
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los cambios a la citada Direccion

General;

IX. Solicitar el registro de los
contratos de servicios basicos y
arrendamientos ante la Direccidn
Ceneral de Gestidon Administrativa
Institucional de la Secretaria de
Administracion y, cuando resulte
necesario, solicitar el pago de los

servicios de uso generalizado,
conforme a los calendarios
estabjesi

linea
citada Direccion General;

X.Solicitar la baja, alta o transferencia
de bienes muebles y activos
intangibles, asi como la actualizacion
de los resguardos, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la
Direccion General de Patrimonio de
la Secretaria de Administracion;

XI. Asegurarse de que el
mantenimiento preventivo y
correctivo del parque vehicular en
propiedad, uso, destino o cualquier
otra figura bajo la cual se encuentre a
favor de la Secretaria, se realice en
tiempo y forma conforme a los
lineamientos de la Direccion General
de Servicios de la Secretaria de
Administracion;

XIl. Solicitar a la unidad de Ia
Secretaria de Administracion
competente, los servicios que

requiera la Secretaria, incluyendo el
tramite de servicio de seflalamientos
y logotipos de los inmuebles vy
vehiculos oficiales, asi como los
servicios de talleres graficos que se
requiera;

ef octo

los resguardos e informar los cambios a la
citada Direccién General;

IX. Solicitar el registro de los contratos de
servicios basicos y arrendamientos ante

la Direccion General de Gestion
Administrativa de la Secretaria de
Administracion 'y Finanzas cuando

resulte necesario, solicitar el pago de los
servicios de uso generalizado, conforme a
los calendarios establecidos para tal

WY

X. Solicitar la baja, alta o transferencia de
bienes muebles y activos intangibles, asi
como la actualizacion de los resguardos,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccidon General de
Patrimonio de |la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

Xl. Asegurar que el mantenimiento
preventivo y correctivo del parque
vehicular en propiedad, uso, destino o
cualquier otra figura bajo la cual se
encuentre a favor de la Secretaria, se
realice en tiempo y forma conforme a los
lineamientos de la Direccion General de
Servicios de la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

XIll. Solicitar a la unidad de |la Secretaria de
Administracion y Finanzas competente,
los servicios que requiera la Secretaria,
incluyendo el tramite de servicio de
sefalamientos y logotipos de los
inmuebles y vehiculos oficiales, asi como
los servicios de talleres graficos que se
requiera;
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XIll. Gestionar ante la Direcciéon
General de Desarrollo Organizacional
de |la Secretaria de Administracion, el
andlisis y emision del dictamen
funcional de las propuestas de
modificaciones de estructuras que
resulten de las reformas al marco
juridico o reorganizacion de |la
Secretaria;

XIV. Solicitar a la Direccion General de
Desarrollo  Organizacional de la

3 N : DN
erk N ps
descripciones y perfiles de puesto y

los Manuales Administrativos, asi
como remitirlos para su revision;

XV. Ser enlace con la Direcciéon
General de Contrataciones de Bienes
y Servicios de la Secretaria de
Administracién, para la adquisicidon
de los recursos materiales que sean
necesarios para el funcionamiento
de las Unidades Administrativas,
conforme a la Ley sobre
Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Poder Ejecutivo del
Estado Librey Soberano de Morelos y
demas Normativa;

XVI. Coordinar a las Unidades
Administrativas en la elaboracion e
integracion de los programas
presupuestarios y el anteproyecto de
presupuesto anual;

XVII. Ser el enlace para la integracion
y entrega de los informes de gestion
gubernamental de la Secretaria a la
gue pertenece, con las autoridades
competentes que lo solicitan;

XIll. Gestionar ante la Direccion General
de Desarrollo Organizacional de la
Secretaria de Administracion y Finanzas,
el andlisisy emisién del dictamen técnico
funcional de las propuestas de
modificaciones de estructuras que
resulten de las reformas al marco juridico
O reorganizacioén de la Secretaria;

XIV. Solicitar a la Direccion General de

sargpllo DT JPTIR ‘ al la
retpria : & o g n{as
a asesoria para elaborar o actualizar las

descripciones y perfiles de puesto y los
Manuales Administrativos, asi como
remitirlos para su revision;

XV. Ser enlace con la Direccién General
de Contrataciones de Bienes y Servicios
de la Secretaria de Administracion y
Finanzas para la adquisicion de los
recursos materiales que sean necesarios
para el funcionamiento de las Unidades
Administrativas, conforme a la Ley sobre
Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientosy Prestacion de Servicios
del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Morelosy demas Normativa;

XVI. Coordinar a las Unidades
Administrativas en la elaboracion e
integracion de los programas

presupuestarios y el anteproyecto de
presupuesto anual;

XVIIl. Ser el enlace para la integracion y
entrega de los informes de gestion
gubernamental de la Secretaria a la que
pertenece, con las autoridades
competentes que lo solicitan;
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Waame
XVIIl. Fungir como enlace para el
control y seguimiento del sistema de
informacion de la gestion
gubernamental ante las Secretarias
de Haetenda y deta Contraloeria;

XIX. Solicitar a la Secretaria de

Haetenda los recursos financieros
que requieran las Unidades
Administrativas para el

funcionamiento de las mismas;

22et,
conforme
solicitudes informacion
requeridas por parte de los Organos
Fiscalizadores de los diferentes
6rdenes de gobierno, coadyuvando
en materia de transparencia y
rendicion de cuentas, y

XXl.  Coordinar a la Unidad
Responsable de Soporte Informatico
de la Secretaria con sujecién a las
politicas, bases y lineamientos que al
efecto expida la Dependencia
competente.

XVIII. Fungir como enlace para el control
y seguimiento del sistema de
informacion de la gestion
gubernamental ante las Secretarias de
Administracion y Finanzas y
Anticorrupcién y Buen Gobierno;

XIX. Solicitar a la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas los recursos
financieros que requieran las Unidades
Administrativas para el funcionamiento
de las mismas;

ENTQ 4-NFORNAT:
ormativa conforme a la Normativa, las solicitudes

de informacién requeridas por parte de

los Organos Fiscalizadores de los
diferentes ordenes de gobierno,
coadyuvando en materia de

transparencia y rendicion de cuentas, y

XXI. Coordinar a la Unidad Responsable
de Soporte Informatico de la Secretaria
con sujecion a las politicas, bases y
lineamientos que al efecto expida la
Dependencia competente.

VO

No pasa desapercibido que en la emisidn del presente instrumento se observaron los
principios de simplificacion, agilidad, economia, informacion, precision, legalidad,
transparencia, austeridad e imparcialidad que se sefialan en el articulo 8 primer
parrafo, de la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado Libre y

Soberano de Morelos.

Finalmente, el presente instrumento cumple con lo dispuesto en el articulo 12 de la
Ley de Planeacion para el Estado de Morelos al encontrarse plenamente vinculado
con el “Plan Estatal de Desarrollo 2025- 2030", publicado en el Periédico Oficial “Tierra
y Libertad”, nUmero 6423 Extraordinaria, el 09 de mayo de 2025, en su Eje Rector
numero 3 denominado “bienestar para el pueblo”, en el que se contempla el objetivo
estratégico 3.9 consistente en “Fomentar el desarrollo cultural y artistico, asi como el
acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.”, acorde con la
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estrategia 3.9.1 “Promover el consumo de bienesy productos culturales, ampliando la
oferta de servicios, espectaculos y espacios que permitan disfrutar de las
experiencias artisticas y estéticas desde una perspectiva critica y analitica,
fomentando la preservacion de la memoria acompafada de procesos formativos que
promuevan el respeto a la diversidad cultural y a la identidad. cuyas lineas de accién
son la 3.9.1.3 consistente en el “Reconocimiento y estimulos para la produccién de
artes escénicas.”; 3.9.1.7 relativa al “Fortalecimiento de la formacién audiovisual.”;
3.9.1.8 con la “Promocion la cultura digital y tecnologias para la creatividad.”; 3.9.19
referente al “Impulso a las economias creativas.”

Por ultimo, el Decreto que nos ocupa también se encuentra alineado con la

el acceso y disfrute del libro.”; cuya linea de accién 3.9.4.1 contempla “Alinearse a la
estrategia nacional de fomento a la lectura.”; mientras que la 3.9.4.3 refiere
“incorporar la red de bibliotecas a la Secretaria de Cultura.”, y la 3.9.4.5 busca
“Impulsar salasy clubes de lectura.”.

En mérito de los fundamentos y razonamientos expuestos, he tenido a bien expedir
el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA
DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL

ARTICULO PRIMERO. Se reforman las fracciones XVI, XVII y XIX, del articulo 3; el
dltimo parrafo del articulo 5; el primer parrafo, del articulo 8; el primer parrafo y las
fracciones XXIV y XXXIV, del articulo 10; el primer parrafo y la fraccion XV, del articulo
14, el primer parrafo y la fraccion XIX, del articulo 15; los articulos 17; 21; 22 y 23, todos
del REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL PODER
EJECUTIVO ESTATAL, para quedar como adelante se indica.

ARTICULO SEGUNDO. Se adicionan las fracciones XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXIl,
XXy XXIV, del articulo 14 y las fracciones XX, XXI, XXII, XXl y XXIV, del articulo 15, todos
del REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA DEL PODER
EJECUTIVO ESTATAL, para quedar como adelante se indica.
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ARTICULO TERCERO. Se deroga la fraccion XVIII, del articulo 3y la fraccion XXXV, del
articulo 8, ambos del REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA
DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...
[.ala XV...

XVI. Secretaria de Administracion y Finanzas, a la Secretaria de Administracion y
Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal;

L TNFORNKTTVO

XIX Secretarias, a las Secretarias de Gobierno, de Administracion y Finanzas, de
Desarrollo Econdmico y del Trabajo, de Desarrollo Agropecuario, de Infraestructura,
de Educacion, de Salud, Anticorrupcién y Buen Gobierno, de Turismo, de Cultura,
de Bienestar, de Desarrollo Sustentable, de las Mujeres y de Seguridad y Proteccion
Ciudadana;

XVIll. DEROGADA,

XX. ala XXIl. ...

Articulo 5. ...

l.alaX. ..

La estructura organica de la Secretaria estara integrada por las Unidades
Administrativas, el personal técnico y administrativo que se requiera para el ejercicio
de sus atribuciones, que conforme a la suficiencia presupuestal y previo dictamen
técnico funcional correspondiente, se sefialen en este Reglamento, los Manuales
Administrativos y en las disposiciones aplicables. El nivel y categoria seran
determinados por la Secretaria de Administracién y Finanzas.

Articulo 8. La persona titular de la Secretaria, ademas de las atribuciones que le
confiere la Ley Organica, cuenta con las que a continuacion se sefialan:

l.ala XXXIV. ...

XXXV. DEROGADA
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XXXVI. y XXXVII. ...

Articulo 10. Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el ejercicio
de sus funciones, cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

&% MORELOS CULTURA
% @ ;%.%;?13? NOS UNE SECRETARIA DE CULTURA

oo LIQCLIVENTQ...) NEORMATL VO

Secretaria de Administracion y Finanzas de conformidad con la Normativa;

XXV. a la XXXIII. ...

XXXIV. Participar, cuando asi se requiera, en los actos formales de entrega recepcion
de la Administracién Publica Centralizada, en coordinacién con las Secretarias
Anticorrupcién y Buen Gobierno y de Administraciéon y Finanzas;

XXXV.a la Lll. ...

Articulo 14. A la persona titular de la Direccidon General de Publicaciones y Fomento
a la Lectura le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

l.ala XIV. ...

XV. Generar un programa estatal editorial de publicaciones morelenses que incluya
a las personas escritoras morelenses, cronistas y editoras, y

XVI. Coordinar acciones con la Red Nacional de Bibliotecas Publicas y la Red
Estatal de Bibliotecas Publicas del Estado de Morelos, a fin de garantizar a las
personas usuarias el acceso libre, amplio y equitativo al conocimiento contenido
en sus acervos;

XVII. Establecer, en coordinacién con los municipios y las areas responsables de
la operacion de las bibliotecas publicas municipales, mecanismos de
participacion para la planeacion, fortalecimiento, expansiéon y modernizaciéon
tecnolégica de la Red Estatal de Bibliotecas Publicas del Estado de Morelos,
promoviendo la conectividad a internet de banda anchay el acceso a plataformas
digitales de informacion;
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XVIIl. Promover el fortalecimiento de los servicios bibliotecarios en el estado,
mediante acciones de capacitacion, asesoria técnica y acompafamiento, asi
como el desarrollo de actividades de difusion y promocién de la lectura dirigidas
a las personas usuarias de las bibliotecas publicas municipales, bajo un enfoque
de inclusién, accesibilidad universal, perspectiva de género y rescate de la
memoria local, conforme a la Normativa;

XIX. Gestionar, coordinar y promover la distribucién de materiales bibliograficos,
previamente catalogados y clasificados conforme a las normas técnicas
bibliotecolégicas aplicables, a las bibliotecas integrantes de la Red Estatal de

d relps, i
n oria-historica,'la‘tradi
documental de los municipios del estado, con el propédsito de fortalecer la
eficiencia y pertinencia cultural de los servicios bibliotecarios;

XX. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la administracién, resguardo,
evaluacién y control de los acervos bibliograficos, asi como del mobiliario y
equipamiento asignados a las bibliotecas publicas del estado, particularmente
aquellos que formen parte de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas,
observando su caracter de bienes publicos federales y las disposiciones
aplicables para su uso, conservacién y destino, integrando los sistemas de
registro y estadistica correspondientes;

XXI. Vincular a las personas titulares de las instituciones publicas, privadas y
sociales, asi como a las asociaciones civiles, con la Red Nacional de Bibliotecas
publicas, para la gestion de la instalaciéon o incorporacion de bibliotecas publicas
a dicha Red, en términos de las disposiciones aplicables;

XXIl. Proponer, desde el ambito de su competencia, y en coordinacién con las
instancias correspondientes, mecanismos que contribuyan a garantizar
condiciones laborales dignas para el personal bibliotecario, asi como generar un
reglamento que defina ampliamente sus funciones, derechos Yy
responsabilidades;

XXIIl. Promover, en coordinacién con los gobiernos federal y municipal, el
establecimiento, operacién, mantenimiento y actualizacién de las bibliotecas
publicas, a fin de contar con espacios que favorezcan las necesidades de los
usuarios, de conformidad con la disponibilidad presupuestal vigente, y

XXIV. Ejercer las atribuciones en materia de bibliotecas conferidas a la Secretaria
en la Ley de Cultura y Derechos Culturales para el Estado de Morelos.
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Articulo 15. A |la persona titular de la Direcciéon General de Fomento a las Artes, le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

l.ala XVIII. ...

XIX. Gestionar con las distintas instancias de la Administraciéon Publica estatal,
federal y municipal, los apoyos necesarios para incrementar, asegurar y difundir la
capacidad de produccion creativa de las industrias creativas y culturales, y

XX. Diseinar, proponer y coordinar estrategias, programas y acciones en materia
de industrias creativas, artes visuales y sector audiovisual, en congruencia con

NTO, | NFORMATI VO

XXI. as relaciones con Intérpretes, investigadores, promotores
culturales, gestores, artesanos, docentes, investigadores y cronistas, asi como
industrias creativas, culturales y demas figuras relacionadas con el drea artistica
y cultural; para establecer mecanismos que fortalezcan, beneficien e incentiven
el desarrollo de sus actividades en conjunto con las autoridades competentes
de la Administracién Publica Estatal;

XXIIl. Ejecutar, proponer, disefar y organizar acciones que promocionen al
Estado como escenario para la realizacion de actividades que fomenten el
desarrollo, exhibicién y difusién de la industria cinematografica, audiovisual,
creativa, de radio y television y en la industria editorial; asi como establecer
directrices culturales y artisticas en estos ambitos, para que se propicien las
actividades que las hagan posibles;

XXIIl. Proponer mecanismos para el desarrollo econémico-cultural mediante el
fortalecimiento de las industrias creativas, y

XXIV. Ejercer las atribuciones conferidas a la Secretaria en la Ley de Cultura y
Derechos Culturales para el Estado de Morelos, en relacién con las industrias
creativas o culturales.

Articulo 17. La Secretaria contara con una UEJ, que estara a cargo de la persona
servidora publica que nombre la persona titular de la Consejeria Juridica con base a
los lineamientos que se establezcan para tal fin.

Estara integrada por el personal técnico y administrativo que se requiera para el
ejercicio de sus atribuciones, que conforme a la suficiencia presupuestal y previo
dictamen técnico funcional correspondiente, se sefalen en este Reglamento, los
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Manuales Administrativos y en las disposiciones aplicables. El nivel y categoria seran
determinados por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Articulo 21. La Secretaria contara con una UEFA, que estara a cargo de la persona
servidora publica que nombre la persona titular de la Secretaria de Administracion y
Finanzas con base en los lineamientos que se establezcan para tal fin.

Estara integrada por el personal técnico y administrativo que se requiera para el
i i arme g la gufici '
nte,Jse
Manuales Administrativos y en las disposiciones aplicables.
de puesto serdn determinados por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

Articulo 22. Para el mejor desempeno de las funciones a su cargo, la UEFA ejercera
sus atribuciones con sujecidén a las politicas, bases, lineamientos, evaluaciones y
demas Normativa que al afecto expida o aplique |la Secretaria de Administracion y
Finanzas.

Articulo 23. A la persona titular de la UEFA le corresponden las atribuciones
especificas siguientes:

|. ldentificar y solicitar ante la Direcciéon General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion y Finanzas los requerimientos de personal; entre ellos,
las altas, bajas, reingresos, cambios de plaza, permutas, modificaciones a datos
personales, cambios de nombramiento, licencias, reanudaciones de labores,
reexpediciones de pago, suspensiones de relacion laboral, cambios de Unidad
Administrativa, cambios de clave nominal, cambios de adscripcion,y demas que sean
necesarios para el funcionamiento de la Unidad Administrativa correspondiente;

Il. Reclutar y seleccionar a las personas candidatas a ingresar a la Secretaria o
gestionar la contratacion de las personas previamente seleccionadas por el titular de
la Unidad Administrativa solicitante o de la persona titular de la Secretaria, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la Direccion General de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion y Finanzas;
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lll. Detectar las necesidades de capacitacion y desarrollo del personal y solicitar su
gestion, asimismo brindar la apertura para la evaluacion del desempefio conforme lo
solicite la Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion y Finanzas;

IV. Identificar las necesidades operativas de las Unidades Administrativas y solicitar a
la Direccién General de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, la asignacion de personas prestadoras de servicio social y practicas
profesionales;

V. Tram|tar la baJa 0 suspension de las personas trabajadoras, en términos de la Ley

la Direccidon General de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion y
Finanzas;

VII. Solicitar la adquisicidon, enajenacioén, comodato, destino o cualquier otra
afectacion de los bienes inmuebles a la Direccién General de Patrimonio de la
Secretaria de Administracion y Finanzas, en apego a la Normativa;

VIIl. Coordinarse con el almacén de la Direccidn General de Patrimonio de la
Secretaria de Administracion y Finanzas para la entrega recepcion de los bienes
inventariables y llevar a cabo el control de los resguardos e informar los cambios a la
citada Direccion General;

IX. Solicitar el registro de los contratos de servicios basicos y arrendamientos ante la
Direccion General de Gestion Administrativa de la Secretaria de Administracion y
Finanzas cuando resulte necesario, solicitar el pago de los servicios de uso
generalizado, conforme a los calendarios establecidos para tal efecto y a los
lineamientos que establezca la citada Direccion General,

X. Solicitar la baja, alta o transferencia de bienes muebles y activos intangibles, asi
como la actualizacion de los resguardos, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccidon General de Patrimonio de l|la Secretaria de
Administraciéon y Finanzas;

XI. Asegurar que el mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular en
propiedad, uso, destino o cualquier otra figura bajo la cual se encuentre a favor de la
Secretaria, se realice en tiempo y forma conforme a los lineamientos de la Direcciéon
General de Servicios de la Secretaria de Administracion y Finanzas;

PH S s Z 2 S Z 2 S 2 S 2 2 s

NVENTG -NEORMATL.VO

2t

AT b F IO § ADnnin ) Vg N ADnrnn ATnaeein ) V) § Foooang ADnnnna b _‘m

28/31



&% MORELOS CULTURA
%y ;%%;ﬁigf NOS UNE SECRETARIA DE CULTURA

Xll. Solicitar a la unidad de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas competente,
los servicios que requiera la Secretaria, incluyendo el tramite de servicio de
sefalamientos y logotipos de los inmuebles y vehiculos oficiales, asi como los
servicios de talleres graficos que se requiera;

Xlll. Gestionar ante la Direccidon General de Desarrollo Organizacional de la Secretaria
de Administracion y Finanzas, el andlisis y emision del dictamen técnico funcional
de las propuestas de modificaciones de estructuras que resulten de las reformas al
marco juridico o reorganizacién de la Secretaria;

XIV. Solicitar a la Direccion General de Desarrollo Organizacional de la Secretaria de

Admi za sesoria para elaborar ualizar las descripciones y
G NEGRVEH VO
revisio

XV. Ser enlace con la Direccién General de Contrataciones de Bienesy Servicios de la
Secretaria de Administraciéon y Finanzas para la adquisicion de los recursos
materiales que sean necesarios para el funcionamiento de las Unidades
Administrativas, conforme a l|la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Morelos y demas Normativa;

XVI. Coordinar a las Unidades Administrativas en la elaboracidn e integracion de los
programas presupuestarios y el anteproyecto de presupuesto anual;

XVII. Ser el enlace para la integracion y entrega de los informes de gestion
gubernamental de la Secretaria a la que pertenece, con las autoridades competentes
que lo solicitan;

XVIII. Fungir como enlace para el control y seguimiento del sistema de informacién
de la gestidon gubernamental ante las Secretarias de Administracién y Finanzas y
Anticorrupcién y Buen Gobierno;

XIX. Solicitar a la Secretaria de Administracién y Finanzas los recursos financieros
gue requieran las Unidades Administrativas para el funcionamiento de las mismas;

XX. Atender, en tiempo y forma, conforme a la Normativa, las solicitudes de
informacién requeridas por parte de los Organos Fiscalizadores de los diferentes
o6rdenes de gobierno, coadyuvando en materia de transparencia y rendicion de
cuentas, y
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XXI. Coordinar a la Unidad Responsable de Soporte Informatico de la Secretaria con
sujecion a las politicas, bases y lineamientos que al efecto expida la Dependencia
competente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. E| presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del
Gobierno del Estado de Morelos.

KQ df(j/_ LA TIERRA QUE NOS UNE SECRETARIA DE CULTURA
GOBIERNO DEL ESTADO
\ / 2024 - 2030

= DOCIVENTO: NFORVATHVO

TERCERA. Dentro de un plazo de noventa dias habiles, contados a partir de la entrada
en vigor del presente ordenamiento, la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo
Estatal deberd actualizar los Manuales Administrativos, descripciones y perfiles de
puestos y demas instrumentos administrativos que correspondan, y en tanto se
realiza dicha modificacion serdn aplicables los que se encuentren vigentes en lo que
no resulte contrario al presente ordenamiento.

CUARTA. Las referencias y facultades previstas en otros ordenamientos para la
Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo Estatal, por disposicion del presente
Decreto, se entenderan hechas y atribuidas, respectivamente, a las Unidades
Administrativas competentes por disposicion de este mismo instrumento.

Dado en la sede oficial del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca,
capital del Estado de Morelos; a los 06 dias del mes de octubre de 2026.

LA GOBERNADORA CONSTITUCIONAL
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4{//_ LA TIERRA QUE NOS UNE
/ GOBIERNO DEL ESTADO

2024 - 2030

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON

DOCUNVENTLL.LNEORVATI VO

DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL

EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS

LA SECRETARIA DE CULTURA
DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL

MONTSERRAT ORELLANA COLMENARES

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE

CULTURA DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL.
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